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หลักการสหกรณ์สากล
	 หลักการที่	1	การเปิดรับสมาชิกทั่วไปและด้วยความสมัครใจ

	 สหกรณ์เป็นองค์การโดยสมัครใจ	เปิดรับบุคคลทุกคนซ่ึงสามารถใช้บริการของสหกรณ์	และเต็มใจรับผิดชอบ	

ในฐานะสมาชิกเข้าเป็นสมาชิก	โดยไม่มีการเลือกปฏิบัติในเรื่องเพศ	ฐานะทางสังคม	เชื้อชาติ	การเมือง	หรือศาสนา

	 หลักการที่	2	การควบคุมโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย

	 สหกรณ์เป็นองค์การประชาธิปไตยที่ควบคุมโดยสมาชิกซึ่งมีส่วนร่วมอย่างแข็งขันในการกำาหนดนโยบาย

และ	การตัดสินใจของสหกรณ์	ชายและหญิงผู้ปฏิบัติงานในฐานะผู้แทนจากการเลือกตั้งต้องรับผิดชอบต่อบรรดา

สมาชิก	ในสหกรณ์ปฐมสมาชิกมีสิทธิออกเสียงเท่ากัน	(คนหนึ่งมีหนึ่งเสียง)	และในสหกรณ์ระดับอื่นก็จัดให้ดำาเนิน

การตามแนวทางประชาธิปไตยด้วย

	 หลักการที่	3	การมีส่วนร่วมทางเศรษฐกิจโดยสมาชิก

	 สมาชิกพึงมีส่วนให้ทุนแก่สหกรณ์อย่างเป็นธรรม	และควบคุมการใช้ทุนของสหกรณ์ตามแนวทางประชาธิปไตย	

ตามปกติส่วนหนึ่งของทุนนั้นอย่างน้อยที่สุดต้องเป็นสินทรัพย์ส่วนรวมของสหกรณ์	และสมาชิกจะได้รับผลตอบแทน	

ในอัตราจำากัด	(ถ้ามี)	จากการลงทุนในสหกรณ์ตามเงื่อนไขแห่งการเป็นสมาชิก	บรรดาสมาชิกจะจัดสรรเงินส่วนเกิน	

เพื่อความมุ่งหมายอย่างใดอย่างหนึ่งหรือทั้งหมดดังต่อไปนี้ก็ได้คือ	เพื่อพัฒนาสหกรณ์โดยอาจก่อตั้งเงินสำารอง	 

ซึ่งอย่างน้อยที่สุดส่วนหนึ่งของเงินสำารองนี้จะแบ่งแยกมิได้หรือจัดสรรเพื่อประโยชน์แก่สมาชิกตามส่วนของธุรกิจที่

ได้ทำากับสหกรณ์	หรือเพื่อสนับสนุนกิจกรรมอื่น	ๆ	ที่บรรดาสมาชิกเห็นชอบ

	 หลักการที่	4	การปกครองตนเองและความเป็นอิสระ

	 สหกรณ์เป็นองค์การช่วยเหลือตนเองและปกครองตนเอง	ซึ่งควบคุมโดยสมาชิก	ถ้าสหกรณ์เข้าทำาข้อตกลง

กับองค์การอื่น	ๆ	รวมทั้งรัฐบาล	หรือแสวงหาทุนจากแหล่งภายนอก	สหกรณ์พึงทำาข้อตกลงเช่นนั้นภายใต้เงื่อนไข

อันมั่นใจได้ว่า	บรรดาสมาชิกยังคงควบคุมสหกรณ์ตามแนวทางประชาธิปไตย	และจะต้องธำารงไว้ซึ่งสภาพการ

ปกครองตนเอง	ของสหกรณ์

	 หลักการที่	5	การศึกษา	การฝึกอบรม	และข้อมูลข่าวสาร

	 สหกรณ์พึงให้การศึกษาและการฝึกอบรมแก่บรรดาสมาชิก	ผู้แทนจากการเลือกตั้ง	ผู้จัดการและพนักงาน	

เพื่อบุคคลเหล่านั้นสามารถมีส่วนช่วยพัฒนาสหกรณ์อย่างมีประสิทธิผล	และพึงให้ข่าวสารความรู้ในเร่ืองลักษณะ

และประโยชน์ของการสหกรณ์แก่ประชาชนท่ัวไป	โดยเฉพาะอย่างย่ิงเยาวชนและผู้นำาด้านความคิดเห็น

	 หลักการที่	6	การร่วมมือระหว่างสหกรณ์

	 สหกรณ์พึงรับใช้สมาชิกอย่างมีประสิทธิผลสูงสุดและทำาให้ขบวนการสหกรณ์เข้มแข็ง	โดยการทำางานด้วยกัน

ภายใต้โครงสร้างอันประกอบด้วยสหกรณ์ระดับท้องถิ่น	ระดับชาติ	ระดับภูมิภาค	และระดับประเทศ

	 หลักการที่	7	ความเอื้ออาทรต่อชุมชน

 สหกรณ์พึงทำางานเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของชุมชนที่สหกรณ์ตั้งอยู่ทั้งนี้ตามนโยบายที่ได้รับความเห็นชอบ

จากสมาชิก	



ทรงพระเจริญ
ด้วยเกล้าด้วยกระหม่อมขอเดชะ

ข้าพระพุทธเจ้า คณะกรรมการดำาเนินการและเจ้าหน้าที ่
สหกรณ์ออมทร ัพย ์สาธารณสุขจ ังหว ัดอ ุดรธาน ี จ ำาก ัด



พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย
พระราชวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้ารัชนีแจ่มจรัส

กรมหมื่นพิทยาลงกรณ์
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ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี		จำากัด

ฉบับที่		51	/	2565

เรื่อง			การประชุมใหญ่สามัญประจำาปี		2565

………………………………………

  อาศัยอำานาจตามความในข้อบังคับ	สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี	จำากัด	

พ.ศ.2564	ข้อ	63	วรรค	2	ให้คณะกรรมการดำาเนินการเรียกประชุมใหญ่สามัญประจำาปี	ปีละหนึ่งครั้งภายใน

หนึ่งร้อยห้าสิบวันนับตั้งแต่วันสิ้นปีทางบัญชี	นั้น		

	 	 ที่ประชุมคณะกรรมการดำาเนินการชุดที่	29	ครั้งที่	15/2565	จึงกำาหนดให้มีการประชุมใหญ่

สามัญประจำาปี	2565	ในวันอาทิตย์ที่	30	ตุลาคม	2565	ณ	ห้องประชุมสยามมนตรา	โรงแรมสยามแกรนด์	

อำาเภอเมือง	จังหวัดอุดรธานี	เริ่มตั้งแต่เวลา	08.30	น.เป็นต้นไป	จึงขอให้สมาชิกที่ได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทน

ของหน่วยงานเข้าประชุมตามวันเวลาดังกล่าว	

	 	 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน

	 	 	 ประกาศ		ณ		วันที่		3		ตุลาคม		พ.ศ.	2565

(นายสาคร		รอดขันเมือง)

ประธานกรรมการ

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี		จำากัด

ก



			สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี	จำากัด

สารจากประธานกรรมการ
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี	จำากัด

กราบเรียน		สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี	จำากัด	ที่เคารพทุกท่าน

	 	 	 ตามที่พี่น้องสมาชิกได้ให้ความไว้วางใจในคณะกรรมการชุดที่	 29	 ให้เข้ามาบริหารจัดการ
องค์กรสหกรณ์ซึ่งดำาเนินการมาเป็นเวลานานถึง	31	ปี	และได้ยกระดับเป็นสหกรณ์ขนาดใหญ่	แล้วนั้น	
คณะกรรมการจึงต้องพิจารณาดำาเนินการในหลายๆ	โครงการที่เป็นประโยชน์แก่สมาชิก	อย่างละเอียด	
รอบคอบมากขึ้น	 เป็นความภาคภูมิใจของพวกเราทุกคนที่ได้ดำาเนินการมาอย่างมั่นคง	 พัฒนาก้าวหน้า
เป็นลำาดับ

	 	 	 นับเป็นอีกปีที่มีผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	 2019	
ที ่ก่อให้เกิดความสูญเสียทั ้งต่อชีวิตและเศรษฐกิจทั ่วโลก	 แต่สหกรณ์ก็ได้พยายามปรับปรุงระบบ
บริการเป็นแบบออนไลน์	 ตลอดจนมีมาตรการช่วยเหลือสมาชิกโดยการพักชำาระหนี้เงินต้นและส่งหุ้น
รายเดือนขั้นต่ำา	 100	 บาท	 ผลการดำาเนินงานในปี	 2565	 มีจำานวนสมาชิก	 ณ	 30	 กันยายน	 2565	
จำานวน	6,352	คน	มีทุนดำาเนินงานจำานวน	5,651,960,921.97	บาท	รายได้จำานวน	319,203,696.89	บาท	
ค่าใช้จ่าย	จำานวน	93,720,939.56	บาท	กำาไรสุทธิประจำาปี	จำานวน		225,482,757.33	บาท	

	 		คณะกรรมการชุดที่	29	และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ทุกคน	ขอกราบขอบพระคุณสมาชิกทุกท่าน	

ที่มีส่วนร่วมในการวางแผน	 ร่วมลงทุนและพัฒนากิจการสหกรณ์ร่วมกันด้วยดีเสมอมา	 เรายังคงขอ
สัญญาว่าจะยึดมั่นในผลประโยชน์ของสหกรณ์และสมาชิกเป็นสำาคัญ

(นายสาคร		รอดขันเมือง)
ประธานกรรมการ

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี		จำากัด

ข
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คณะกรรมการดำาเนินการ
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี	จำากัด	ชุดที่	29

นางนิตย์รดี	อนุสามิ
กรรมการศึกษาฯ

นางสุชีวา		ศรีภิรมย์
กรรมการศึกษาฯ

นายบุญโฮม		ผิวฝ้าย
ประธานกรรมการศึกษาฯ

น.ส.ศิวาการ		จันทะไทย
กรรมการศึกษาฯ

นายสุรัตน์		กัณหา
เลขานุการ	กรรมการศึกษาฯ

น.ส.นพพร		จันทรเสนา
เลขานุการ	กรรมการเงินกู้

นายถนัด		ธุระพันธ์
กรรมการเงินกู้

นางพรพรรณ		พิมพ์วาปี
กรรมการเงินกู้

นายนกเทศ		วงศ์กระโทก
กรรมการเงินกู้

นายประเสริฐ		สุภภูมิ
ประธานกรรมการเงินกู้

นางชุลีพร		แดนสุข
เลขานุการ

ดร.ฐนกร		คำาหารพล
เหรัญญิก

นายสุนันท์		สุวรรณ
รองประธานกรรมการ	2

นายเสกสรรค์		สองจันทร์
รองประธานกรรมการ	1

นายสาคร		รอดขันเมือง
ประธานกรรมการ

คณะกรรมการอำานวยการ

คณะกรรมการเงินกู้

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์

ค



			สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี	จำากัด

นางอมราภรณ์		พุทโธ
ผู้ตรวจสอบกิจการ

นางอัญชุล	ี	เสงี่ยมศักดิ์
หัวหน้าฝ่ายการเงิน

นายอมเรศ		อุปพงศ์
เจ้าหน้าที่การเงิน

นางสาวศศิภรณ์		เทพนวน
เจ้าหน้าที่บัญชี

นายกันย์ชัชชัย		โพธิหล้า
เจ้าหน้าที่คอมพิวเตอร์

นางสาวศิรดา		เสืออุดม
เจ้าหน้าที่สินเชื่อ

นางสาวภัทธราวดี		ยศสงคราม
เจ้าหน้าที่สินเชื่อ

นางสาววรรณพร		ไชยสัตย์
เจ้าหน้าที่ธุรการ

นางสาวอำาพร		ราชชะ
พนักงานบริการ

นายศราวุธ		สืบอินทร์
พนักงานขับรถ

คณะผู้ตรวจสอบกิจการ

นายชาญณรงค์		พงษ์ไทย
ผู้ตรวจสอบกิจการ

นางสาววิไลรัตน์		จิตตโคตร	
ประธานผู้ตรวจสอบกิจการ

เจ้าหน้าที่สหกรณ์

นางสาวทัศนีย์		กำาไรทอง
ผู้จัดการ นายจารุวัฒน์		โคตรประดา

ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่ายสินเชื่อ
นางชญาดา		วงษา

ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่ายการเงินและบัญชี

นางสาวเสาวลักษณ์		วลัยทวีสิน
เจ้าหน้าที่สินเชื่อ

ง
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ที่ปรึกษา

นางสาวอุทุมพร		อภัยโส
ที่ปรึกษาด้านบุคลากร

นายมรกต		พิมพาเลีย	
ที่ปรึกษาด้านคอมพิวเตอร์

นายศานติวัฒน์		ศรีสุวอ
ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย

นายแพทย์ปรเมษฐ์ กิ่งโก้
ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์

คณะกรรมการสรรหา

นายนรากร		สารีแหล้
กรรมการและเลขานกุารสรรหา

นายพัฒนากร  อุดมภัย
กรรมการสรรหา

นายณัษฐพงษ์		วงษา
กรรมการสรรหา

นางวันเพ็ญ		ใจซื่อ
กรรมการสรรหา

นายปุรินทร์  จุนโกเศศ
ประธานกรรมการสรรหา

จ

นางสาวศุมัญญา	บุตตะหึงษ์
ที่ปรึกษาด้านการเงินและบัญชี
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รายงานการประชุมใหญสามัญ ประจําป 2565  
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด 

วันอาทิตยที่ 30 ตุลาคม  2565 
ณ หองสยามมนตตรา  โรงแรมสยามแกรนด  อาํเภอเมือง  จังหวัดอุดรธานี 

............................................................. 
 สมาชิกมาประชุม  จํานวน  246  คน  จากสมาชิกทั้งหมด 5,677 คน  
ผูเขารวมประชุม  
 1. นายแพทยปรเมษฐ ก่ิงโก  นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี  
 2. นายสมชิตร  มณีสาร   นักวิชาการสหกรณชํานาญการ 
 3. นางสาวน้าํฝน  แกวศิลา  นักวิชาการสหกรณชํานาญการ 
 4. นางสาววลัยพร ปญญากุล นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชาํนาญการ 
 5. นางสาวนทัชหทัย ศิริสุวรรณ ผูชวยผูสอบบัญชีสหกรณ 
 6. นางวาสนา  กนกพินิต ผูชวยผูสอบบัญชีสหกรณ 
 7. นายปุรนิทร  จุนโกเศศ คณะกรรมการสรรหา 
 8. นายณัษฐพงษ  วงษา  คณะกรรมการสรรหา 
 9. นางวันเพ็ญ  ใจซื่อ  คณะกรรมการสรรหา 
 10. นายพัฒนากร อุดมภัย  คณะกรรมการสรรหา 
 11. นายสําราญ  แดนสุข  เลขานุการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขขอนแกน จํากัด 
เร่ิมประชุมเวลา 09.00 น. 
  นายสาคร  รอดขันเมือง ตําแหนง ประธานกรรมการดําเนินการ ทําหนาที่ประธานในที่ประชุมใหญสามัญประจําป 
2565 ไดกลาวตอนรับผูเขาประชุม และแนะนําผูเขารวมประชุมใหที่ประชุมใหญรับทราบ กลาวเปดประชุม และนําเสนอ
วาระการประชุมใหญสามัญประจําป 2565 ตอไป ดังนี้ 

ระเบยีบวาระที่  1  เรื่องประธานแจงใหทราบ 
  1. แนะนําผูมาประชุม  และผูเขารวมประชุม 
  1. นายแพทยปรเมษฐ ก่ิงโก  นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี  
  2. นายสมชิตร  มณีสาร   นักวิชาการสหกรณชํานาญการ  
  3. นางสาวน้าํฝน  แกวศิลา  นักวิชาการสหกรณชํานาญการ 
  4. นางสาววลัยพร ปญญากุล นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชาํนาญการ 
  5. นางสาวนทัชหทัย ศิริสุวรรณ ผูชวยผูสอบบัญชีสหกรณ 
  6. นางวาสนา  กนกพินิต ผูชวยผูสอบบัญชีสหกรณ 
  7. นายปุรนิทร  จุนโกเศศ คณะกรรมการสรรหา 
  8. นายณัษฐพงษ  วงษา  คณะกรรมการสรรหา 
  9. นางวันเพ็ญ  ใจซื่อ  คณะกรรมการสรรหา 
  10. นายพัฒนากร อุดมภัย  คณะกรรมการสรรหา 
  11. นายสําราญ  แดนสุข  เลขานุการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขขอนแกน จํากัด 
  2. แจงสถานการณการระบาดของโรคโควิด 19  เนื่องดวยขณะน้ีการระบาดของโรคโควิด 19  ยังคง
ระบาดอยู  วันนี้ผูจัดการและหัวหนาฝายการเงินปวยติดโควิด ทําใหไมไดเขารวมประชุมในวันนี้ และขอใหสมาชิกทุกทาน
ที่มาประชุมไดเวนระยะหาง สวมใสหนากากตลอดเวลาและตลอดการประชุมในวันนี้ 
  มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 
 



2 รายงานประจำาปี 2565
  

 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําป  2564 
 ตามที่สหกรณไดสงสําเนารายงานการประชุมใหญสามัญ ประจําป 2564 วันอาทิตยท่ี 31 ตุลาคม 2564     

ใหสมาชิกที่เขาประชุมใหญสามัญฯ ในครั้งนี้ไดพิจารณา (ตามหนังสือ สอ.สธ.อด.ว.1/2565 ลงวันที่ 17 มกราคม 2565) 
โดยหากสมาชิกทานใดเห็นวารายงานการประชุมไมถูกตอง หรือมีคําทักทวง/แกไขประการใด ขอใหแจงกลับสหกรณ     
โดยสหกรณไดอัพโหลดรายงานประจําป 2564 ไวท่ีเว็บไชต www.udcoop.com  

 มติที่ประชุม  มติเปนเอกฉันทรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2564 แบบมีเงื่อนไข โดยให
สหกรณไปดําเนินการปรับแกตารางคาใชจายดานการอบรมสัมมนาใหเปนไปตามมติที่ประชุม 

ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องเพื่อทราบ 
  3.1 เรื่อง สมาชิกเขาใหม ลาออก ประจําป 2565 
  ตารางท่ี 1 ขอมูลจํานวนสมาชิกเขาใหม  ลาออก ป 2565                                                  (หนวย  :  คน) 

รายการ สมาชิก สมาชิกสมทบ รวมสมาชิกทั้งส้ิน 
สมาชิกยกมาตนป (ต.ค.64) 5,404 634 6,038 
บวก    เขาใหม 377 57 434 
หัก      ลาออก 77 14 91 
          โอนออก 11 0 11 
          ใหออก 6 0 6 
          เสียชวีิต 10 2 12 
สมาชิกคงเหลือ (30 ก.ย.65) 5,677 675 6,352 

เพิ่ม (ลด) 273 41 314 
รอยละ 5.05 6.47 5.20 

 ที่มา  :   ทะเบียนสมาชิกสหกรณ  ณ 30 กันยายน 2565           

   
มติที่ประชุม  รับทราบ 

  3.2 เรื่อง รายงานผลการดําเนินงานประจําป 2565 
 นายสาคร รอดขันเมือง ประธานกรรมการ ไดรายงานผลการดําเนินงานประจําป 2565 วาเพ่ือให

การดําเนินงานเปนไปตามแผนยุทธศาสตรสหกรณ ระยะเวลา 5 ป (พ.ศ. 2561 – 2565) นโยบายและแผนงานที่ไดรับ
อนุมัติจากที่ประชุมใหญสามัญประจําป 2564  โดยมีรายละเอียดตาม รายงานประจําป 2565 สหกรณออมทรัพย
สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ตั้งแตหนา 7 ถึงหนา 20  ตอที่ประชุมเพื่อทราบ 

 นางอมรพรรณ  พิมพใจพงศ สมาชิกเลขที่ 00089 ไดตั้งขอสังเกตวา เรื่องเปาหมายการใหบริการ
เงนิกูยืมแกสมาชิกในตารางที่ 5 ไดตั้งเปาหมายไวที่ 4,140,000,000.00 บาท (สี่พันหนึ่งรอยสี่สิบลานบาท) และไดมาปรับ
ลดลงเหลือ 2,850,000,000.00 บาท (สองพันแปดรอยหาสิบลานบาทถวน) เมื่อไดขออนุมัติจากที่ประชุมใหญไปแลว     
ไมตองมาปรับลดใหเขียนหมายเหตุไววาท่ีผลงานไมไดตามเปาหมายคือสาเหตุมาจากอะไร และการลดเปาหมายใชสถิติใด
ในการปรับลดเปาหมาย 

 นายสาคร รอดขันเมือง ประธานกรรมการ แจงวาคณะกรรมการชุดท่ี 29 ไดมีการประชุมจัดทํา
แผนปฏิบัติการ มีนโยบายเก่ียวกับการอนุมัติเงนิกูยืมที่เนนความมั่นคงของสหกรณ กับวิเคราะหเงินไดรายเดือนสมาชิก เงิน
กูยืมเดมิ ที่มีผลตอการขอกูยืมใหม จึงไดปรับเปาหมายการใหเงินกูยืมแกสมาชิกเพื่อวางแผนดานการจัดหาเงินทุนเพื่อใหกู
แกสมาชิกอยางเพียงพอ  และการประมาณการรายไดของสหกรณ ตลอดจนการควบคุมคาใชจายของสหกรณ ดวย 
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ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําป  2564 
 ตามที่สหกรณไดสงสําเนารายงานการประชุมใหญสามัญ ประจําป 2564 วันอาทิตยท่ี 31 ตุลาคม 2564     

ใหสมาชิกที่เขาประชุมใหญสามัญฯ ในครั้งนี้ไดพิจารณา (ตามหนังสือ สอ.สธ.อด.ว.1/2565 ลงวันที่ 17 มกราคม 2565) 
โดยหากสมาชิกทานใดเห็นวารายงานการประชุมไมถูกตอง หรือมีคําทักทวง/แกไขประการใด ขอใหแจงกลับสหกรณ     
โดยสหกรณไดอัพโหลดรายงานประจําป 2564 ไวท่ีเว็บไชต www.udcoop.com  

 มติที่ประชุม  มติเปนเอกฉันทรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2564 แบบมีเงื่อนไข โดยให
สหกรณไปดําเนินการปรับแกตารางคาใชจายดานการอบรมสัมมนาใหเปนไปตามมติที่ประชุม 

ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องเพื่อทราบ 
  3.1 เรื่อง สมาชิกเขาใหม ลาออก ประจําป 2565 
  ตารางท่ี 1 ขอมูลจํานวนสมาชิกเขาใหม  ลาออก ป 2565                                                  (หนวย  :  คน) 

รายการ สมาชิก สมาชิกสมทบ รวมสมาชิกทั้งส้ิน 
สมาชิกยกมาตนป (ต.ค.64) 5,404 634 6,038 
บวก    เขาใหม 377 57 434 
หัก      ลาออก 77 14 91 
          โอนออก 11 0 11 
          ใหออก 6 0 6 
          เสียชวีิต 10 2 12 
สมาชิกคงเหลือ (30 ก.ย.65) 5,677 675 6,352 

เพิ่ม (ลด) 273 41 314 
รอยละ 5.05 6.47 5.20 

 ที่มา  :   ทะเบียนสมาชิกสหกรณ  ณ 30 กันยายน 2565           

   
มติที่ประชุม  รับทราบ 

  3.2 เรื่อง รายงานผลการดําเนินงานประจําป 2565 
 นายสาคร รอดขันเมือง ประธานกรรมการ ไดรายงานผลการดําเนินงานประจําป 2565 วาเพ่ือให

การดําเนินงานเปนไปตามแผนยุทธศาสตรสหกรณ ระยะเวลา 5 ป (พ.ศ. 2561 – 2565) นโยบายและแผนงานที่ไดรับ
อนุมัติจากที่ประชุมใหญสามัญประจําป 2564  โดยมีรายละเอียดตาม รายงานประจําป 2565 สหกรณออมทรัพย
สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ตั้งแตหนา 7 ถึงหนา 20  ตอที่ประชุมเพื่อทราบ 

 นางอมรพรรณ  พิมพใจพงศ สมาชิกเลขที่ 00089 ไดตั้งขอสังเกตวา เรื่องเปาหมายการใหบริการ
เงนิกูยืมแกสมาชิกในตารางที่ 5 ไดตั้งเปาหมายไวที่ 4,140,000,000.00 บาท (สี่พันหนึ่งรอยสี่สิบลานบาท) และไดมาปรับ
ลดลงเหลือ 2,850,000,000.00 บาท (สองพันแปดรอยหาสิบลานบาทถวน) เมื่อไดขออนุมัติจากที่ประชุมใหญไปแลว     
ไมตองมาปรับลดใหเขียนหมายเหตุไววาท่ีผลงานไมไดตามเปาหมายคือสาเหตุมาจากอะไร และการลดเปาหมายใชสถิติใด
ในการปรับลดเปาหมาย 

 นายสาคร รอดขันเมือง ประธานกรรมการ แจงวาคณะกรรมการชุดท่ี 29 ไดมีการประชุมจัดทํา
แผนปฏิบัติการ มีนโยบายเก่ียวกับการอนุมัติเงนิกูยืมที่เนนความมั่นคงของสหกรณ กับวิเคราะหเงินไดรายเดือนสมาชิก เงิน
กูยืมเดมิ ที่มีผลตอการขอกูยืมใหม จึงไดปรับเปาหมายการใหเงินกูยืมแกสมาชิกเพื่อวางแผนดานการจัดหาเงินทุนเพื่อใหกู
แกสมาชิกอยางเพียงพอ  และการประมาณการรายไดของสหกรณ ตลอดจนการควบคุมคาใชจายของสหกรณ ดวย 

 
 
 
 

  
 

 นายปญญา คามะเชียงพิณ สมาชิกเลขท่ี 00502 ไดสอบถามดังนี้  
 1.จํานวนผูแทนสมาชิกในการเขาประชุมใหญ เนื่องจากขอบังคับสหกรณ พ.ศ. 2564 กําหนดไววา

ผูแทนสมาชิก 1 คน ตอ สมาชิก 20 คน สมาชิกเม่ือ 30 กันยายน 2565 มีสมาชิก 5,677 คน ตองมีสมาชิกมาประชุม
ประมาณ 280 คน ทานไดดําเนินการจัดประชุมตามระเบียบขอบังคับหรือไม หรือใชเหตุผลประการใดเปนเกณฑ 

 2.ขอทราบรายละเอียด หลักฐาน เก่ียวกับคาใชจายการไปอบรมหลักสูตร กฎหมายสินเชื่อและการ
ประนอมหนี้โดยไมฟองศาล 

 3. โครงการการประชาสัมพันธจัดหาและผลิตสื่อไดดําเนินการอะไร อยางไรบาง และโครงการ
แลกเปลี่ยนเรยีนรูระหวางสหกรณไดไปดูงานสหกรณขนาดเล็กไดขอคดิอะไรจากสหกรณขนาดเล็ก 

 นายสาคร รอดขันเมือง ประธานกรรมการ แจงวาการประชุมวันนี้เปนการประชุมใหญโดยสมาชิก
ทั้งหมด แตเนื่องจากการระบาดของโรคโควิด19  ยังไมหมดไป จึงยังคงมีมาตรการควบคุมของทางราชการ ใหจัดประชุมได
ไมเกิน 2,000 คน สหกรณจึงไดทําการสํารวจความคิดเห็นจากสมาชิกทั้งหมด ถึงแนวทางการจัดประชุมใหญสามัญ
ประจําป 2565 จึงไดขอสรุปวาใหแตละหนวยงานสงตัวแทนเขาประชุม วันนี้มีสมาชิกแตละหนวยงานเขาประชุมจํานวน 
208 คน รวมกับกรรมการและเจาหนาที่ แลว เปน 246 คน ดังนั้นตามขอบังคับสหกรณขอ 70  องคประชุมในการประชุม
ใหญในวันน้ี คือสมาชิกไมนอยกวาหนึ่งรอยคน  และขอใหสมาชิกทุกทานไดอยูประชุมจนครบทุกระเบียบวาระการประชุม  
และในวันนี้กรรมการและเจาหนาที่ในฐานะสมาชิกคนหนึ่งจะงดการออกเสียงลงมติทุกวาระการประชุม 

   อบรมหลักสูตร กฎหมายสินเชื่อและการประนอมหนี้โดยไมฟองศาล  เนื่องจากชวงที่สหกรณสง
กรรมการและเจาหนาที่เขารับการอบรมการเดินทางมีคาใชจายสูง  ซึ่งทั้งหมดเปนการเบิกจายที่ถูกตอง ตรวจสอบไดที่
สหกรณ  

 โครงการการประชาสัมพันธจัดหาและผลิตสื่อไดดําเนินการอะไร ไดสง SMS แจงขาวสมาชิกใน
กิจการสหกรณ และแจงภาระการค้ําประกันเงินกูยืมของสมาชิกในแตละรอบท่ีมีการอนุมัติจายเงินกูยืม  

 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางสหกรณไดไปดูงานสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขนาน จํากัด          
ซึ่งเปนสหกรณขนาดเล็ก  มีจุดเดน คือ สหกรณมีที่ดินอาคารสํานักงานเปนของตัวเอง  การนําเทคโนโลยีมาใชในการ
บริหารจัดการการใหบริการสมาชิกที่อยูในสภาพพื้นที่เปนภูเขาการเดินทางลําบาก  การจัดการหลักประกันความมั่นคงให
สมาชิกที่กูยืมเงิน   ก็ไดนํามาปรบัเขากับการบริหารจัดการในแบบของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด 
ของเรา  

 นางชลกนก  คูสกุล สมาชิกเลขที่ 00073 ไดต้ังขอสังเกตและเสนอแนะ ดังนี้  ตารางที่  22 
วัตถุประสงค ตัวช้ีวัดโครงการและผลการดําเนินงาน ไมสอดคลองกันตอบไมตรงวัตถุประสงคและตัวชี้วัดที่ต้ังไวทุกโครงการ 
อยากใหแกไขใหดี 

 นางมยุรี  วงศศิริ สมาชิกเลขที่ 00048 ไดตั้งขอสังเกตและเสนอแนะ ดังนี้ ดานการบริหารกองทุน
และสวัสดกิารเรื่องระเบียบสวัสดิการเพื่อชวยเหลือสมาชิกและบุคคลในครอบครัวพิการ พ.ศ. 2560 จากที่สหกรณไดแกไข
อายุการเปนสมาชิกจาก 5 ป ลดเหลือ 1 ป อยากใหเปน 5 ป เทาเดิม และจําเปนตองใหถึงบิดามารดา  หรือไม เนื่องจาก
เปนหวงความมั่นคงของเงินกองทุนท่ีมีอยู จะย่ังยืนหรือไม 

 นายสาคร รอดขันเมือง ประธานกรรมการ ขอหารือท่ีประชุมวาเห็นควรปรับอายุการเปนสมาชิก
จาก 1 ป เปน 5 ป หรือไม จึงจะมีสิทธิ์ขอรับสวัสดิการ 

 นางอมรพรรณ  พิมพใจพงศ สมาชิกเลขที่ 00089 ไดใหความเห็น ดังนี้ หลักสูตรผูตรวจสอบ
กิจการขั้นพื้นฐาน เจาหนาที่สหกรณไมมีสิทธิเขาอบรมหลักสูตรนี้ เพราะเจาหนาท่ีสหกรณไมไดทําหนาที่เปนผูตรวจสอบ
กิจการ ทําใหสิ้นเปลืองงบประมาณ  

 โครงการอบรมสมาชิกใหมไดตั้งเปาหมายผูเขาอบรมไวท่ี 300 คน แตมีผูเขาอบรม จํานวน 187 
คน แสดงใหเห็นวามีเปาหมายลดลงเรื่อย ๆ การตั้งเปาหมายในงบประมาณคาใชจายควรลดลงเพราะมีคาใชจายคาวัสดุ
อุปกรณและคาเอกสารที่ผันแปรตามจํานวนผูเขาอบรม 

 



4 รายงานประจำาปี 2565

  
 

 ขอใหผูตรวจสอบกิจการไดตรวจสอบโครงการตางๆ ที่ไดรับอนุมัติ 100 % ไมใชการสุมตรวจตองดู
ดวยวาแตละโครงการไดผลลัพธจริงหรือไม 

 นางสุนีรัตน  ศรีนันทะ สมาชิกเลขที่ 01583 ไดใหความเห็น ดังนี้ อยากใหสหกรณแจงรายละเอียด
เรื่องหนี้สูญ หนี้เผื่อสูญ วามีกี่สัญญา จํานวนเงินเทาใด และใชหนี้มาแลวเทาไหรและคงเหลือเทาไหร ณ ปจจุบัน ขอให
เพิ่มเติม 

 เงินกูสามัญเพื่อชําระหนี้แทนมีจํานวนสัญญาเพ่ิมขึ้นสหกรณมีการบริหารความเสี่ยงอยางไรไมให
เกิดการชําระหน้ีแทน 

 นายสมคิด สิทธิโคตร สมาชิกเลขที่ 01090 ไดใหความเห็น ดังนี้ อยากทราบจํานวนหนี้สูญ        
หนี้เผื่อสูญ วามีจํานวนลดลงจากปกอนๆ หรือไม  

มติที่ประชุม ท่ีประชุมรับทราบรายงานผลการดําเนินงาน ตามรายงานประจําป 2565 สหกรณออมทรัพย
สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด หนา 7 ถึงหนา 20 และมีมติเปนเอกฉันทใหแกไขระเบียบสวัสดิการเพื่อชวยเหลือสมาชิก
และบุคคลในครอบครัวพิการ พ.ศ. 2560 แกไขอายุการเปนสมาชิกสหกรณใหมีสิทธิไดรับสวัสดิการเมื่อเปนสมาชิกครบ 
จาก 1 ป เพิ่มขึ้นเปน 5 ป 

 3.3 เรื่องรายงานผลการตรวจสอบกิจการ 
 นางอมราภรณ พุทโธ ผูตรวจสอบกิจการสหกรณ รายงานผลการตรวจสอบกิจการสหกรณ ประจําป 

2565 ซึ่งมีรายละเอียดตามรายงานประจําป 2565  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ตั้งแตหนา 21    
ถึงหนา 26  

 นายชาญณรงค พงษไทย ผูตรวจสอบกิจการ ไดรายงานผลการตรวจสอบกิจการเพิ่มเติม เรื่องการรับ
สมัครลูกจางชั่วคราวรายวันเขามาเปนสมาชิก จากการตรวจสอบมีประมาณ 47 ราย ตรวจสอบใบสมัครมีการผาน          
คํารับรองของผูบังคับบัญชาตามขอบังคับขอ 33 แตมีผูสมัครบางรายไมถูกตองตามขอบังคับขอ 33 คือใหคณะกรรมการ   
ลงลายมือชื่อรับรอง ซึ่งในสวนนี้ผูตรวจสอบถือวาเปนใบสมัครที่ไมสมบูรณไมตรงตามขอบังคับ และมีสมาชิกลงลายมือชื่อ
รับรองตนเองซึ่งเปนลูกจางชั่วคราว ตามหลักแลวใบสมัครถือวาเปนโมฆะไมสามารถมีมติรับเปนสมาชิกได และมีสมาชิกได
กูเงินจากสหกรณ 2 ราย และสมาชิกกลุมนี้ไดไปใชสิทธิ์ในการสรรหาเลือกตั้งประธานกรรมการ กรรมการดําเนินการ และ
ผูตรวจสอบกิจการไปแลวเมื่อเดือนกันยายน และไดรับเงินคาพาหนะจากสหกรณไปแลว  

 ผูตรวจสอบกิจการไดใหขอเสนอแนะวาควรชะลอการรับสมัครลูกจางชั่วคราวไวเพื่อท่ีจะใหแกไขขอบังคับ
ใหถูกตองตามวัตถุประสงคของสหกรณในการรบัสมัคร 

 และไดตรวจสอบใบสมัครของสมาชิกยอนหลังวามีการลงลายมือชื่อของผูบังคับบัญชาถูกตองตาม
ขอบังคับขอ 33 หรือไมไดทําการตรวจสอบยอนหลัง 1 ป พบวามีใบสมัครท่ีไมถูกตอง 

 ถือวาเกิดขอบกพรองและความเสียหายตอสหกรณแลว ทําใหเสียหายทางดานการเงิน ซึ่งเปนความ
รับผิดชอบของคณะกรรมการดําเนินการโดยตรง และยังไมมีหนังสือแจงตอผูตรวจสอบกิจการวาไดดําเนินการแกไข
ขอบกพรองอยางไร  

 ไดเสนอแนะใหสหกรณควรทําหนังสือหารือไปยังรองนายทะเบียนสหกรณหรือสํานักตรวจบัญชีสหกรณ
และผูตรวจสอบกิจการจะดําเนินการตรวจสอบเรื่องน้ีตอไปในกรรมการชุดที่ 30  

 นายสุรัตน กัณหา เลขานุการกรรมการศึกษาและประชาสมัพันธ ไดรายงานการรับสมัครลูกจางชั่วคราวม ี
2 ประเด็น ดังนี้  

 1.กรณีลูกจางชั่วคราว 3 รายของโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชบานดุง ที่คณะกรรมการไมมีมติรับเปน
สมาชิก แตไดมีการชําระคาสมัครเงินคาหุน และไดมีสิทธิสรรหาไดรับเงินคาพาหนะในการสรรหา  คณะกรรมการ             
ไดตรวจสอบแลว จึงมีมติไมรับเปนสมาชิกสหกรณ พรอมกับใหคัดชื่อออกจากทะเบียนสมาชิก คืนเงินคาหุน ใหกับลูกจาง
ทั้ง 3 รายแลว พรอมกับไดรับเงินคนืคาพาหนะในวันสรรหา รายละ 500 บาท เปนที่เรียบรอยแลว 

 
 



   สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด 5

  
 

 ขอใหผูตรวจสอบกิจการไดตรวจสอบโครงการตางๆ ที่ไดรับอนุมัติ 100 % ไมใชการสุมตรวจตองดู
ดวยวาแตละโครงการไดผลลัพธจริงหรือไม 

 นางสุนีรัตน  ศรีนันทะ สมาชิกเลขที่ 01583 ไดใหความเห็น ดังนี้ อยากใหสหกรณแจงรายละเอียด
เรื่องหนี้สูญ หนี้เผื่อสูญ วามีกี่สัญญา จํานวนเงินเทาใด และใชหนี้มาแลวเทาไหรและคงเหลือเทาไหร ณ ปจจุบัน ขอให
เพิ่มเติม 

 เงินกูสามัญเพื่อชําระหนี้แทนมีจํานวนสัญญาเพ่ิมขึ้นสหกรณมีการบริหารความเสี่ยงอยางไรไมให
เกิดการชําระหน้ีแทน 

 นายสมคิด สิทธิโคตร สมาชิกเลขที่ 01090 ไดใหความเห็น ดังนี้ อยากทราบจํานวนหนี้สูญ        
หนี้เผื่อสูญ วามีจํานวนลดลงจากปกอนๆ หรือไม  

มติที่ประชุม ท่ีประชุมรับทราบรายงานผลการดําเนินงาน ตามรายงานประจําป 2565 สหกรณออมทรัพย
สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด หนา 7 ถึงหนา 20 และมีมติเปนเอกฉันทใหแกไขระเบียบสวัสดิการเพื่อชวยเหลือสมาชิก
และบุคคลในครอบครัวพิการ พ.ศ. 2560 แกไขอายุการเปนสมาชิกสหกรณใหมีสิทธิไดรับสวัสดิการเมื่อเปนสมาชิกครบ 
จาก 1 ป เพิ่มขึ้นเปน 5 ป 

 3.3 เรื่องรายงานผลการตรวจสอบกิจการ 
 นางอมราภรณ พุทโธ ผูตรวจสอบกิจการสหกรณ รายงานผลการตรวจสอบกิจการสหกรณ ประจําป 

2565 ซึ่งมีรายละเอียดตามรายงานประจําป 2565  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ตั้งแตหนา 21    
ถึงหนา 26  

 นายชาญณรงค พงษไทย ผูตรวจสอบกิจการ ไดรายงานผลการตรวจสอบกิจการเพิ่มเติม เรื่องการรับ
สมัครลูกจางชั่วคราวรายวันเขามาเปนสมาชิก จากการตรวจสอบมีประมาณ 47 ราย ตรวจสอบใบสมัครมีการผาน          
คํารับรองของผูบังคับบัญชาตามขอบังคับขอ 33 แตมีผูสมัครบางรายไมถูกตองตามขอบังคับขอ 33 คือใหคณะกรรมการ   
ลงลายมือชื่อรับรอง ซึ่งในสวนนี้ผูตรวจสอบถือวาเปนใบสมัครที่ไมสมบูรณไมตรงตามขอบังคับ และมีสมาชิกลงลายมือชื่อ
รับรองตนเองซึ่งเปนลูกจางชั่วคราว ตามหลักแลวใบสมัครถือวาเปนโมฆะไมสามารถมีมติรับเปนสมาชิกได และมีสมาชิกได
กูเงินจากสหกรณ 2 ราย และสมาชิกกลุมนี้ไดไปใชสิทธิ์ในการสรรหาเลือกตั้งประธานกรรมการ กรรมการดําเนินการ และ
ผูตรวจสอบกิจการไปแลวเมื่อเดือนกันยายน และไดรับเงินคาพาหนะจากสหกรณไปแลว  

 ผูตรวจสอบกิจการไดใหขอเสนอแนะวาควรชะลอการรับสมัครลูกจางชั่วคราวไวเพื่อท่ีจะใหแกไขขอบังคับ
ใหถูกตองตามวัตถุประสงคของสหกรณในการรบัสมัคร 

 และไดตรวจสอบใบสมัครของสมาชิกยอนหลังวามีการลงลายมือชื่อของผูบังคับบัญชาถูกตองตาม
ขอบังคับขอ 33 หรือไมไดทําการตรวจสอบยอนหลัง 1 ป พบวามีใบสมัครท่ีไมถูกตอง 

 ถือวาเกิดขอบกพรองและความเสียหายตอสหกรณแลว ทําใหเสียหายทางดานการเงิน ซึ่งเปนความ
รับผิดชอบของคณะกรรมการดําเนินการโดยตรง และยังไมมีหนังสือแจงตอผูตรวจสอบกิจการวาไดดําเนินการแกไข
ขอบกพรองอยางไร  

 ไดเสนอแนะใหสหกรณควรทําหนังสือหารือไปยังรองนายทะเบียนสหกรณหรือสํานักตรวจบัญชีสหกรณ
และผูตรวจสอบกิจการจะดําเนินการตรวจสอบเรื่องน้ีตอไปในกรรมการชุดที่ 30  

 นายสุรัตน กัณหา เลขานุการกรรมการศึกษาและประชาสมัพันธ ไดรายงานการรับสมัครลูกจางชั่วคราวม ี
2 ประเด็น ดังนี้  

 1.กรณีลูกจางชั่วคราว 3 รายของโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชบานดุง ที่คณะกรรมการไมมีมติรับเปน
สมาชิก แตไดมีการชําระคาสมัครเงินคาหุน และไดมีสิทธิสรรหาไดรับเงินคาพาหนะในการสรรหา  คณะกรรมการ             
ไดตรวจสอบแลว จึงมีมติไมรับเปนสมาชิกสหกรณ พรอมกับใหคัดชื่อออกจากทะเบียนสมาชิก คืนเงินคาหุน ใหกับลูกจาง
ทั้ง 3 รายแลว พรอมกับไดรับเงินคนืคาพาหนะในวันสรรหา รายละ 500 บาท เปนที่เรียบรอยแลว 

 
 

  
 

  2. ในการรับสมัครสมาชิกลูกจางชั่วคราวในการแกไขระเบียบซึ่งเห็นตางจากผูตรวจสอบกิจการ ซึ่งตาม
ระเบียบเขียนวา ก. เปนขาราชการ หรือ พนักงานของรัฐ หรือ ลูกจางประจํา หรือขาราชการบํานาญ หรือ พนักงาน
ราชการ หรือ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข หรือ ลูกจางชั่วคราว ซึ่งไดรับเงินเดือน หรือคาจางจากหนวยงานในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุขประจําจังหวัดอุดรธานี ซึ่งในปกติในการรบัสมัครเปนการรับลูกจางชั่วคราวรายเดือน ซึ่งขอบกพรองนี้
ไดนําเรียนผูแทนสหกรณจังหวัด และผูแทนสหกรณจังหวัดไดแจงวา ระเบียบสหกรณกํากวม เพราะฉะน้ันตองเขียนลงไป
ดวยวา รับเฉพาะลูกจางชั่วคราวรายเดือนเทาน้ัน และอยากใหผูตรวจสอบกิจการทําหนังสือไปยังสหกรณจังหวัดวา
คณะกรรมการไดทําผิดขอบังคบัหรือไม  

 3.คณะกรรมการไดทบทวนขั้นตอนการรับสมาชิกเขาใหม เพื่อปองกันการเกิดความบกพรองที่จะเกิดข้ึน
โดย พิจารณาแกไขใบสมัครสมาชิก การตรวจสอบหลักฐานประกอบการสมัคร การกลั่นกรองคุณสมบัติโดยคณะกรรมการ
อํานวยการ กอนนําเสนอที่ประชุมท่ีคณะกรรมการดําเนินการ เมื่อมีมติรับเปนสมาชิกแลวจึงใหเรียกเก็บเงินคาสมัครและ
เงินคาหุนในเดือนถัดไป  และเมื่อมีการแกไขขอบังคับสหกรณเสร็จเรียบรอยแลว จะมีการทบทวนประกาศเกี่ยวกับ
คุณสมบัติของสมาชิกกลุมลูกจางใหม 

  นายปญญา คามะเชียงพิณ สมาชิกเลขท่ี 00502 ไดใหความเห็น ดังนี้ การตีความตามตัวอักษร คือ 
พนักงานราชการ หรือ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข หรือ ลูกจางชั่วคราว ซึ่งไดรับเงินเดือน ไมไดรับเงินรายวัน ไดเขียน
ระเบียบไวชัดเจนวาไดรับเงนิเดือน ไมใชเงินรายวัน  

 นายสุรัตน กัณหา เลขานุการกรรมการศึกษาและประชาสมัพันธ ระเบียบเขียนวา หรือไดรับเงินคาจาง
อยากทราบวาเงนิรายวันรายคาบ เปนคาจางหรือไม  

 นายปญญา คามะเชียงพิณ สมาชิกเลขท่ี 00502 ไดใหความเห็น ดังนี้ ขาราชการซึ่งไดรับเงินเดือนมี
พระราชบัญญัติเกี่ยวกับเงินเดือนท่ีเกี่ยวของ แตถาอยูในตําแหนงลูกจางชั่วคราว ลูกจางประจํา จะไดเงินคาจาง ถารับ
สมัครลูกจางชั่วคราวรายวันจะเกิดความเสี่ยงสูงตอสหกรณ  

 ที่ประชุมไดอภิปรายกันและใหขอเสนอแนะแลว จากนั้นประธานจึงขอมติที่ประชุมเพ่ือรับทราบรายงาน
ผลการตรวจสอบกิจการสหกรณ 
     มติที่ประชุม รับทราบ 
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3.5 เรื่อง รายงานการรองขอคัดคานการจัดซื้อที่ดินเพื่อกอสรางสํานักงาน 

 สืบเนื่องจากสมาชิกสหกรณเลขที่ 00502 ไดมีหนังสือขอคัดคานการจัดซื้อที่ดินเพื่อกอสรางอาคาร
สํานักงานสหกรณ ตามประกาศสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด เลขท่ี29/2565 ลงวันท่ี 8 มิถุนายน 
2565 นั้น 
ประเด็นที่สมาชิกรองคัดคาน คือ 

 “ที่ประชุมใหญสามัญประจําป 2564 อนุมัติใหจัดซื้อที่ดินตามหลักการเดิมโดยเปนการดําเนินงานตอเน่ือง 
เพียงแตตัดลดงบประมาณจาก 30,000,000.00 บาท (สามสิบลานบาท) เปน 20,000,000.00 บาท (ยี่สิบลานบาท) แตมี
การแกไขหลักเกณฑ การจัดซื้อที่ดินเดิมในหลายประเด็น ซึ่งไมตรงตามเจตนารมณของมติที่ประชุมใหญ อันอาจทําให
สหกรณเกิดความเสียหาย” 
การแกไขขอรองเรียน 

 สหกรณจึงไดแตงตั้งคณะกรรมการประนีประนอมการคัดคานการจัดซื้อที่ดินเพื่อกอสรางสํานักงาน
สหกรณ  ใหสืบหาขอเท็จจริงและขอเสนอแนะอื่น ๆ เพื่อใหเกิดความโปรงใส จากนั้นเม่ือวันที่ 6 สิงหาคม 2565 สหกรณได
ประกาศชะลอการจัดซื้อท่ีดินในปงบประมาณ 2565 และเห็นชอบใหเสนอดําเนินการจัดซื้อที่ดินใหมในป 2566 พรอมกับ
เสนอหลักเกณฑคุณสมบัติท่ีดินท่ีสําคัญเสนอตอที่ประชุมใหญสามัญประจําป 2565 พิจารณาอนุมัติตอไป 
        
  มติที่ประชุม  รับทราบ 

 
3.6 เรื่อง รายงานการบริหารความเสี่ยงสหกรณ 
 เนื่องจากสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด เปนสหกรณขนาดใหญ จึงตองมีการ

รายงานบริหารความเสี่ยงตอที่ประชุมใหญ ซึ่งคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ป 2565 ตระหนักและ ใหความสําคัญ
การบริหารความเสี่ยง เพื่อสนับสนุนการสรางมูลคาเพิ่ม และสรางความมั่นใจวาการดําเนินงานสามารถบรรลุวัตถุประสงคที่
กําหนดไว รวมท้ังชวยยกระดับการเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง และมีธรรมาภิบาล จึงกําหนดนโยบายหลักในการบริหาร
ความเสี่ยงของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ดังน้ี 

1) ใชแนวทางการบริหารความเสี่ยงตามมาตรฐานและเกณฑของหนวยงานกํากับดูแล เพ่ือใชประโยชน
สูงสุดจาก ความเสี่ยงในการสรางโอกาสทางธุรกิจ 

2) นํานวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใชเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและลดความเสี่ยงจากการปฏิบัติงาน 
3) สงเสรมิใหการบริหารความเสี่ยงเปนสวนหนึ่งของการปฏิบัติงานจนเปนวัฒนธรรมองคกร 
4) พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรใหเปนมืออาชีพ เพือ่ลดความเสี่ยงองคกรโดยกําหนดแนวทาง 

นโยบายการบริหารความเสี่ยงตามประเภทความเสี่ยง จําแนกเปน 5 ดาน มีดังตอไปน้ี 
1. ความเสี่ยงดานกลยุทธ ระบุ วิเคราะห และประเมินปจจัยเสี่ยงที่กระทบตอการดําเนินงาน พิจารณา

ตัดสินใจเชิงกลยุทธจาก ความคุมคาความสมดุลระหวางผลตอบแทน ตนทุนการจัดการความเสี่ยง และระดับความเสี่ยง    
ที่ยอมรับได บูรณาการงานบริหารความเสี่ยงและการจัดการงานคุณภาพ ทั้งในภาพรวมและระดับสวนงานสงสัญญาณเชิง
ความเสี่ยงที่จะกระทบตอเปาหมายและการดําเนินงาน ของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด    
ทดสอบยอนกลับเครื่องมือขอสมมติที่ใชในการกําหนดเปาหมาย และเปรียบเทียบผลการดําเนินงานกับเปาหมายเชิง 
ยุทธศาสตร เพื่อทบทวนเปาหมายและแนวทางการจัดการยุทธศาสตรของสหกรณใหเหมาะสม 
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รายงานบริหารความเสี่ยงตอที่ประชุมใหญ ซึ่งคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ป 2565 ตระหนักและ ใหความสําคัญ
การบริหารความเสี่ยง เพื่อสนับสนุนการสรางมูลคาเพิ่ม และสรางความมั่นใจวาการดําเนินงานสามารถบรรลุวัตถุประสงคที่
กําหนดไว รวมท้ังชวยยกระดับการเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง และมีธรรมาภิบาล จึงกําหนดนโยบายหลักในการบริหาร
ความเสี่ยงของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ดังน้ี 

1) ใชแนวทางการบริหารความเสี่ยงตามมาตรฐานและเกณฑของหนวยงานกํากับดูแล เพ่ือใชประโยชน
สูงสุดจาก ความเสี่ยงในการสรางโอกาสทางธุรกิจ 

2) นํานวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใชเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและลดความเสี่ยงจากการปฏิบัติงาน 
3) สงเสรมิใหการบริหารความเสี่ยงเปนสวนหนึ่งของการปฏิบัติงานจนเปนวัฒนธรรมองคกร 
4) พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรใหเปนมืออาชีพ เพือ่ลดความเสี่ยงองคกรโดยกําหนดแนวทาง 

นโยบายการบริหารความเสี่ยงตามประเภทความเสี่ยง จําแนกเปน 5 ดาน มีดังตอไปน้ี 
1. ความเสี่ยงดานกลยุทธ ระบุ วิเคราะห และประเมินปจจัยเสี่ยงที่กระทบตอการดําเนินงาน พิจารณา

ตัดสินใจเชิงกลยุทธจาก ความคุมคาความสมดุลระหวางผลตอบแทน ตนทุนการจัดการความเสี่ยง และระดับความเสี่ยง    
ที่ยอมรับได บูรณาการงานบริหารความเสี่ยงและการจัดการงานคุณภาพ ทั้งในภาพรวมและระดับสวนงานสงสัญญาณเชิง
ความเสี่ยงที่จะกระทบตอเปาหมายและการดําเนินงาน ของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด    
ทดสอบยอนกลับเครื่องมือขอสมมติที่ใชในการกําหนดเปาหมาย และเปรียบเทียบผลการดําเนินงานกับเปาหมายเชิง 
ยุทธศาสตร เพื่อทบทวนเปาหมายและแนวทางการจัดการยุทธศาสตรของสหกรณใหเหมาะสม 

 
 
 
 
 
 

  
 

  2. ความเสี่ยงดานเครดิต ประกอบดวย  
1) นโยบายดานการใหสินเชื่อ กําหนดใหมีการใหสินเชื่ออยางเหมาะสม สอดคลองกับแนวทางปฏิบัติ

และสภาพแวดลอม กําหนดเพดานความเสี่ยงเพ่ือใหมั่นใจวาพอรตสินเชื่อของสหกรณมีการกระจายตวัที่ เหมาะสม มีการ
สอบทานเงินใหสินเชื่อ ประเมินความเสี่ยงผลิตภัณฑ พัฒนาบุคลากร เคร่ืองมือ และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ          
เพื่อสนับสนุนการดําเนินงาน รวมทั้งตรวจสอบความถูกตองและความนาเชื่อถือของเครื่องมือ 

2) นโยบายดานการลงทุนในหลักทรพัย กําหนดใหมีการกําหนดเพดานความเสี่ยง ทบทวนหลักเกณฑ
การวิเคราะห แหลงลงทุนเพ่ือกําหนดวงเงินลงทุน ติดตามสถานะทางการเงิน ของคูคาอยางสม่ําเสมอ และติดตามการ
ลงทุนใหเปนไปตามกรอบนโยบายการลงทุนของสหกรณ 

           3. ความเสี่ยงดานตลาด ประกอบดวย  
1) นโยบายการบรหิารฐานะในบัญชีเพื่อการสหกรณ ไดแก ดานอัตราดอกเบี้ย 

  4.ความเส่ียงดานสภาพคลอง ใหความสําคัญในการจัดหาแหลงเงินทุนที่เนนเงินฝากจากผูฝากรายยอย
และแหลงท่ีใชไปของเงนิทุน กําหนดเปาหมายการบริหารสินทรัพยสภาพคลองใหอยูในระดับท่ีมีประสิทธิภาพและตนทุนที่
เหมาะสม พัฒนาเครื่องมือใหมีประสิทธิภาพ ติดตามและรายงานสถานะสภาพคลองอยางตอเนื่องและจัดทําแผนสํารอง
ฉุกเฉินดานสภาพคลอง รวมทั้งมีการทดสอบภาวะวิกฤตและทดสอบยอนกลับอยางสม่ําเสมอ  
  5.ความเสี่ยงดานปฏิบัติการ กําหนดนโยบายใหครอบคลุมประเภทความเสี่ยงดานปฏิบัติการที่สําคัญ
ไดแก ดานทรพัยากรมนุษย ดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย สภาพแวดลอมในการทํางาน ดานระบบงาน ดานการจัดซื้อ
จัดจาง และการบรหิารพัสดุ  

    

ความเสี่ยงประจําป 2565  
ตารางที่ 3 ความเสี่ยงประจําป 2565 

ประเด็นปญหา ความเสี่ยงที่อาจเกดิขึ้น การแกไข ผลการแกไข 
1.ความเสี่ยงดานกลยุทธ 
1.1 นโยบายการใหกู ยืมแก
สมาชิก กําหนดระยะเวลาสง
ชําระหนี้ และรายไดคงเหลือ
ไมสอดคลองตามคําแนะนํา
ของนายทะเบียน 

1.สหกรณขาดสภาพคลอง  
2.ความสามารถในการชําระหนี้
ของสมาชิกลดลง 
 

1.กําหนดแผนการปรับลดระยะเวลาการชําระ
หนี้และกําหนดรายไดคงเหลือใหสอดคลองกับ
คําแนะนํานายทะเบียน 

อยูระหวางการ
ดําเนินการ 

1.2 นโยบายการรับสมาชิก
ลู ก จ า ง  พ ก ส .  /  ลู ก จ า ง
ชั่ วคราวรายเดือน รพ.สต . 
เปนสมาชิก 
 

1.ระบบสงหักเงินรายเดือนตามตน
สังกัดมีความยุงยาก 
2.มีคาใชจายในการปฏิบัติงานสูง 
เชน เรียกเก็บเงิน การติดตาม
เรงรัดหนี้   

1.แตงตั้งคณะกรรมการศกึษาวิเคราะหความ
เปนไปไดในการรับสมาชิก 
นําหลักการตางๆมาวิเคราะหความคุมคา ผลดี 
- ผลเสีย  

1.แจงใหสมาชิกมา
ลาออกและสมัครเขา
เปนสมาชิกสมทบ
ตามความสมัครใจ 
2.ปรับขั้นตอนและ 
วิธีการรับสมัคร 
3.เพ่ิมเติมเอกสาร 
ประกอบการสมัคร
สมาชิก 
4.ปรับขั้นตอนการ
อนุมติัรับเปนสมาชิก 
5.เสนอแกไข
ขอบังคบัและ
ระเบียบเก่ียวกับการ
รับสมัครสมาชิกให
สอดคลอง 
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ประเด็นปญหา ความเสี่ยงที่อาจเกดิขึ้น การแกไข ผลการแกไข 
1.3สมาชิกรองคัดคานการ
จัดซือ้ที่ดินเพ่ือกอสราง
สํานักงานสหกรณ 

1.ความเชือ่มั่นในการบริหารงาน
สหกรณ 
2.อาจจะถูกดําเนินคดีฟองรอง 

1.นําเสนอที่ประชุมใหญสามัญประจําป เพ่ือ
พิจารณารวมกัน 

อยูระหวางการ
ดําเนินการ 

1.4 บุคลากรไมไดรบัการพัฒนา
อยางตอเนื่อง สาเหตจุากการ
ระบาดของโรคโควิด 19 

1.ขาดความรูความสามารถที่
ทันสมัยเพียงพอตอการบรหิาร
สหกรณ 

1.จัดทําแผนพฒันาบุคลากรเพ่ือนําเสนอตอที่
ประชุมใหญ 

อยูระหวางการ
ดําเนินการ 

2.ความเสี่ยงดานปฏิบตักิาร 
 2.1 เอกสารสูญหาย 

 
1.ดําเนินการใหสมาชิกไมทันเวลา 

 
1.จัดทําสมุดทะเบียนลงรับกรณีการฝากสง
เอกสาร 
2.จัดทํา 5 ส  
3.ไมรบัฝากเอกสารจากสมาชิก 
(กรณีเอกสารที่ยังไมสมบูรณ) 

ไมพบเอกสารสูญ
หาย 

2.2 สมาชิกเขยีนเลขสมาชิก
ผิด/สลับกัน 

1.บันทึกขอมูลผูกูและผูค้าํประกัน
ไมถูกตอง  

 1.ตรวจสอบเลขท่ีสมาชิกกอนบันทึกขอมูล ไมพบขอผิดพลาด 

2.3 การปลอมแปลงลายมือ
ชื่ อ  ผู กู  ผู ค้ํ าประกัน  และ
พยาน 

1.สัญญาเงนิกูเปนโมฆะ   
 

1.จัดทําโปรแกรมสง SMSแจงผูกู และผูค้ํา
ประกัน กอนจายเงินกู 
2.กําหนดใหลงลายมือชื่อผูกูและผูค้ําประกัน
ตอหนาเจาหนาที่ 
3.จัดเก็บตัวอยางลายเซ็นชือ่สมาชกิเพ่ือ
เปรยีบเทียบ  

1.ผูกูจัดหาผูค้ํา
ประกันใหมทดแทนผู
ค้ําประกันเดิม 

2.4 ขนยายเงินจํานวนมาก 1. เสี่ยงตอการโดนปลนระหวาง
ทาง 

1.กําหนดการฝาก/ถอนเงนิสดไมเกิน คร้ังละ 2 
ลานบาท 
2.ทําประกันการขนเงนิ 
3.มีเจาหนาที่รวมปฏิบัติงานอยางนอย  2 คน 
4.ใชพาหนะรถยนตในการขนเงนิ 
5.ใหเจาหนาที่เปลี่ยนเสนทางในการขนเงิน 

ยังไมเกิดเหตุการณ 

2.5 สมาชิกกดเงินกูฉุกเฉิน
ระหวางกูสัญญาใหม  

1.รับเงินกูเกินวงเงนิที่ไดรับอนุมัต ิ 1.แจงสมาชิกทําสัญญาเงินกูใหม 
2.การยื่นกูฉุกเฉินใหม เจาหนาที่ตรวจสอบ
เงนิกูเดิม ใหระงบัสิทธิ์เดิมกอน และใหทําเรื่อง
กดเงินกูสัญญาเดิมในวันถัดไป 

ไมพบสมาชิกกดเงินกู
เกินวงเงนิ 

2.6 เจาหนาที่บันทกึจํานวน
การจายเงินกูในระบบ
โปรแกรมผิดพลาด  

1.สมาชิกไดรับเงนิกูไมถูกตอง 
 

1.เจาหนาที่สินเชื่อตรวจสอบรายการบันทึก
ขอมูล กอนจาย และหลังจาย ตามคูมือการ
ทํางาน อยางเครงครัด 

ไมพบการบันทึก
ขอมลูผดิพลาด 

2.7 สมาชิกมหีนี้ 2 สหกรณ 
 

1.ผดิขอบังคับสหกรณ 
2.ไมสามารถเรียกเก็บเงินจาก
สมาชิกไดเตม็จํานวน  

1.สอบถามขอมูลสหกรณเครือขายที่สมาชิก
โอนยายมา 
2.ตรวจสอบรายการหักเงินเดือนกับงาน
การเงิน อาจหักสหกรณอื่นดวย 
3.สงรายการหักเงินเดือนสมาชิกไปตนสังกัด
ใหมเพ่ือปองการสมัครสมาชิกซ้ําซอน 

ใหออกจากการเปน
สมาชิกสหกรณออม
ทรพัยสาธารณสขุ
จังหวัดอดุรธานี 
จํากัด 

2.8 ค้ําประกันเกินสิทธิ 
 

1.ภาระค้ําประกันเกิน
ความสามารถสงผลใหเกิดหนี้
สงสัยจะสญู  

1.ทําหนังสอืแจงผูกูใหดําเนินการแกไข
เปลี่ยนแปลงผูค้ําโดยเรงดวน 
2.ตรวจสอบภาระค้ําประกันของสมาชิกทุกคร ั้ง 

ไมเกิดเหตุการณซ้ํา 

2.9 จัดเก็บสัญญาเงนิกู และ 
เอกสารบัญชี ไมเปนปจจุบัน 
 

1.เอกสารไมพรอมใหผูตรวจสอบ
กิจการตรวจ  
2.เอกสารอาจสูญหายระหวางการ
จัดเก็บ 
3.สงผลตอความเชือ่มั่น 

1.การจายเงินกู ใหบันทึกเลขสัญญาเงินกูในวัน
จายเงินกูใหแลวเสร็จ 
2.หากพบเอกสารเงนิกูไมครบถวน ไมใหนําเขา
ที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
3.เอกสารดานบัญชี ทําใหเปนปจจุบัน และปด
บัญชีทุกวัน 
4.พัฒนาระบบการจัดเก็บเอกสาร 

เอกสารเปนปจจุบัน 
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ประเด็นปญหา ความเสี่ยงที่อาจเกดิขึ้น การแกไข ผลการแกไข 
3.ความเสี่ยงดานเครดติ 
3.1 สมาชิกมสีญัญาฉุกเฉิน 2 
สัญญา 

1.วงเงินกูยืมเกินระเบียบและไม
สามารถหักเงนิชําระรายเดือนได
ครบ 

1.แจงสมาชิกทําสัญญาใหมรวมหนี้ 
2.หากสมาชิกย่ืนกู ตรวจสอบเงินกูเดิม/ระงับ
สิทธ และจายเงินกูในวันถัดไป 

ไมพบเหตุการณซ้ํา 

3.2 ตนสังกัดหักเงินสมาชิก
ไมไดตามจํานวนสงหัก  
(มีรายการหัก กยศ. เพิ่ม) 

1.สหกรณไมไดรบัเงินตามที่เรียก
เก็บ 
2.เปนภาระในการติดตามหนี้ 

1.ประชุมเจาหนาที่การเงนิหนวยหักเปน
ประจําทุกป เพื่อการประสานที่ดี 
2.จัดทําหนังสอืติดตาม 
3.แจงสมาชิกไกลเกลีย่ กยศ. 
4.เสนอใหกูสหกรณเพ่ือนําไปชําระหนี้  

ไมพบเหตุการณซ้ํา 

3.3 การเฝาระวังการเกิดหนี้
สูญจากสมาชิกผูไมมีสิทธ์ิกู(ถูก
พิทักษทรัพยโดยเด็ดขาด) 
 

1.ไมสามารถเรียกเงินคืนจากผูกู 
และผูค้ําประกันได 
2.ผูอนุมัติเงินกูอาจไดรับผิดชอบ
หากเรียกเก็บหนี้ไมได 

1.ตรวจสอบบุคคลลมละลายผานเว็บไชตกรม
บังคบัคดี ทุกครั้ง 
2.กําหนดระเบียบการตรวจสอบเครดิตบูโร
สมาชิกที่กูตั้งแต 2,000,000 บาท เพื่อ
ประกอบการพิจารณา 
3.เจรจากับผูกูใหชําระหนี้ตามปกติ 

สมาชิกถูกสั่งใหเปน
บุคคลลมละลายแต
สามารถสงชาํระหนี้
ไดตามปกต ิ

3 .4  สมาชิกลูกจา ง  พกส . 
เกษียณอายุราชการ ไมมีเงิน
เพียงพอในการชําระหุนราย
เดือน (8 ราย) 

1.สมาชิกไมสามารถชําระคาหุน
รายเดือนได 
2.ขาดสมาชิกภาพตามขอบังคับ
สหกรณ 

1.เสนอแกไขระเบียบสําหรับสมาชกิที่ เปน
ลูกจางพกส. เกษียณอายุราชการ และไมมีหนี ้
ใหหยดุสงหุนได 
2.ปรับโครงสรางหนี้ 

สามารถชําระหุนราย
เดือนได 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 

4.1 เรื่อง พิจารณาการเลือกตั้งประธานกรรมการ กรรมการดําเนินการ 
 ตามขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด พ.ศ. 2564 ขอ 73 กําหนด 

“ใหสหกรณมีคณะกรรมการดําเนินการสหกรณประกอบดวยประธานกรรมการ 1 คน และกรรมการดําเนินการ 14 คน 
ซึ่งที่ประชุมใหญเลือกตั้งจากสมาชิก ใหกรรมการดําเนินการเลือกตั้งในระหวางกันเองข้ึนดํารงตําแหนงรองประธาน
กรรมการคนหน่ึงหรือหลายคน เลขานุการคนหนึ่ ง และ/หรือเหรัญญิกคนหนึ่ ง  นอกนั้นเปนกรรมการ และ 
ปดประกาศใหทราบโดยทั่วกัน ณ สํานักงานสหกรณ”  

 ใหสหกรณดําเนินการสรรหาประธานกรรมการและกรรมการดําเนินการใหแลวเสร็จกอนวันประชุมใหญ
ภายใน 30 วัน เพื่อใหท่ีประชุมใหญเลือกตั้งผูที่ไดรับสรรหาเปนประธานกรรมการและกรรมการดาํเนินการ ทั้งน้ีใหเปนไป
ตามระเบียบของสหกรณท่ีไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ 

 ป 2565 มีประธานกรรมการ พนจากตาํแหนง 1 คน และกรรมการดําเนินการพนจากตําแหนง 7 คน  
ดังน้ี 

ประธานกรรมการ 
นายสาคร    รอดขันเมือง   พนจากตาํแหนง   วาระที่ 1 

กรรมการดําเนินการ 
เขต 1 นางชุลพีร  แดนสุข  พนจากตาํแหนง  วาระที่ 1 
เขต 2 นายถนัด  ธุระพันธ  พนจากตาํแหนง  วาระที่ 1 
เขต 3 นายสุนันท สุวรรณ  พนจากตาํแหนง  วาระที่ 1 
เขต 4 นายเสกสรรค สองจันทร พนจากตาํแหนง  วาระที่ 1 
เขต 5 นางสาวนพพร จันทรเสนา พนจากตาํแหนง  วาระที่ 1 
เขต 6 นายประเสริฐ สุภภูมิ  พนจากตาํแหนง  วาระท่ี 1 
เขต 7 ดร.ฐนกร  คําหารพล พนจากตาํแหนง  วาระที่ 1 
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เม่ือวันที่ 19 กันยายน 2565 สหกรณไดจัดใหมีการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดําเนินการ 
ผลการสรรหา เปนดังนี ้

ประธานกรรมการ 
หมายเลข ผูสมัครประธานกรรมการ คะแนน อันดับ 

1 นายสาคร รอดขันเมือง   2,390 1 
2 นายเสมอเทพ ศรทีาสรอย  2,357 2 
3 นายสมคดิ  แสงลี      173 3 

กรรมการดําเนินการ 
เขตสรรหา หมายเลข ชื่อ- สกุล คะแนนสรรหา ลําดับที่ไดรับการสรรหา 

1 
1 นางชุลพีร  แดนสุข 2,112 2 
2 นางพัชรี  ฤทธิ์ศร 2,125 1 

2 
1 นายถนัด  ธุระพันธ 2,004 2 
2 นางจารุณี  ดวงศรี 2,254 1 

3 
1 ดร.ฐนกร  คําหารพล 2,057 2 
2 นางสาวชนัญชิดา   ภูริศรี 2,121 1 

4 
1 นายสานติย  เหงาพรหมมินทร 1,725 2 
2 นายณัฐวุธ  แสงพรหม 1,823 1 
3 นายไพรี  ดุมรถ 754 3 

5 
1 นางสาวนพพร  จันทรเสนา 1,942 2 
2 นายนิทัศน  นอยจันอัด 2,245 1 

6 
1 นายสมศักดิ์  อุนเกิด 1,363 2 
2 นายประเสริฐ  สุภภูมิ 1,660 1 
3 นายคฑาวุธ  นันทิกิตติราษฏร 1,230 3 

7 
1 นางอมราภรณ  พุทโธ 1,547 2 
2 นายสราวุฒ ิ ริดเขียว 2,082 1 
3 นางสาวพรพิมล  พงษไทย 581 3 

  
จึงเสนอท่ีประชุมใหญพิจารณา 
1. เลือกต้ังผูที่ไดรับการสรรหาประธานกรรมการ ในลาํดับที่ 1 คือ 

นายสาคร  รอดขันเมือง     ดํารงตําแหนงวาระที่ 2 
โดยมีวาระอยูในตําแหนงคราวละ 2 ป นับแตวันไดรับเลือกตั้ง 

2. เลือกตั้งกรรมการดําเนินการ ที่ไดรับการสรรหาในลาํดับที่ 1 ของแตละเขต เปนกรรมการดําเนินการ 
แทนตําแหนงที่วางลงโดยมีวาระอยูในตําแหนงคราวละ 2 ป นับแตวันไดรับเลือกตั้ง ดังตอไปนี้ 

เขต 1  นางพัชรี   ฤทธ์ิศร   ดํารงตําแหนงวาระที่ 1 
เขต 2  นางจารุณี   ดวงศรี  ดํารงตําแหนงวาระที่ 1 
เขต 3  นางสาวชนญัชิดา  ภูรศิรี  ดํารงตําแหนงวาระที่ 1 
เขต 4  นายณัฐวุธ   แสงพรหม ดํารงตําแหนงวาระที่ 1 
เขต 5  นายนิทัศน   นอยจันอัด ดํารงตําแหนงวาระที่ 1 
เขต 6  นายประเสริฐ   สุภภูมิ  ดํารงตําแหนงวาระที่ 2 
เขต 7  นายสราวุฒิ   ริดเขียว  ดํารงตําแหนงวาระที่ 1 

 มติที่ประชุม  มติเปนเอกฉันท เลือกตั้งผูที่ไดรับการสรรหาเปนประธานกรรมการ กรรมการดําเนินการ           
แทนตําแหนงท่ีวางลง และ มีวาระ 2 ป  

  
 

4.2 เรื่อง พิจารณาการเลือกตั้งคณะผูตรวจสอบกิจการ 
 ตามขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด พ.ศ. 2564 ขอ 105 กําหนด “ให

ที่ประชุมใหญเลือกตั้งสมาชิก เปนผูที่ มีคุณวุฒิความรูความสามารถในดานการเงิน การบัญชี การบริหารธุรกิจ 
เศรษฐศาสตร การสหกรณหรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับสหกรณและมีคุณสมบัติเปนผูผานการอบรมการตรวจสอบกิจการ
จากกรมตรวจบัญชีสหกรณ หรือหนวยงานอื่นท่ีไดรับการรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณรวมท้ังไมมีลักษณะ
ตองหามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณเปนคณะผูตรวจสอบกิจการของสหกรณจํานวนสามคน” 

 คณะผูตรวจสอบกิจการ ตองมีอยางนอยหน่ึงคนเปนผูมีวุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรีดานการเงิน 
การบัญชี การบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร ใหมีประธานคณะหนึ่งคน มีหนาที่ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานใหบรรลุ
วัตถุประสงคในการตรวจสอบกิจการ และใหประกาศชื่อคณะผูตรวจสอบกิจการใหที่ประชุมใหญทราบดวย 

 ในกรณีผูตรวจสอบกิจการคนใดคนหน่ึงไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหคณะผูตรวจสอบกิจการพนจาก
ตําแหนง ทั้งคณะ แลวใหคณะผูตรวจสอบกิจการที่ไดรับการเลือกตั้งอันดับสํารองมีสิทธิ์และหนาที่ตามขอบังคบัทันที   

 ผูตรวจสอบกิจการประจําป 2565 หมดวาระลง 3 คน ดังนี้ 
1.นางสาววิไลรัตน จิตตโคตร 
2.นายชาญณรงค  พงษไทย 
3.นางอมราภรณ  พุทโธ 

เม่ือวันที่ 19 กันยายน 2565 สหกรณไดจัดใหมีการสรรหาคณะผูตรวจสอบกิจการ และมีผลการสรรหาดังนี้ 
คณะผูตรวจสอบกิจการ 

หมายเลข ผูสมัครคณะผูตรวจสอบกิจการ คะแนน อันดับ 

1 
นางสาววไิลรัตน  จิตตโคตร 

   2,132 2 นางพัชรินทร  ชาํนาญกิจ 
นายปยะพงษ  โพธิพ์ุม 

2 
นายชาญณรงค  พงษไทย 

  2,734 1 นางสาวเสาวคนธ  ตั้งคณาทรพัย 
นางยศพร  ใจซื่อ 

จึงเสนอที่ประชุมใหญพิจารณาเลือกตั้งผูที่ไดรับการสรรหาคณะผูตรวจสอบกิจการ  
มติที่ประชุม  มติเปนเอกฉันทเลือกตั้งผูที่ไดรับการสรรหาเปนคณะผูตรวจสอบกิจการ ที่ไดคะแนนสรรหา

ลําดับที่ 1เปนคณะผูตรวจสอบกิจการแทนตําแหนงที่วางลง ประจําป 2566-2567 ดํารงตําแหนง 2 ป จํานวน 3 คน ดังน้ี 
1.นายชาญณรงค   พงษไทย  ประธานผูตรวจสอบกิจการ 
2.นางสาวเสาวคนธ   ตั้งคณาทรัพย     ผูตรวจสอบกิจการ 
3.นางยศพร    ใจซื่อ  ผูตรวจสอบกิจการ (วุฒิปริญญาตรดีานบัญชี) 

และเลือกตั้งผูที่ไดรับการสรรหาคณะผูตรวจสอบกิจการที่ไดคะแนนสรรหา ลําดับที่ 2 ตามลาํดับ ทดแทนคณะผู
ตรวจสอบกิจการที่ไมสามารถปฏิบัติหนาที่ตามขอบังคับสหกรณได ดังตอไปนี้ 

1.นางสาววิไลรัตน   จิตตโคตร ประธานผูตรวจสอบกิจการ 
2.นางพัชรินทร    ชํานาญกิจ ผูตรวจสอบกิจการ 
3.นายปยะพงษ    โพธ์ิพุม  ผูตรวจสอบกิจการ (วุฒิปริญญาตรดีานบัญชี) 
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นางยศพร  ใจซื่อ 

จึงเสนอที่ประชุมใหญพิจารณาเลือกตั้งผูที่ไดรับการสรรหาคณะผูตรวจสอบกิจการ  
มติที่ประชุม  มติเปนเอกฉันทเลือกตั้งผูที่ไดรับการสรรหาเปนคณะผูตรวจสอบกิจการ ที่ไดคะแนนสรรหา

ลําดับที่ 1เปนคณะผูตรวจสอบกิจการแทนตําแหนงที่วางลง ประจําป 2566-2567 ดํารงตําแหนง 2 ป จํานวน 3 คน ดังน้ี 
1.นายชาญณรงค   พงษไทย  ประธานผูตรวจสอบกิจการ 
2.นางสาวเสาวคนธ   ตั้งคณาทรัพย     ผูตรวจสอบกิจการ 
3.นางยศพร    ใจซื่อ  ผูตรวจสอบกิจการ (วุฒิปริญญาตรดีานบัญชี) 

และเลือกตั้งผูที่ไดรับการสรรหาคณะผูตรวจสอบกิจการที่ไดคะแนนสรรหา ลําดับที่ 2 ตามลาํดับ ทดแทนคณะผู
ตรวจสอบกิจการที่ไมสามารถปฏิบัติหนาที่ตามขอบังคับสหกรณได ดังตอไปนี้ 

1.นางสาววิไลรัตน   จิตตโคตร ประธานผูตรวจสอบกิจการ 
2.นางพัชรินทร    ชํานาญกิจ ผูตรวจสอบกิจการ 
3.นายปยะพงษ    โพธ์ิพุม  ผูตรวจสอบกิจการ (วุฒิปริญญาตรดีานบัญชี) 
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  4.3 เรื่องพิจารณาอนุมัติงบการเงินของสหกรณ ประจําป 2565 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี  จํากัด 
งบแสดงฐานะการเงิน (อยางยอ) 
ณ  วันที่  30 กันยายน  2565  

    ป 2565 ป 2564 
  สินทรัพย  บาท บาท 

สินทรัพยหมุนเวียน   
 เงินสดและเงินฝากธนาคาร 81,376,160.62 89,782,569.52 

 เงินใหกูยืมระยะสั้น 440,479,580.96 376,152,907.77 

 ดอกเบี้ยเงินกูคางรับ  3,504,804.00 3,243,912.75 
 สินทรพัยหมุนเวียนอ่ืน 715,547.55 576,373.76 
 รวมสินทรัพยหมุนเวียน 526,076,093.13 469,755,763.80 

สินทรัพยไมหมุนเวียน   
 เงินลงทนุระยะยาว 18,746,500.00 18,546,500.00 
 เงินใหกูยืมระยะยาว - สุทธ ิ 5,105,193,069.75 4,559,546,440.59 
 อาคารและอุปกรณ  - สุทธิ 1,246,658.09 1,672,253.56 
 สทิธิการใชประโยชนในอาคาร 698,601.00 761,351.00 
 รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 5,125,884,828.84 4,580,526,545.15 
              รวมสินทรัพย 5,651,960,921.97 5,050,282,308.95 

 หนี้สินและทุนของสหกรณ   
หนี้สินหมุนเวียน   
 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้น 250,000,000.00 230,000,000.00 
 สวนของหนี้สินไมหมนุเวียนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 47,004,000.00 74,088,000.00 
 เงินรับฝาก 1,881,939,594.32 1,620,911,726.97 
 หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน 1,258,937.43 1,003,086.59 
 รวมหนี้สินหมุนเวียน 2,180,202,531.75 1,926,002,813.56 
หนี้สินไมหมุนเวียน   
 เงินกูยืมระยะยาว 193,577,000.00 162,694,000.00 
 หนี้สินไมหมุนเวียนอ่ืน 12,099,193.98 10,525,814.31 
 รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 205,676,193.98 173,219,814.31 
                รวมหนี้สิน 2,385,878,725.73 2,099,222,627.87 
ทุนของสหกรณ   
 ทุนเรือนหุน (มูลคาหุนละ 10.00 บาท) 2,803,192,310.00 2,520,391,850.00 
 ทุนสํารอง 219,072,407.22 196,589,606.93 
 ทุนสะสมตามขอบังคับ ระเบียบอื่น ๆ 18,334,721.69 15,683,775.44 
 กําไรสุทธิประจําป 225,482,757.33 218,394,448.71 
 รวมทุนของสหกรณ 3,266,082,196.24 2,951,059,681.08 
 รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ 5,651,960,921.97 5,050,282,308.95 
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  4.3 เรื่องพิจารณาอนุมัติงบการเงินของสหกรณ ประจําป 2565 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี  จํากัด 
งบแสดงฐานะการเงิน (อยางยอ) 
ณ  วันที่  30 กันยายน  2565  

    ป 2565 ป 2564 
  สินทรัพย  บาท บาท 

สินทรัพยหมุนเวียน   
 เงินสดและเงินฝากธนาคาร 81,376,160.62 89,782,569.52 

 เงินใหกูยืมระยะสั้น 440,479,580.96 376,152,907.77 

 ดอกเบี้ยเงินกูคางรับ  3,504,804.00 3,243,912.75 
 สินทรพัยหมุนเวียนอ่ืน 715,547.55 576,373.76 
 รวมสินทรัพยหมุนเวียน 526,076,093.13 469,755,763.80 

สินทรัพยไมหมุนเวียน   
 เงินลงทนุระยะยาว 18,746,500.00 18,546,500.00 
 เงินใหกูยืมระยะยาว - สุทธ ิ 5,105,193,069.75 4,559,546,440.59 
 อาคารและอุปกรณ  - สุทธิ 1,246,658.09 1,672,253.56 
 สทิธิการใชประโยชนในอาคาร 698,601.00 761,351.00 
 รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 5,125,884,828.84 4,580,526,545.15 
              รวมสินทรัพย 5,651,960,921.97 5,050,282,308.95 

 หนี้สินและทุนของสหกรณ   
หนี้สินหมุนเวียน   
 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้น 250,000,000.00 230,000,000.00 
 สวนของหนี้สินไมหมนุเวียนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 47,004,000.00 74,088,000.00 
 เงินรับฝาก 1,881,939,594.32 1,620,911,726.97 
 หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน 1,258,937.43 1,003,086.59 
 รวมหนี้สินหมุนเวียน 2,180,202,531.75 1,926,002,813.56 
หนี้สินไมหมุนเวียน   
 เงินกูยืมระยะยาว 193,577,000.00 162,694,000.00 
 หนี้สินไมหมุนเวียนอ่ืน 12,099,193.98 10,525,814.31 
 รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 205,676,193.98 173,219,814.31 
                รวมหนี้สิน 2,385,878,725.73 2,099,222,627.87 
ทุนของสหกรณ   
 ทุนเรือนหุน (มูลคาหุนละ 10.00 บาท) 2,803,192,310.00 2,520,391,850.00 
 ทุนสํารอง 219,072,407.22 196,589,606.93 
 ทุนสะสมตามขอบังคับ ระเบียบอื่น ๆ 18,334,721.69 15,683,775.44 
 กําไรสุทธิประจําป 225,482,757.33 218,394,448.71 
 รวมทุนของสหกรณ 3,266,082,196.24 2,951,059,681.08 
 รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ 5,651,960,921.97 5,050,282,308.95 

 
 
 

  
 

 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี  จํากัด 

งบกําไรขาดทุน (อยางยอ) 
สําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน 2565 

 ป 2565  ป 2564 
 บาท  %  บาท  % 
รายไดดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากการลงทุน 318,972,194.79  100.00  295,699,970.71  100.00 
 หัก  คาใชจายดอกเบี้ยและเงินลงทุน 66,107,898.84  20.73  62,261,579.03  21.06 
หัก หนี้สงสัยจะสูญและหนี้สูญ 4,606,412.17  1.44  ผ2,670,441.37)  (0.90) 

รายไดดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงนิลงทุนสุทธิ 248,257,883.78  77.83  236,108,833.05  79.84 
บวก รายไดอื่น 231,502.10  0.07  500,714.89  0.17 
หัก คาใชจายในการดาํเนินงาน 23,006,628.55  7.21  18,215,099.23  6.16 
กําไรสุทธ ิ 225,482,757.33  70.69  218,394,448.71  73.85 

 เมื่อนางสาวนัทชหทัย ศิริสุวรรณ ผูชวยผูสอบบัญชีสหกรณ รายงานงบการเงินเสร็จแลว ประธาน
จึงขอใหที่ประชุมอนุมัติงบการเงนิของสหกรณฯ ประจําป 2565 ตามท่ีผูชวยผูสอบบัญชีสหกรณรายงาน 
   มติที่ประชุม  มติเปนเอกฉันทอนุมัติงบการเงินสหกรณ ประจําป 2565 
 

4.4 เรื่องพิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําป 2565 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสขุจังหวัดอุดรธานี จํากัด ไดดาํเนินงานครบรอบปบัญชีประจําป 2565 ผลการ
ดําเนินงาน มีกําไรสุทธิ ทั้งสิ้น 225,482,757.33 บาท คณะกรรมการดําเนินการจึงเสนอที่ประชุมพิจารณาจัดสรร 
กําไรสุทธิประจําป 2565 ดังน้ี 

  ตารางท่ี 4 เสนอรางจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําป 2565 
รายละเอยีด จํานวนเงิน รอยละ 

1. ทุนสํารอง  ไมนอยกวารอยละ 10 ของกําไรสุทธิ  
2. คาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  
    ไมเกินรอยละ 1 ของกําไรสุทธิแตไมเกิน 30,000 บาท 
3. เงินปนผลตามหุน รอยละ 6.10 ตอปของคาหุนที่ชําระแลว 
4. เงินเฉลี่ยคืนของดอกเบ้ียที่ชําระแลว 
    (สวัสดิการ รอยละ 3.74, สามัญ/ฉุกเฉิน/สภาพคลอง/โควิด รอยละ 9.74, 
 พัฒนาคุณภาพชีวิต1,2/รวมหนี้ /มั่นคง รอยละ 12.74)  
5. โบนัสแกกรรมการและเจาหนาที่สหกรณ  ไมเกินรอยละ 10 ของกําไรสุทธิ 
6. ทุนสาธารณประโยชน ไมเกินรอยละ 10 ของกําไรสุทธิ 
7. กองทุนชวยเหลือสมาชิก   
8. กองทุนชวยเหลือผูค้ําประกัน 
9. กองทุนสวัสดิการสมาชิก 
10. จัดสรรเพ่ือเปนทุน สะสมจัดหาสํานักงานแหงใหม 
11. ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล 

22,649,084.45 
 

30,000.00 
162,360,722.15 
38,042,950.73 

 
 

1,500,000.00 
30,000.00 

100,000.00 
10,000.00 

650,000.00 
10,000.00 

100,000.00 

10.04 
 

0.01 
72.01 
16.87 

 
 

0.67 
0.01 
0.04 
0.00 

0.29 
0.00 
0.04 

รวมกําไรสุทธิ  ป 2565 225,482,757.33 100.00 
ที่มา  : รายงานการประชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ชุดที่ 29 คร้ังที่ 17/2565       
เมื่อวันที่  11 ตุลาคม 2565 
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การจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําป 2565 ตามที่เสนอมีดังนี้ 
1. เปนของสมาชิก  รอยละ 88.88 ของกําไรสุทธิ จํานวน 200,403,672.88 บาท 
2. เปนผลประโยชนแกสมาชกิ รอยละ 10.44 ของกําไรสุทธิ                 จํานวน 23,549,084.45 บาท 

3. เปนของคณะกรรมการดําเนินการและเจาหนาที่  รอยละ 0.67 ของกําไรสุทธิ จํานวน 1,500,000.00 บาท 

4. เปนของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  รอยละ 0.01 ของกําไรสุทธิ  จํานวน 30,000.00 บาท 

รวม   225,482,757.33 บาท 

  นายปญญา  คามะเชียงพิณ สมาชิกเลขที่ 00502 ไดใหความเห็น ดังนี้  คณะกรรมการไดทําผิดขอบังคับ
ใน  2 ประเด็น คือ   

  1. เรื่องการรบัสมัครสมาชิก ถือวาทําผิดขอบังคับถามีคนรอง มีคนแยง มีคนเอาเรื่องก็ถือวาผิด เพราะผล
การดําเนินการไดออกมาแลว มีแมกระทั่งสมาชิกไปใชสิทธิสรรหา และไดรับเงินไป น้ีคือประเด็นที่คิดวาโบนัสกรรมการที่
เคยเพิ่มใหเมื่อปที่แลวนาจะตองลดลงเทาเดิมหรือลดลงกวาปกอน 
  2. เรื่องการจัดซื้อที่ดิน ถือวาคณะกรรมการไดทําผิดมติท่ีประชุมใหญ เพราะที่ประชุมใหญกําหนดเฉพาะ
เรื่องของงบประมาณลดลงจาก 30,000,000.00 บาท เปน 20,000,000.00 บาท แตคณะกรรมการไปแกเงื่อนไขตางๆ     
ซึ่งไมสอดคลองกับมติที่ประชุมใหญเมื่อปที่แลว  

  มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําป 2565 โดยไดลดโบนัส
คณะกรรมการดําเนินการและเจาหนาที่สหกรณคงเหลือ 1,500,000.00 บาท โดยนําเงินสวนตาง 100,000.00 บาท       
เขาเปนทุนสํารอง 

  4.5 เรื่อง พิจารณากําหนดคาตอบแทน คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก และคาเบี้ยประชุม 
ประจาํป 2566 

 อางถึงขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด พ.ศ. 2564 ขอ 72 (5) และ (9) 
กําหนดใหที่ประชุมใหญสามัญประจําป มีอํานาจหนาที่พิจารณาวินิจฉัยเก่ียวกับ  การกําหนดบําเหน็จคาตอบแทนการ
ปฏิบัติงานของผูตรวจสอบกิจการ และกําหนดคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก และคาเบี้ยประชุมของกรรมการ
ดําเนินการ กรรมการอ่ืน ๆ ท่ีปรกึษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ ผูตรวจสอบกิจการ เจาหนาที่สหกรณ หรือบุคคลที่ปฏิบัติงาน
ใหกับสหกรณนั้น 
 เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับของสหกรณ จึงเสนอที่ประชุมพิจารณา ดังตอไปนี้   

1. กําหนดคาตอบแทนคณะผูตรวจสอบกิจการ เปนเงิน 126,000.00 บาท (เทากับป 2565) 
      (10,500 บาท x 12 เดือน = 126,000.00 บาท)   

2. คาตอบแทนที่ปรึกษาและท่ีปรกึษากิตติมศกัดิ์ จํานวน  40,000.00 บาท  
3. คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก และคาเบ้ียประชุม   

 3.1 คาเบ้ียเลี้ยง 
      3.1.1 คาเบี้ยเลี้ยงในจังหวัดอุดรธาน ี วันละ     700.00 บาท   

               3.1.2 คาเบี้ยเลี้ยงในตางจังหวัด       วันละ     1,000.00 บาท    
3.2 คาพาหนะ 
       3.2.1  คาพาหนะวันสรรหา กรรมการดําเนินการ และผูตรวจสอบกิจการ ประจําป 2566 

   จาํนวน 500.00 บาท (สาํหรับสมาชิก กรรมการ ผูตรวจสอบ เจาหนาที)่ 
       3.2.2  คาพาหนะวันประชุมใหญ จายเปนเงนิสด 

   จาํนวน 1,500.00 บาท (สาํหรับสมาชิกที่มาประชุมใหญ) 
       3.2.3  คาพาหนะเบิกจายคาน้าํมันเชื้อเพลิงรถยนต อัตรา 5.00 บาท ตอระยะทาง 1 กิโลเมตร             
                กรณีใชรถยนตสวนตัวในการปฏิบัติงานของสหกรณโดยคํานึงถึงความประหยัด 

 3.3 คาเชาท่ีพัก ใหจายตามที่จายจริง แตไมเกินคืนละ 2,000.00 บาท โดยคํานึงถึงความประหยัด 
  4. คาเบี้ยประชุม ครั้งละ 700.00 บาท  



   สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด 17  
 

การจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําป 2565 ตามที่เสนอมีดังนี้ 
1. เปนของสมาชิก  รอยละ 88.88 ของกําไรสุทธิ จํานวน 200,403,672.88 บาท 
2. เปนผลประโยชนแกสมาชกิ รอยละ 10.44 ของกําไรสุทธิ                 จํานวน 23,549,084.45 บาท 

3. เปนของคณะกรรมการดําเนินการและเจาหนาที่  รอยละ 0.67 ของกําไรสุทธิ จํานวน 1,500,000.00 บาท 

4. เปนของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  รอยละ 0.01 ของกําไรสุทธิ  จํานวน 30,000.00 บาท 

รวม   225,482,757.33 บาท 

  นายปญญา  คามะเชียงพิณ สมาชิกเลขที่ 00502 ไดใหความเห็น ดังนี้  คณะกรรมการไดทําผิดขอบังคับ
ใน  2 ประเด็น คือ   

  1. เรื่องการรบัสมัครสมาชิก ถือวาทําผิดขอบังคับถามีคนรอง มีคนแยง มีคนเอาเรื่องก็ถือวาผิด เพราะผล
การดําเนินการไดออกมาแลว มีแมกระทั่งสมาชิกไปใชสิทธิสรรหา และไดรับเงินไป น้ีคือประเด็นที่คิดวาโบนัสกรรมการที่
เคยเพิ่มใหเมื่อปที่แลวนาจะตองลดลงเทาเดิมหรือลดลงกวาปกอน 
  2. เรื่องการจัดซื้อที่ดิน ถือวาคณะกรรมการไดทําผิดมติท่ีประชุมใหญ เพราะที่ประชุมใหญกําหนดเฉพาะ
เรื่องของงบประมาณลดลงจาก 30,000,000.00 บาท เปน 20,000,000.00 บาท แตคณะกรรมการไปแกเงื่อนไขตางๆ     
ซึ่งไมสอดคลองกับมติที่ประชุมใหญเมื่อปที่แลว  

  มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําป 2565 โดยไดลดโบนัส
คณะกรรมการดําเนินการและเจาหนาที่สหกรณคงเหลือ 1,500,000.00 บาท โดยนําเงินสวนตาง 100,000.00 บาท       
เขาเปนทุนสํารอง 

  4.5 เรื่อง พิจารณากําหนดคาตอบแทน คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก และคาเบี้ยประชุม 
ประจาํป 2566 

 อางถึงขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด พ.ศ. 2564 ขอ 72 (5) และ (9) 
กําหนดใหที่ประชุมใหญสามัญประจําป มีอํานาจหนาที่พิจารณาวินิจฉัยเก่ียวกับ  การกําหนดบําเหน็จคาตอบแทนการ
ปฏิบัติงานของผูตรวจสอบกิจการ และกําหนดคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก และคาเบี้ยประชุมของกรรมการ
ดําเนินการ กรรมการอ่ืน ๆ ท่ีปรกึษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ ผูตรวจสอบกิจการ เจาหนาที่สหกรณ หรือบุคคลที่ปฏิบัติงาน
ใหกับสหกรณนั้น 
 เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับของสหกรณ จึงเสนอที่ประชุมพิจารณา ดังตอไปนี้   

1. กําหนดคาตอบแทนคณะผูตรวจสอบกิจการ เปนเงิน 126,000.00 บาท (เทากับป 2565) 
      (10,500 บาท x 12 เดือน = 126,000.00 บาท)   

2. คาตอบแทนที่ปรึกษาและท่ีปรกึษากิตติมศกัดิ์ จํานวน  40,000.00 บาท  
3. คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก และคาเบ้ียประชุม   

 3.1 คาเบ้ียเลี้ยง 
      3.1.1 คาเบี้ยเลี้ยงในจังหวัดอุดรธาน ี วันละ     700.00 บาท   

               3.1.2 คาเบี้ยเลี้ยงในตางจังหวัด       วันละ     1,000.00 บาท    
3.2 คาพาหนะ 
       3.2.1  คาพาหนะวันสรรหา กรรมการดําเนินการ และผูตรวจสอบกิจการ ประจําป 2566 

   จาํนวน 500.00 บาท (สาํหรับสมาชิก กรรมการ ผูตรวจสอบ เจาหนาที)่ 
       3.2.2  คาพาหนะวันประชุมใหญ จายเปนเงนิสด 

   จาํนวน 1,500.00 บาท (สาํหรับสมาชิกที่มาประชุมใหญ) 
       3.2.3  คาพาหนะเบิกจายคาน้าํมันเชื้อเพลิงรถยนต อัตรา 5.00 บาท ตอระยะทาง 1 กิโลเมตร             
                กรณีใชรถยนตสวนตัวในการปฏิบัติงานของสหกรณโดยคํานึงถึงความประหยัด 

 3.3 คาเชาท่ีพัก ใหจายตามที่จายจริง แตไมเกินคืนละ 2,000.00 บาท โดยคํานึงถึงความประหยัด 
  4. คาเบี้ยประชุม ครั้งละ 700.00 บาท  

  
 

  นางมยุรี  วงศศิริ สมาชิกเลขท่ี 00048 ไดใหความเห็น ดังนี้ คาน้ํามันเชื้อเพลิงใหคงไว 4 บาทเทาเดิม     
คาเบี้ยประชุมใหได ครั้งละ 500.00 บาท  

  นางอมรพรรณ  พิมพใจพงศ สมาชิกเลขที่ 00089 ไดใหความเห็น ดงันี้ ควรเพิ่มคาตอบแทนคณะผู
ตรวจสอบกิจการจากเดิม 3,500.00 บาท เปน 4,000.00 บาท เนื่องจากมีภาระงานเพิ่มขึ้น  

  นายสาคร รอดขันเมือง ประธานกรรมการ แจงคณะกรรมการไดเสนอคาตอบแทนคณะผูตรวจสอบ
กิจการกับสหกรณออมทรัพยขนาดใหญ เชน สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขขอนแกน จํากัด ซึ่งมีทุนการดําเนินงาน 
15,500 ลานบาท  ไดจายคาตอบแทน คณะผูตรวจสอบกิจการเดอืนละ 10,500 บาท 
  มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมตเิปนเอกฉันทอนุมัติกําหนดคาตอบแทนคณะผูตรวจสอบกิจการ คาตอบแทนที่
ปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศกัดิ์ คาพาหนะวันสรรหา คาพาหนะวันประชุมใหญ คาพาหนะเบิกจายคาน้ํามันเชื้อเพลิง
รถยนต ตามท่ีเสนอ  
  และอนุมัติ ขอ 3. คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก และคาเบี้ยประชุม   
   3.1 คาเบี้ยเลี้ยง 
              3.1.1 คาเบี้ยเลี้ยงในจังหวัดอุดรธานี  วันละ     500.00 บาท   

                       3.1.2 คาเบี้ยเลี้ยงในตางจังหวัด       วันละ     700.00 บาท    
           ขอ 4. คาเบ้ียประชุม ครั้งละ 500.00 บาท  

4.6 เรื่อง พิจารณาจัดซื้อที่ดินเพื่อกอสรางสํานกังานสหกรณ 
 สืบเนือ่งจากการประชุมใหญสามัญประจาํป 2564 เม่ือวันที่ 31 ตุลาคม 2564 ไดอนุมัติใหสหกรณจัดซื้อ

ที่ดินเพื่อกอสรางสํานักงาน และอนุมัติงบประมาณในการจัดซื้อ จํานวน 20,000,000.00 บาท (ยี่สิบลานบาท) น้ัน 
 ในระหวางป 2565 สหกรณไดชะลอการซื้อท่ีดินไว ดวยเหตุผลเนื่องจากมีผูย่ืนหนังสือคัดคานการจัดซื้อ

ที่ดินเพื่อกอสรางสํานักงาน คณะกรรมการดําเนินการจึงเห็นชอบใหเสนอดําเนินการจัดซ้ือที่ดินใหมในป 2566 พรอมกับ
เสนอหลักเกณฑคุณสมบัติที่ดินที่สําคัญตอที่ประชุมใหญพิจารณาอนุมัติใหจัดซื้อที่ดินและอนุมัติงบประมาณในการจัดซื้อ 
จํานวน 30,000,000.00 บาท (สามสิบลานบาท) โดยมีหลักเกณฑสําคัญ ดังนี้ 

 1. ที่ดินที่เสนอขายตองมีเนื้อที่ไมนอยกวา 3 ไร 
 2. ตองมีเอกสารสิทธิ์เปนโฉนดท่ีดิน ตองไมติดการจดทะเบียนจํานอง ขายฝาก จํานํา หรือ ขายทอดตลาด  

ไมผูกพันใดๆ ทั้งสิ้น ไมคางชําระภาษี และสามารถทํานิติกรรมจดทะเบียนโอนกรรมสิทธิ์ ณ สํานักงานที่ดินจังหวัดอุดรธานีได 
 3. ที่ตั้งของที่ดินตองอยูในเขตอําเภอเมือง จังหวัดอุดรธานีและอยูหางจากถนนเลี่ยงเมืองไมเกินระยะทาง           

10 กิโลเมตร 
 4. กรณีที่ดินที่อยูนอกเขตถนนเลี่ยงเมืองตองเปนที่ดินที่ติดกับวงแหวนหรือทางหลวงแผนดิน เสนใดเสน

หนึ่ง จาก 4 เสนคือถนนมิตรภาพ (ขอนแกน-อุดรธานี),ถนนนิตโย(อุดรธานี-สกลนคร),ถนนมิตรภาพ (อุดรธานี-หนองคาย),
ถนนบุญยาหาร (อุดรธานี–หนองบัวลําภู) 

 5. กรณทีี่ดินที่ในเขตถนนเลี่ยงเมืองตองเปนที่ดินที่ติดกับถนนสายหลักหรือถนนสายรอง หรือ ถนนทอง
ถิ่นไมเปนที่ดินที่อยูในตรอก,ซอก,ซอย 

 6. ที่ดินที่จะเสนอขายจะตองมีหนากวางดานติดถนนไมนอยกวา 40 เมตร และไมมีพื้นที่ ที่มีลักษณะเปน
บอน้ํา คลอง หรือมีน้ําทวมขังตลอดเวลา 

 7. ที่ดินที่จะเสนอขายจะตองเปนที่ดินแปลงเดียวกันหรือหลายแปลงรวมกันก็ได แตตองเปนพื้นที่
ตอเนื่องกัน     เม่ือนํามารวมกันแลวจะตองไดลักษณะเปนรูปเหลี่ยม เหมาะที่จะสรางอาคารและสวนควบตางๆ และที่ดิน
สามารถใชประโยชนไดเต็มพื้นที่ 

 8. ที่ดินที่เสนอขายตองมีขอบเขตของท่ีดินชัดเจน โดยแสดงหลักเขตท่ีดินครบทุกหมุด ไมรุกล้ําที่ดินผูอ่ืน 
หรือสงผลกระทบตอการใชประโยชนที่ดินอ่ืน 

 9. ไมเปนที่ดินอยูในแนวเขตเวนคืนที่ดิน หรือคาดวาจะถูกเวนคืนที่ดินตามกฎหมาย ไมถูกอายัด ขาย
ทอดตลาด   ติดภาระผูกพันใดๆ ทั้งสิ้น และตองไมคางชําระคาภาษีบํารุงทองที่ 
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 10. มีระบบสาธารณูปโภคผานบริเวณหนาที่ดินเชนไฟฟา และหรือประปาเปนตน 
 11. ที่ดินท่ีเสนอขายตองเปนที่ดินวางเปลาปราศจากสิ่งปลูกสรางใดๆ หรือมีเสาไฟฟาแรงสูงพาดผาน 
 12. ผูเสนอขายที่ดินจะตองเปนเจาของกรรมสิทธิ์ท่ีดินหรือทายาทโดยชอบดวยกฎหมาย 
 13. ที่ดินท่ีเสนอขายไมเปนที่ดินอยูในเขตหามทําการกอสรางตามกฎหมายอื่น 
 14. ที่ดินท่ีเสนอขายไมเปนที่ดินท่ีตกอยูใตภาระจํายอม ภาระติดพันในอสังหาริมทรพัย สิทธิเก็บกิน สิทธิ

การเชา สิทธิอาศัย หรือสิทธิประโยชนอื่นใด ไมมีภาระผูกพันตามกฎหมายการจดจาํนอง 
 15. ที่ดินท่ีเสนอขายไมอยูระหวางเปนคดีพิพาทอันเก่ียวกับกรรมสิทธิ์ในท่ีดิน หรือสิทธิอ่ืนใดเกี่ยวกับที่ดิน 
 16. ที่ดินท่ีเสนอขายจะตองอยูในสภาพที่ดินเดิม หากมีการทําใหเปลี่ยนสภาพ เชนขุดหนาดินไปขาย ขุด

หนาดินเพื่อฝงขยะ เปนตน สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ขอสงวนสิทธิ์หักคาใชจายในการถมดิน
หรือปรับสภาพที่ดินกลับคืนตามสัดสวนของราคาที่ตองใชไป                                                     

 17. หากผูใดเห็นวารายละเอียดคุณลักษณะของที่ดนิตามประกาศมีลักษณะไมชอบดวยกฎหมาย 
กอใหเกิดการแขงขันที่ไมเปนธรรมใหโตแยงคัดคานภายใน 15 วัน นับแตวันลงประกาศจัดซ้ือที่ดิน 

 18. กอนการโอนกรรมสิทธิ์เจาของที่ดินรายที่สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ตกลง
ซื้อ      ตองดําเนินการตรวจสอบแนวเขตที่ดินและรังวัด และตองเปนผูรับผิดชอบคาใชจายเก่ียวกับการโอน คาภาษีและคา
ฤาชาธรรมเนียมตางๆ ทั้งหมด 

 19. ในการทํานิติกรรมซื้อขายจะตองเปนเจาของที่ดิน หามมิใหมอบอํานาจใหนายหนาหรือผูใดทาํการ
แทนเจาของที่ดินโดยเด็ดขาด 
 เหตุผลและความจําเปน 

การดําเนินงานของสหกรณท่ีมีความม่ันคงทางการเงิน นอกจากมีสินทรพัยที่เปนลูกหนี้เงินใหกูยืมแลว ยังมีความ
จําเปนตองมีสินทรัพยท่ีเปนสินทรัพยถาวร ตามเหตุผล ดังนี้ 

 1. เพื่อเปนหลักทรพัยค้ําประกันเงินกูยืมเงินจากสถาบันการเงินตางๆ ได 
 2. เนื่องจากกิจการของสหกรณมีความเติบโตอยางตอเนื่องจึงจําเปนตองขยายพื้นที่เพื่อใหบริการแก

สมาชิกที่มาติดตอใหไดรับความสะดวกสบาย 
 2.1 ที่จอดรถมีไมเพียงพอสําหรับสมาชิกมาติดตอ 
 2.2 เพื่อมีพื้นที่กวางขวางรองรับการใหบริการสมาชิกใหไดรับความสะดวกสบาย 
 2.3 เพื่อใหมีพื้นท่ีสําหรับการจัดเก็บเอกสาร หลักฐานสําคญั ซึ่งเปนเอกสารเก่ียวกับการเงิน การบัญชี 

โฉนดท่ีดินและอื่น ๆ ที่มีความจําเปนในการจัดเก็บระยะยาว รวมทั้งกรณีท่ีเอกสารมีความเก่ียวของกับคดีความ 
 2.4 เพื่อใหการจัดเก็บเอกสารเปนระบบ มีความปลอดภัย งายตอการสืบคน 
 2.5 อาคารมีอายุเกินกวา 20 ป ปจจุบันมีการชํารุด เกิดรอยแตกราวเปนแนวยาวบริเวณพื้นหองประชุม

ชั้น 2 จํานวนหลายจุดตองมีงบซอมแซมทุกป 

 นายปญญา คามะเชียงพิณ สมาชิกเลขที่ 00502 สืบเน่ืองจากการจัดซื้อที่ดินในป 2564 ประเดน็ที่คัดคาน
รองเรยีนนักขาวเปนผูคัดคาน และในป 2565 เปนกระผมที่เปนผูคัดคาน ที่ประชุมใหญในป 2564 มีการแกไขเฉพาะเรื่อง
งบประมาณตัดลดงบประมาณจาก 30,000,000.00 บาท (สามสิบลานบาท) เปน 20,000,000.00 (ย่ีสิบลานบาท) แต
ปรากฏวา TOR  คณะกรรมการไดขยายขอบเขตของ TOR ซึ่งในป 2560 บอกวาที่ดินไมเกิน 2 ไรและมีระยะทางหางจาก
สหกรณไมเกิน 5 กิโลเมตร ที่ประชุมจํากัดไวเชนนั้นในเรื่องระยะทาง  
         มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติเปนเอกฉันทใหจัดซื้อที่ดนิโดยกําหนด 
   1. ที่ดินจํานวนเน้ือที่ไมนอยกวา 2 ไร  
   2. ที่ตั้งของที่ดนิตองมีระยะหางจากสํานักงานสหกรณปจจุบันไมเกิน 10 กิโลเมตร 
   3. ไมระบุงบประมาณเนื่องจากใหผูที่ผานการคัดเลือกแลวใหนําเสนอราคาตอที่ประชุมใหญ
สามัญประจําป 2566 เพื่อพิจารณาคัดเลือกและอนุมัติงบประมาณในการจัดซื้อตอไป 
   4. ใหนําเสนอที่ดินที่ผานการคัดเลือกอยางนอย 3 แปลงเพ่ือเสนอตอที่ประชุมใหญ 



   สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด 19
  

 

 10. มีระบบสาธารณูปโภคผานบริเวณหนาที่ดินเชนไฟฟา และหรือประปาเปนตน 
 11. ที่ดินท่ีเสนอขายตองเปนที่ดินวางเปลาปราศจากสิ่งปลูกสรางใดๆ หรือมีเสาไฟฟาแรงสูงพาดผาน 
 12. ผูเสนอขายที่ดินจะตองเปนเจาของกรรมสิทธิ์ท่ีดินหรือทายาทโดยชอบดวยกฎหมาย 
 13. ที่ดินท่ีเสนอขายไมเปนที่ดินอยูในเขตหามทําการกอสรางตามกฎหมายอื่น 
 14. ที่ดินท่ีเสนอขายไมเปนที่ดินท่ีตกอยูใตภาระจํายอม ภาระติดพันในอสังหาริมทรพัย สิทธิเก็บกิน สิทธิ

การเชา สิทธิอาศัย หรือสิทธิประโยชนอื่นใด ไมมีภาระผูกพันตามกฎหมายการจดจาํนอง 
 15. ที่ดินท่ีเสนอขายไมอยูระหวางเปนคดีพิพาทอันเก่ียวกับกรรมสิทธิ์ในท่ีดิน หรือสิทธิอ่ืนใดเกี่ยวกับที่ดิน 
 16. ที่ดินท่ีเสนอขายจะตองอยูในสภาพที่ดินเดิม หากมีการทําใหเปลี่ยนสภาพ เชนขุดหนาดินไปขาย ขุด

หนาดินเพื่อฝงขยะ เปนตน สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ขอสงวนสิทธิ์หักคาใชจายในการถมดิน
หรือปรับสภาพที่ดินกลับคืนตามสัดสวนของราคาที่ตองใชไป                                                     

 17. หากผูใดเห็นวารายละเอียดคุณลักษณะของที่ดนิตามประกาศมีลักษณะไมชอบดวยกฎหมาย 
กอใหเกิดการแขงขันที่ไมเปนธรรมใหโตแยงคัดคานภายใน 15 วัน นับแตวันลงประกาศจัดซ้ือที่ดิน 

 18. กอนการโอนกรรมสิทธิ์เจาของที่ดินรายที่สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ตกลง
ซื้อ      ตองดําเนินการตรวจสอบแนวเขตที่ดินและรังวัด และตองเปนผูรับผิดชอบคาใชจายเก่ียวกับการโอน คาภาษีและคา
ฤาชาธรรมเนียมตางๆ ทั้งหมด 

 19. ในการทํานิติกรรมซื้อขายจะตองเปนเจาของที่ดิน หามมิใหมอบอํานาจใหนายหนาหรือผูใดทาํการ
แทนเจาของที่ดินโดยเด็ดขาด 
 เหตุผลและความจําเปน 

การดําเนินงานของสหกรณท่ีมีความม่ันคงทางการเงิน นอกจากมีสินทรพัยที่เปนลูกหนี้เงินใหกูยืมแลว ยังมีความ
จําเปนตองมีสินทรัพยท่ีเปนสินทรัพยถาวร ตามเหตุผล ดังนี้ 

 1. เพื่อเปนหลักทรพัยค้ําประกันเงินกูยืมเงินจากสถาบันการเงินตางๆ ได 
 2. เนื่องจากกิจการของสหกรณมีความเติบโตอยางตอเนื่องจึงจําเปนตองขยายพื้นที่เพื่อใหบริการแก

สมาชิกที่มาติดตอใหไดรับความสะดวกสบาย 
 2.1 ที่จอดรถมีไมเพียงพอสําหรับสมาชิกมาติดตอ 
 2.2 เพื่อมีพื้นที่กวางขวางรองรับการใหบริการสมาชิกใหไดรับความสะดวกสบาย 
 2.3 เพื่อใหมีพื้นท่ีสําหรับการจัดเก็บเอกสาร หลักฐานสําคญั ซึ่งเปนเอกสารเก่ียวกับการเงิน การบัญชี 

โฉนดท่ีดินและอื่น ๆ ที่มีความจําเปนในการจัดเก็บระยะยาว รวมทั้งกรณีท่ีเอกสารมีความเก่ียวของกับคดีความ 
 2.4 เพื่อใหการจัดเก็บเอกสารเปนระบบ มีความปลอดภัย งายตอการสืบคน 
 2.5 อาคารมีอายุเกินกวา 20 ป ปจจุบันมีการชํารุด เกิดรอยแตกราวเปนแนวยาวบริเวณพื้นหองประชุม

ชั้น 2 จํานวนหลายจุดตองมีงบซอมแซมทุกป 

 นายปญญา คามะเชียงพิณ สมาชิกเลขที่ 00502 สืบเน่ืองจากการจัดซื้อที่ดินในป 2564 ประเดน็ที่คัดคาน
รองเรยีนนักขาวเปนผูคัดคาน และในป 2565 เปนกระผมที่เปนผูคัดคาน ที่ประชุมใหญในป 2564 มีการแกไขเฉพาะเรื่อง
งบประมาณตัดลดงบประมาณจาก 30,000,000.00 บาท (สามสิบลานบาท) เปน 20,000,000.00 (ย่ีสิบลานบาท) แต
ปรากฏวา TOR  คณะกรรมการไดขยายขอบเขตของ TOR ซึ่งในป 2560 บอกวาที่ดินไมเกิน 2 ไรและมีระยะทางหางจาก
สหกรณไมเกิน 5 กิโลเมตร ที่ประชุมจํากัดไวเชนนั้นในเรื่องระยะทาง  
         มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติเปนเอกฉันทใหจัดซื้อที่ดนิโดยกําหนด 
   1. ที่ดินจํานวนเน้ือที่ไมนอยกวา 2 ไร  
   2. ที่ตั้งของที่ดนิตองมีระยะหางจากสํานักงานสหกรณปจจุบันไมเกิน 10 กิโลเมตร 
   3. ไมระบุงบประมาณเนื่องจากใหผูที่ผานการคัดเลือกแลวใหนําเสนอราคาตอที่ประชุมใหญ
สามัญประจําป 2566 เพื่อพิจารณาคัดเลือกและอนุมัติงบประมาณในการจัดซื้อตอไป 
   4. ใหนําเสนอที่ดินที่ผานการคัดเลือกอยางนอย 3 แปลงเพ่ือเสนอตอที่ประชุมใหญ 

  
 

   5. เสนอชื่อบุคคลดังตอไปนี้เพื่อแตงตั้งเปนคณะกรรมการกําหนดคุณสมบัติของที่ดิน และ
คณะกรรมการคัดเลือกที่ดิน   
  1.นายปญญา  คามะเชียงพิณ  2.นายภาณุ  อดกลั้น 
  3.นางมยุรี  วงศศริิ   4.นายศิรเิดช  ผานจังหาร 
  5.นายสมจง  โกมุทกลาง   6.นายเสมอเทพ  ศรีทาสรอย 
  7.นายสาคร  อําคา   8.นายสมคิด  สิทธิโคตร 
  9.นายเชวง  ยอดยศ   10.นายชัยสิทธ์ิ   ทาปลัด 
  11.นางสาวกรรณิกา  สตารัตน  12.นางระนอง  เกตุดาว 
  13.นายสุพัฒน  กองศรมีา   14.นายธีระวัต  เคนถาวร 
  15.นายสุนันท  สุวรรณ 
  และ  นายเสกสรรค  สองจันทร  ไวสาํรอง 
 4.7 เรื่อง พิจารณาอนุมัติแผนยุทธศาสตรสหกรณ ป 2566-2570 

 
วิสัยทัศน 

สหกรณออมทรพัยสาธารณสขุจังหวัดอุดรธานี จํากัด 
มีศักยภาพสูง มั่นคง บริหารดวยธรรมาภิบาล 

ใสใจสังคม สมาชิกมีคุณภาพชีวิตท่ีดี และมีความสุข 
 

พันธกจิ 
1. พัฒนาบุคลากรใหมีสมรรถนะเพียงพอ เพ่ือยกระดับการบริหารจัดการสหกรณใหมี   

     ศักยภาพที่สูงข้ึน 
2. พัฒนาศกัยภาพดานการบริการทางการเงินที่มมีาตรฐาน  
3. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศการบริหารทรัพยากรทางการเงนิอยางมีธรรมาภิบาล 
4. พัฒนาคณุภาพชีวิต ความรู คุณธรรม จรรยาบรรณ และจริยธรรมแกบุคลากร 
5. พัฒนาการเชื่อมโยงภาคีเครือขายสหกรณ เพื่อการพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอม 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่  1  พฒันาศักยภาพและความม่ันคงทางการเงิน (Service Excellence) 
เปาประสงค (Goals)  1. สมาชิกเขาถึงผลิตภัณฑทางการเงนิที่สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

2. สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด สรางคุณคาเพิ่มดวยความสาํเรจ็ 
จากการผานการรับรองคณุภาพมาตรฐานของสหกรณ 

แผนงานโครงการ 
 แผนงานท่ี   1  โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสหกรณ   
 แผนงานท่ี   2  โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร ป 2566- 2570 และจัดประชุมแผนปฏิบัติการประจําป 2566 
 แผนงานท่ี   3  โครงการประชุมเจาหนาที่การเงินและเจาหนาที่กลุมบุคลากร 
 แผนงานท่ี   4  โครงการระดมเงินรับฝาก 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาการเชื่อมโยงภาคีเครือขายสหกรณ  (Network Excellence) 
เปาประสงค (Goals) :  3. สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด สรางคณุคาเพิ่มดานสังคม 

และสิ่งแวดลอมโดยการมีสวนรวมกับภาคีเครือขายสหกรณ 
แผนงานโครงการ 
 แผนงานท่ี   5  โครงการสหกรณสัญจรพบสมาชิก 

แผนงานท่ี   6  โครงการรวมจัดกิจกรรมวันสหกรณแหงชาติ 
แผนงานท่ี   7  โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางสหกรณ   
แผนงานท่ี   8  โครงการทําบญุครบรอบกอต้ังสหกรณ   
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ประเด็นยุทธศาสตรที่  3  พฒันาเทคโนโลยีสารสนเทศการบรหิารทรัพยากรทางการเงิน อยางมีธรรมาภิบาล  
   (Governance Excellence) 
เปาประสงค (Goals) : 4. สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด มีความเขมแข็งดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

การบริหารจัดการทรัพยากรทางการเงิน บนฐานธรรมาภิบาล   
แผนงานโครงการ 

แผนงานท่ี   9   โครงการ UD-Coop  Network Mobile  
1.จัดซื้อแอพพลเิคชั่น  Coopnet Work 
2.จัดซื้อระบบ UD Conect แจงการทําธุรกรรมผานระบบไลน 
3.จัดซื้อแพ็คเกจสงขอความ SMS 

แผนงานท่ี  10  โครงการพัฒนาระบบปฏิบัติการ ดวยนวัตกรรม  
1. โปรแกรมบริหารจัดการการติดตามเรงรัดหนี้ DMS เริ่มพัฒนา ป 2566 
2. โปรแกรมการตรวจสอบขอมูลบุคคลลมละลาย (ปรบัปรุง) 
3. โปรแกรมควบคุมหลักประกันความม่ันคงของสมาชิก (ปรับปรงุ) 
4. โปรแกรมจับเลขบัญชีเงินฝากสมาชิก (ปรับปรงุ) 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4  พัฒนาบุคลากรสูความเปนเลิศ (people Excellence) 
เปาประสงค (Goals) 5.สมาชิกมีศักยภาพในการพ่ึงตนเองทางดานการเงิน มคีณุภาพชีวิตที่ดี และมีความสุข 

บุคลากรมีสมรรถนะ มีความสุขในการปฏิบัติงาน มีความภาคภูมิใจในวิชาชีพของตนเอง และการ
เปนสมาชิกขององคกร วัฒนธรรม และคานิยมรวมขององคกรเขมแข็ง 

แผนงานโครงการ 
แผนงานท่ี  11  โครงการอบรมวิชาการสมาชิกใหม 
แผนงานท่ี  12  โครงการบริหารการเงินสวนบุคคล 
แผนงานท่ี  13  โครงการวางแผนการเงินสมาชิกกอนวัยเกษียณ 
แผนงานท่ี  14  โครงการชวยเหลือคาครองชีพสมาชิก 
แผนงานท่ี  15  โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร (อบรมกรรมการ ผูตรวจสอบกิจการ และเจาหนาที่สหกรณ) 
แผนงานท่ี  16 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางสหกรณ 
แผนงานท่ี  17  โครงการประชุมสัมมนาเจาหนาที่สหกรณออมทรัพยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
แผนงานท่ี  18  โครงการจัดซือ้ที่ดินเพื่อกอสรางสํานักงาน 
 
  มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติแผนยุทธศาสตรสหกรณ ป 2566-2570 และอนุมัติ
แผนงานโครงการ จํานวน 12  แผนงานโครงการดังน้ี 
แผนงานท่ี   1  โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสหกรณ 
แผนงานท่ี   2  โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร ป 2566- 2570 และจัดประชุมแผนปฏิบัติการ  ประจาํป 2566 
แผนงานท่ี   3  โครงการประชุมเจาหนาที่การเงนิและเจาหนาท่ีกลุมบุคลากร 
แผนงานท่ี   4  โครงการรวมจัดกิจกรรมวันสหกรณแหงชาติ 
แผนงานท่ี   5   โครงการ UD-Coop  Network Mobile 

        1.จัดซื้อแอพพลิเคชั่น  Coopnet Work 
        2.จัดซื้อระบบ UD Conect แจงการทําธุรกรรมผานระบบไลน 
        3.จัดซื้อแพ็คเกจสงขอความ SMS 
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ประเด็นยุทธศาสตรที่  3  พฒันาเทคโนโลยีสารสนเทศการบรหิารทรัพยากรทางการเงิน อยางมีธรรมาภิบาล  
   (Governance Excellence) 
เปาประสงค (Goals) : 4. สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด มีความเขมแข็งดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

การบริหารจัดการทรัพยากรทางการเงิน บนฐานธรรมาภิบาล   
แผนงานโครงการ 

แผนงานท่ี   9   โครงการ UD-Coop  Network Mobile  
1.จัดซื้อแอพพลเิคชั่น  Coopnet Work 
2.จัดซื้อระบบ UD Conect แจงการทําธุรกรรมผานระบบไลน 
3.จัดซื้อแพ็คเกจสงขอความ SMS 

แผนงานท่ี  10  โครงการพัฒนาระบบปฏิบัติการ ดวยนวัตกรรม  
1. โปรแกรมบริหารจัดการการติดตามเรงรัดหนี้ DMS เริ่มพัฒนา ป 2566 
2. โปรแกรมการตรวจสอบขอมูลบุคคลลมละลาย (ปรบัปรุง) 
3. โปรแกรมควบคุมหลักประกันความม่ันคงของสมาชิก (ปรับปรงุ) 
4. โปรแกรมจับเลขบัญชีเงินฝากสมาชิก (ปรับปรงุ) 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4  พัฒนาบุคลากรสูความเปนเลิศ (people Excellence) 
เปาประสงค (Goals) 5.สมาชิกมีศักยภาพในการพ่ึงตนเองทางดานการเงิน มคีณุภาพชีวิตที่ดี และมีความสุข 

บุคลากรมีสมรรถนะ มีความสุขในการปฏิบัติงาน มีความภาคภูมิใจในวิชาชีพของตนเอง และการ
เปนสมาชิกขององคกร วัฒนธรรม และคานิยมรวมขององคกรเขมแข็ง 

แผนงานโครงการ 
แผนงานท่ี  11  โครงการอบรมวิชาการสมาชิกใหม 
แผนงานท่ี  12  โครงการบริหารการเงินสวนบุคคล 
แผนงานท่ี  13  โครงการวางแผนการเงินสมาชิกกอนวัยเกษียณ 
แผนงานท่ี  14  โครงการชวยเหลือคาครองชีพสมาชิก 
แผนงานท่ี  15  โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร (อบรมกรรมการ ผูตรวจสอบกิจการ และเจาหนาที่สหกรณ) 
แผนงานท่ี  16 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางสหกรณ 
แผนงานท่ี  17  โครงการประชุมสัมมนาเจาหนาที่สหกรณออมทรัพยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
แผนงานท่ี  18  โครงการจัดซือ้ที่ดินเพื่อกอสรางสํานักงาน 
 
  มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติแผนยุทธศาสตรสหกรณ ป 2566-2570 และอนุมัติ
แผนงานโครงการ จํานวน 12  แผนงานโครงการดังน้ี 
แผนงานท่ี   1  โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสหกรณ 
แผนงานท่ี   2  โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร ป 2566- 2570 และจัดประชุมแผนปฏิบัติการ  ประจาํป 2566 
แผนงานท่ี   3  โครงการประชุมเจาหนาที่การเงนิและเจาหนาท่ีกลุมบุคลากร 
แผนงานท่ี   4  โครงการรวมจัดกิจกรรมวันสหกรณแหงชาติ 
แผนงานท่ี   5   โครงการ UD-Coop  Network Mobile 

        1.จัดซื้อแอพพลิเคชั่น  Coopnet Work 
        2.จัดซื้อระบบ UD Conect แจงการทําธุรกรรมผานระบบไลน 
        3.จัดซื้อแพ็คเกจสงขอความ SMS 

  
 

แผนงานท่ี  6  โครงการพัฒนาระบบปฏิบัติการ ดวยนวัตกรรม 
1. โปรแกรมบริหารจัดการการติดตามเรงรัดหนี้ DMS เริ่มพัฒนา ป 2566 
2. โปรแกรมการตรวจสอบขอมูลบุคคลลมละลาย (ปรบัปรุง) 
3. โปรแกรมควบคุมหลักประกันความม่ันคงของสมาชิก (ปรับปรงุ) 
4. โปรแกรมจับเลขบัญชีเงินฝากสมาชิก (ปรับปรงุ) 

แผนงานท่ี  7  โครงการอบรมวิชาการสมาชิกใหม 
แผนงานท่ี  8  โครงการวางแผนการเงินสมาชิกกอนวัยเกษียณ 
แผนงานท่ี  9  โครงการชวยเหลือคาครองชีพสมาชิก 
แผนงานท่ี  10  โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร (อบรมกรรมการ ผูตรวจสอบกิจการและเจาหนาที่สหกรณ) 
แผนงานท่ี  11  โครงการประชุมสัมมนาเจาหนาที่สหกรณออมทรัพยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
แผนงานท่ี  12  โครงการจัดซือ้ที่ดินเพื่อกอสรางสํานักงาน 
 

4.8 เรื่องพิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณการรายรับ-รายจาย ประจําป 2566 
 คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ขอเสนอ

เปาหมายการดําเนินงานประจําป แผนงาน/โครงการ และงบประมาณรายรับ - รายจาย ประจําป 2566 เพื่อใหเกิดการ
พัฒนาสหกรณ อยางมีเสถียรภาพและยั่งยืน เกิดประโยชนตอมวลสมาชิก 

มติที่ประชุม  ท่ีประชุมมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติแผนงานและงบประมาณการรายรับ-รายจาย ประจําป 
2566 ดังตอไปนี้ 
1. กําหนดเปาหมายการรับสมาชิกใหม  
         ตารางที่ 5 เปาหมายการรับสมาชิกใหม ประจําป 2566                     หนวย : คน 

ประเภท ป 2565 ผลการดําเนินงาน  เปาหมาย ป2566 
สมาชิก 200 377 200 
สมาชิกสมทบ 50 57 60 

รวม 250 434 260 
2. กําหนดเปาหมายระดมทนุในสหกรณ   
        ตารางท่ี 6  เปาหมายระดมทุนในสหกรณ ประจําป 2566                              หนวย : บาท 

ประเภท ป 2565 ผลการดําเนินงาน  เปาหมาย ป2566 
ออมทรัพย 160,000,000.00 170,853,734.88 180,000,000.00 
ออมทรัพยพิเศษ 615,000,000.00 594,193,497.74 650,000,000.00 
ฝากประจํา 25,000,000.00 26,909,777.37 30,000,000.00 

รวม 800,000,000.00 791,957,009.99 860,000,000.00 
  
     3. กําหนดเปาหมายการเพิ่มเงินทุนเรือนหุน  
         ตารางที่ 7 เปาหมายการเพิ่มเงินทุนเรือนหุน  ประจําป 2566                    หนวย : บาท 

ประเภท ป 2565 ผลการดําเนินงาน  เปาหมาย ป 2566 
หุนประจําเดือน 120,000,000.00 106,039,890.00 100,000,000.00 
หุนพิเศษ 200,000,000.00    202,095,340.00 200,000,000.00 

รวม 320,000,000.00  308,135,230.00  300,000,000.00 
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4. กําหนดเปาหมายการใหสนิเชื่อ  
        ตารางที่ 8 เปาหมายการใหสินเช่ือ  ประจําป 2566                                                              หนวย : บาท 

เปาหมายการใหสินเชื่อ ประจําป 2565 ผลการดําเนินงาน เปาหมายป 2566 

ฉุกเฉินและฉุกเฉินผานระบบ ATM 90,000,000.00 112,463,074.44 130,000,000.00 

สามัญทั่วไป 500,000,000.00 509,245,000.00 800,000,000.00 

สามัญพัฒนาคุณภาพชีวิต 1,350,000,000.00 1,435,304,000.00 1,800,000,000.00 

สามัญเสริมสภาพคลอง 90,000,000.00 80,690,000.00 100,000,000.00 

สามัญสวัสดิการ 40,000,000.00 26,063,500.00 45,000,000.000 

สามัญรวมหนี้ 400,000,000.00 494,090,000.00 650,000,000.00 

สามัญชาํระหนี้แทน 0.00 1,791,892.29 0.00 

สามัญไมเกินมูลคาหุน 80,000,000.00 100,532,900.00 130,000,000.00 

สวัสดิการสูภัยโควิด 300,000,000.00 265,296,940.00 0.00 

รวม 2,850,000,000.00 3,025,477,306.73 3,655,000,000.00 
 
5. การเบิกและการชําระหน้ีเงินกูยืมสถาบันการเงิน ประจําป 2566           
ตารางที่ 9  การเบิกและการชําระหนี้เงนิกูยืมสถาบันการเงิน ประจาํป 2566                                      หนวย : บาท 

แหลงเงินกูยืม ยกมา กูระหวางป ชําระระหวางป คงเหลือสิ้นป 
สหกรณออมทรัพยโรงพยาบาลตํารวจ จํากัด 0.00 200,000,000.00 150,000,000.00 50,000,000.00 

สหกรณออมทรัพยโรงพยาบาลหาดใหญ จํากัด 79,581,000.00 150,000,000.00 130,000,000.00 99,581,000.00 

ชมุนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด 161,000,000.00 200,000,000.00 200,000,000.00 161,000,000.00 

ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 0.00 300,000,000.00 200,000,000.00 100,000,000.00 

ธนาคารแลนด แอนด เฮาส จํากัด (มหาชน) 200,000,000.00 750,000,000.00 750,000,000.00 200,000,000.00 

ธนาคารทหารไทยธนชาต จํากัด (มหาชน)  50,000,000.00 400,000,000.00 400,000,000.00 50,000,000.00 

ธนาคารออมสิน 0.00 100,000,000.00 100,000,000.00 0.00 

 รวม 490,581,000.00 2,000,000,000.00 1,930,000,000.00 660,581,000.00 

6. การลงทุนในทรัพยสิน 
6.1 เครื่องพิมพเลเซอร จํานวน 3 เครื่อง เปนเงิน 45,000.00 บาท 
6.2 เกาอี้สํานักงาน     จํานวน 15 ตัว   เปนเงิน 30,000.00 บาท 
6.3 เครื่องพิมพสมุดคูฝาก จํานวน 2 เครื่อง เปนเงิน 60,000.00 บาท 
6.4  เคร่ืองทําลายเอกสาร จํานวน 1 เครื่อง เปนเงิน 35,000.00 บาท 
6.5 เครื่องปรับอากาศแบบแขวน  จํานวน 2 เครื่อง เปนเงิน 70,000.00 บาท 
6.6 เครื่องโปรเจคเตอร จํานวน 1 เครื่อง เปนเงิน 38,000.00 บาท 
6.7 เครื่องเสียงในหองประชุม จํานวน 1 ชุด เปนเงิน 20,000.00 บาท 
6.8 เครื่องคอมพิวเตอร CPU+SV จํานวน 4 เครื่อง เปนเงิน 120,000.00 บาท 
6.9 คอมพิวเตอรแมขาย  จํานวน1 เครื่อง เปนเงิน 65,000.00 บาท 

6.10 เครื่องสํารองไฟ จํานวน 1 เครื่อง เปนเงิน 47,000.00 บาท 

6.11 ตูเก็บเคร่ืองคอมพิวเตอรแมขาย จํานวน 1 หลัง เปนเงนิ 26,000.00 บาท 

รวม เปนเงิน 556,000.00 บาท 
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7. แผนงบประมาณรายรับ - รายจาย ป  2566  
     7.1 แผนประมาณการรายไดป 2566 
ตารางที่ 10 งบประมาณการรายได ป 2566 

ที ่ รายการ 
ป 2565 ผลตาง(3) 

(3) = (2) - (1)  
ป 2566 
(ต้ังไว) ตั้งไว  (1) รับจริง  (2) 

1 ดอกเบ้ียรับจากเงินใหสมาชิกกู 315,000,000.00 317,687,285.76 2,687,285.76 346,000,000.00 
2 ดอกเบ้ียเงนิฝากธนาคาร 100,000.00 80,999.99 (19,000.01) 100,000.00 
3 ผลตอบแทนจากการลงทุน 1,000,000.00 1,038,877.79 38,877.79 1,000,000.00 
4 เงินเฉลี่ยคนืจากเงินกูยืม 150,000.00 4,260.00 (145,740.00) 150,000.00 
5 คาธรรมเนียมแรกเขา 20,000.00 56,450.00 36,450.00 20,000.00 
6 ดอกเบ้ียลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ 200,000.00 165,031.25 (34,968.75) 150,000.00 
7 คาธรรมเนียมตรวจแปลงที่ดิน 60,000.00 93,000.00 33,000.00 90,000.00 
8 รายไดอ่ืนๆ 100,000.00 77,792.10 (22,207.90) 100,000.00 

รวม 316,630,000.00 319,203,696.89 2,573,696.89 347,610,000.00 

    
   7.2 แผนงบประมาณรายจาย ประจําป 2566 
         คณะกรรมการดําเนินการขอแสดงงบประมาณรายจายประจําป 2566 ตอที่ประชุมโดยอาศัยอํานาจตามความใน
ขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ขอ 72 (7)   โดยมีแผนงานและงบประมาณรายจายประจําป 
2566  รวมจํานวนทั้งสิ้น 108,758,500.00บาท ซึ่งแยกเปนงบประมาณเพื่อจัดซื้อครุภัณฑและสิ่งปลูกสราง  จํานวน
556,000.00บาท และ    งบประมาณคาใชจาย จํานวน  108,202,500.00บาท มีรายละเอียดตอไปนี้ 

       ตารางท่ี 11 สรุปงบประมาณการรายจาย ป 2565 

ที ่
 
     หมวดตนทนุทางการเงิน 

ป 2565 คงเหลือ 
เพิ่ม/(ลดลง) 
(3)=(1)-(2) 

ป 2566 
(ตั้งไว) ตั้งไว  (1) จายจริง  (2) 

1 หมวดตนทุนทางการเงิน 74,500,000.00 66,107,898.84 8,392,101.16 82,779,000.00 
2 หมวดคาใชจายดานบุคลากร 7,192,000.00 7,028,581.17 163,618.83 8,201,900.00 
3 หมวดคาใชจายดานสํานักงาน 1,390,800.00 1,122,765.99 268,034.01 1,552,600.00 
4 หมวดคาใชจายในการดําเนินงาน 6,229,200.00 10,111,076.56 -3,881,876.56 6,289,800.00 
5 หมวดคาใชจายดานแผนงานโครงการ 9,902,100.00 9,350,616.50 551,483.50 9,499,200.00 

รวมรายจาย หมวดที่ 1-5 99,214,100.00 93,720,939.06 5,493,360.94 108,322,500.00 
6 หมวดครุภัณฑ, ที่ดินและสิ่งปลูกสราง 20,259,000.00 227,100.00 20,031,900.00 556,000.00 
 รวม 119,473,300.00 93,948,039.06 25,525,260.94 108,878,500.00 

     หมายเหต ุ:  งบประมาณรายจายสามารถถัวเฉลี่ยจายไดในหมวดเดียวกัน 

ตารางท่ี 12 รายละเอียดงบประมาณการรายจายป 2566 

ที ่ หมวดรายจาย 
 งบประมาณป 2565  ป 2566 

ต้ังไว 
รายละเอียด 

 ตั้งไว (1)  จายจรงิ (2) คงเหลือ(1)-(2)  

1 หมวดตนทุนทางการเงิน      
 1.1 ดอกเบี้ยจายเงินรับฝาก 56,000,000.00 50,414,687.11 5,585,312.89 59,239,000.00  เพ่ือจายดอกเบ้ียเงินรับฝากทุกประเภท 
 1.2 ดอกเบี้ยจายเงินกูยืม 18,500,000.00 15,693,211.73 2,806,788.27 23,540,000.00 เพ่ือจายดอกเบ้ียเงินกูยืมจากสถาบันการเงิน 
 รวมหมวดตนทุนทางการเงิน 74,500,000.00 66,107,898.84 8,392,101.16 82,779,000.00  

2 หมวดคาใชจายดานบุคลากร      

 2.1 เงนิเดือน 5,175,000.00 5,133,680.00 41,320.00 5,592,400.00 เพื่อจายเงินเดือนเจาหนาที่ 13 อัตรา 

 
2.2 เงนิประกันสังคม 116,000.00 82,765.00 33,235.00 116,700.00 เพื่อจายสมทบเงินประกันสังคม(สวน

ของนายจาง) อัตรารอยละ 5ของคาจาง
ที่จายใหลูกจาง 
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ที ่ หมวดรายจาย 
 งบประมาณป 2565  ป 2566 

ต้ังไว 
รายละเอียด 

 ต้ังไว (1)  จายจรงิ (2) คงเหลือ(1)-(2)  

 
2.3 เงนิสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,400.00 8,657.00 1,743.00 11,200.00 เพื่อจายสมทบกองทุนเงินทดแทนใน

อัตรารอยละ 0.02 ของคาจางที่จาย    
ใหลูกจาง  

 
2.4 สมทบกองทุนสํารองเล้ียงชีพ
เจาหนาที่ 

258,800.00 255,442.00 3,358.00 280,000.00 สมทบกองทุนสํารองเล้ียงชีพ ในอัตรา
เทากับเงินสะสมของเจาหนาที่ 

 

2.5 สํารองจายบําเหน็จและเงิน
ชดเชย 

1,118,500.00 989,350.00 129,150.00 1,597,900.00 เพื่อสมทบกองทุนบําเหน็จเจาหนาที่
สหกรณไวสําหรับจายใหกับเจาหนาที่ 
ที่ลาออกจากสหกรณ โดยมีอายุงาน
ต้ังแต 5 ปข้ึนไป 

 
2.6 ดอกเบี้ยจายเงินสะสม
เจาหนาที่ 

80,000.00 73,145.67 6,854.33 78,200.00 เพื่อจายดอกเบี้ยเงินสะสมเจาหนาที่
สหกรณ ตามระเบียบวาดวยเจาหนาที่
สหกรณ  พ.ศ. 2554 

 

2.7 คาลวงเวลา 370,000.00 417,991.50 (47,991.50) 420,000.00 เพื่อเปนคาลวงเวลาสําหรับเจาหนาที่ใน
การปฏิ บัติงานเรงดวน และเขารวม
ปร ะ ชุ ม ใ น วั นห ยุ ด ห รื อ นอก เ ว ล า
ปฏิ บั ติ งาน จัดทําหนัง สือสอบทาน    
หุนหน้ี ปดบัญชีสิ้นป เตรียมจัดงาน   
วันประชุมใหญสามัญประจําป ปรับปรุง
ระบบโปรแกรมงานสหกรณ   

 

2.8 คาสวัสดิการเจาหนาที่
สหกรณ   

63,500.00 67,550.00 (4,050.00) 105,500.00 เพื่อเปนคาประกันอุบัติเหตุ, คาสงเสริม
การศึกษาบุตรเจาหนาที่ และคา
รักษาพยาบาลสวนที่เบิกจาก
ประกันสังคมไมได 

 รวมหมวดคาใชจายดานบุคลากร 7,192,200.00 7,028,581.17 163,618.83 8,201,900.00  

3 หมวดคาใชจายดานสํานักงาน     

 3.1 คาเส่ือมราคาทรัพยสิน 675,000.00 654,709.85 20,290.15 757,000.00 หักคาเสื่อมราคาครภุัณฑสํานักงาน 

 
3.2 ขาดทุนจากการเลิกใช
ทรัพยสิน 

0.00 6,075.62 (6,075.62) 0.00  

 3.3 คาตัดจายสิทธิประโยชนในการใช

อาคาร 
130,000.00 62,750.00 67,250.00 63,000.00 หักคาสิทธิประโยชน 5% ของราคา     

ส่ิงปลูกสราง 

 

3.4 คาดูแลระบบโปรแกรม/ลิขสิทธ์ิ/      
คาพัฒนาระบบงานสหกรณ   

83,000.00 90,328.00 (7,328.00) 378,700.00 เพื่อเปนคาใชจายดงัตอไปน้ี 
1.คาธรรมเนียมบํารุงรกัษาและพัฒนา
ระบบโปรแกรม (โปรแกรมหลัก) 
2.ซื้อระบบแอพพลิเคชั่น UD Co – op 
  2.1 คาดูแลรายป 
  2.2 คาบริการอินเตอรเน็ต 
  2.3 คาบริการ SMS แจง 

 
3.5 คาซอมแซมบํารุงรักษา 232,000.00 137,461.59 94,538.41 150,000.00 เพื่อเปนคาใชจายสําหรับการซอมแซม

ทรพัยสินสหกรณ   

 

3.6 คาวัสดุคอมพิวเตอร 
 

 

167,000.00 81,625.00 85,375.00 100,000.00 เพื่อจัดซื้อวัสดุเกี่ยวกับคอมพิวเตอร   
เชน หมึกพิมพ เมาท คีบอรด แบตเตอรี่
เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค และวัสดุ
คอมพิวเตอร อ่ืนๆ  

 
3.7 คาเบี้ยประกันภัยทรัพยสิน 103,800.00 89,815.93 13,984.07 103,900.00 เพื่อเปนคาเบ้ียประกันภัย รถยนต  

รถจักรยานยนต คาเบี้ยประกันภัย
อาคารและทรพัยสินอ่ืน ๆ 

 รวมหมวดคาใชจายดานสํานักงาน 1,390,800.00 1,122,765.99 268,034.01 1,552,600.00  

4 
หมวดคาใชจายในการ
ดําเนินงาน 

     

 4.1 คาใชจายวันประชุมใหญ      

 
    4.1.1 คาใชจายวันประชุมใหญ
สามัญประจําป 

500,000.00 547,613.00 (47,613.00) 756,000.00 เพื่อเปนคาใชจายในการประชุมใหญ
สามัญประจําป  มีดังนี้ 
คาเบี้ยเลี้ยง คาอาหารวาง คาพิมพ
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ที ่ หมวดรายจาย 
 งบประมาณป 2565  ป 2566 

ต้ังไว 
รายละเอียด 

 ต้ังไว (1)  จายจรงิ (2) คงเหลือ(1)-(2)  

 
2.3 เงนิสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,400.00 8,657.00 1,743.00 11,200.00 เพื่อจายสมทบกองทุนเงินทดแทนใน

อัตรารอยละ 0.02 ของคาจางที่จาย    
ใหลูกจาง  

 
2.4 สมทบกองทุนสํารองเล้ียงชีพ
เจาหนาที่ 

258,800.00 255,442.00 3,358.00 280,000.00 สมทบกองทุนสํารองเล้ียงชีพ ในอัตรา
เทากับเงินสะสมของเจาหนาที่ 

 

2.5 สํารองจายบําเหน็จและเงิน
ชดเชย 

1,118,500.00 989,350.00 129,150.00 1,597,900.00 เพื่อสมทบกองทุนบําเหน็จเจาหนาที่
สหกรณไวสําหรับจายใหกับเจาหนาที่ 
ที่ลาออกจากสหกรณ โดยมีอายุงาน
ต้ังแต 5 ปข้ึนไป 

 
2.6 ดอกเบี้ยจายเงินสะสม
เจาหนาที่ 

80,000.00 73,145.67 6,854.33 78,200.00 เพื่อจายดอกเบี้ยเงินสะสมเจาหนาที่
สหกรณ ตามระเบียบวาดวยเจาหนาที่
สหกรณ  พ.ศ. 2554 

 

2.7 คาลวงเวลา 370,000.00 417,991.50 (47,991.50) 420,000.00 เพื่อเปนคาลวงเวลาสําหรับเจาหนาที่ใน
การปฏิ บัติงานเรงดวน และเขารวม
ปร ะ ชุ ม ใ น วั นห ยุ ด ห รื อ นอก เ ว ล า
ปฏิ บั ติ งาน จัดทําหนัง สือสอบทาน    
หุนหน้ี ปดบัญชีสิ้นป เตรียมจัดงาน   
วันประชุมใหญสามัญประจําป ปรับปรุง
ระบบโปรแกรมงานสหกรณ   

 

2.8 คาสวัสดิการเจาหนาที่
สหกรณ   

63,500.00 67,550.00 (4,050.00) 105,500.00 เพื่อเปนคาประกันอุบัติเหตุ, คาสงเสริม
การศึกษาบุตรเจาหนาที่ และคา
รักษาพยาบาลสวนที่เบิกจาก
ประกันสังคมไมได 

 รวมหมวดคาใชจายดานบุคลากร 7,192,200.00 7,028,581.17 163,618.83 8,201,900.00  

3 หมวดคาใชจายดานสํานักงาน     

 3.1 คาเส่ือมราคาทรัพยสิน 675,000.00 654,709.85 20,290.15 757,000.00 หักคาเสื่อมราคาครภุัณฑสํานักงาน 

 
3.2 ขาดทุนจากการเลิกใช
ทรัพยสิน 

0.00 6,075.62 (6,075.62) 0.00  

 3.3 คาตัดจายสิทธิประโยชนในการใช

อาคาร 
130,000.00 62,750.00 67,250.00 63,000.00 หักคาสิทธิประโยชน 5% ของราคา     

ส่ิงปลูกสราง 

 

3.4 คาดูแลระบบโปรแกรม/ลิขสิทธ์ิ/      
คาพัฒนาระบบงานสหกรณ   

83,000.00 90,328.00 (7,328.00) 378,700.00 เพื่อเปนคาใชจายดงัตอไปน้ี 
1.คาธรรมเนียมบํารุงรกัษาและพัฒนา
ระบบโปรแกรม (โปรแกรมหลัก) 
2.ซื้อระบบแอพพลิเคชั่น UD Co – op 
  2.1 คาดูแลรายป 
  2.2 คาบริการอินเตอรเน็ต 
  2.3 คาบริการ SMS แจง 

 
3.5 คาซอมแซมบํารุงรักษา 232,000.00 137,461.59 94,538.41 150,000.00 เพื่อเปนคาใชจายสําหรับการซอมแซม

ทรพัยสินสหกรณ   

 

3.6 คาวัสดุคอมพิวเตอร 
 

 

167,000.00 81,625.00 85,375.00 100,000.00 เพื่อจัดซื้อวัสดุเกี่ยวกับคอมพิวเตอร   
เชน หมึกพิมพ เมาท คีบอรด แบตเตอรี่
เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค และวัสดุ
คอมพิวเตอร อ่ืนๆ  

 
3.7 คาเบี้ยประกันภัยทรัพยสิน 103,800.00 89,815.93 13,984.07 103,900.00 เพื่อเปนคาเบ้ียประกันภัย รถยนต  

รถจักรยานยนต คาเบี้ยประกันภัย
อาคารและทรพัยสินอ่ืน ๆ 

 รวมหมวดคาใชจายดานสํานักงาน 1,390,800.00 1,122,765.99 268,034.01 1,552,600.00  

4 
หมวดคาใชจายในการ
ดําเนินงาน 

     

 4.1 คาใชจายวันประชุมใหญ      

 
    4.1.1 คาใชจายวันประชุมใหญ
สามัญประจําป 

500,000.00 547,613.00 (47,613.00) 756,000.00 เพื่อเปนคาใชจายในการประชุมใหญ
สามัญประจําป  มีดังนี้ 
คาเบี้ยเลี้ยง คาอาหารวาง คาพิมพ

  
 

ที ่ หมวดรายจาย 
 งบประมาณป 2565  ป 2566 

ต้ังไว 
รายละเอียด 

 ต้ังไว (1)  จายจรงิ (2) คงเหลือ(1)-(2)  

รายงานประจําป คาตอบแทนเจาหนาที่   
คาวัสดุอ่ืน 

 
    4.1.2 คาใชจายในการสรรหา 
 

2,900,000.00 2,896,089.50 3,910.50 3,000,000.00 เพื่อเปนคาพาหนะ , คาตอบแทน
คณะกรรมการสรรหา,คาเบี้ยประชุม,
คาอาหารวาง, คาวัสดุ 

 

4.2 คาเบี้ยประชุมกรรมการ 
 

330,000.00 332,500.00 (2,500.00) 330,000.00 เพื่อเปนคาใชจายในการประชุมขอ 
 1.คณะกรรมการดําเนินการ  
2. คณะกรรมการอํานวยการ  
3. คณะกรรมการศึกษาฯ 
 4. คณะกรรมการเงินกู 
 5. ผูตรวจสอบกิจการ 
 คณะกรรมการความเสี่ยง 
6.ผูเขารวมประชุม 
7.คณะกรรมการอื่นตามขอบังคับ 

 

4.3 คาเบี้ยเลี้ยง พาหนะ และที่พัก 350,000.00 317,196.00 32,804.00 320,000.00 เพื่อเปนคาใชจายในการปฏิบัติงานที่
ไ ด รั บ มอบห ม าย  เ ช น  การ ติ ดต อ
ประสานงานเฉพาะกิจ การมาตอนรับ
คณะศึกษาดูงานและอ่ืนๆ 

 

4.4 คาตอบแทนเจาหนาที่การเงิน 270,000.00 213,500.00 56,500.00 230,000.00 เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหกับผูทาํ
หนาที่หักเงินรายเดือนหนวยงานที่มี
สมาชิกตั้งแต 
1. สมาชิกนอยกวา 10 คน 
  จาย 100 บาท/เดือน 
2.สมาชิก10-50 คน จาย200บาท/เดือน  
3.สมาชิก 51-100 คน  
   จาย 300 บาท/เดือน  
4. สมาชิก 101-150 คนขึ้นไป 
    จาย 400 บาท/เดือน  
5. สมาชิก 151 คนขึ้นไป 
    จาย 500 บาท/เดือน  
6.คาตอบแทนเจาหนาที่การเงิน สสจ.
1,500 บาท/เดือน 

 

4.5 คาตอบแทนที่ปรึกษาสหกรณ   40,000.00 40,000.00 0.00 40,000.00 เพื่อเปนคาตอบแทนที่ปรึกษาดานการ
บรหิาร 
1.นายแพทย สสจ.อด. 
2.หัวหนางานการเงิน สสจ.อด 
3.หัวหนางานการเจาหนาที่ สสจ.อด. 
4.ที่ปรึกษาดานคอมพิวเตอร 
5.คาตอบแทนที่ปรึกษาดานกฎหมาย 

 
4.6 คาตอบแทนผูตรวจสอบ
กิจการ 

126,000.00 126,000.00 0.00 126,000.00 เปนคาตอบแทนคณะผูตรวจสอบกิจการ
สหกรณ 1 คณะ x10,500บาทX12 
เดือน 

 
4.7 คารับรอง 150,000.00 107,800.50 42,199.50 150,000.00 เพื่อรับรองสมาชิก คณะกรรมการ  

คณะศึกษาดูงาน ตลอดจนผูมาติดตอ
สหกรณ   

 

4.8 คาโทรศพัทและคาเชา
สญัญาณอินเตอรเน็ต 

56,400.00 50,093.85 6,306.15 56,400.00 1.คาโทรศัพท 
(3,500 บาทx12เดือน= 42,000บาท) 
2.คาอินเตอรเน็ต  
(1,200 บาท x12เดือน=14,400บาท) 

 
4.9 คาน้ํามันเช้ือเพลิง/
น้ํามันหลอลื่น 

50,000.00 57,035.20 (7,035.20) 60,000.00 คาน้ํามันเชื้อเพลิง นํ้ามันหลอลื่น 
รถยนต รถจักรยานยนต 

 
4.10 คาธรรมเนียมไปรษณีย 50,000.00 50,197.00 (197.00) 60,000.00 เพื่อสงหนังสือถึงสมาชิกและหนวยงาน

ทั่วไป 
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ที ่ หมวดรายจาย 
 งบประมาณป 2565  ป 2566 

ต้ังไว 
รายละเอียด 

 ต้ังไว (1)  จายจรงิ (2) คงเหลือ(1)-(2)  

 
4.11 คาธรรมเนียมธนาคารและ 
อากรเช็ค 

30,000.00 16,583.00 13,417.00 30,000.00 เพื่อเปนคาอากรเช็คและคาธรรมเนียม
โอนเงิน 

 
4.12 คาภาษีโรงเรือนและภาษี
ปาย 

8,000.00 11,188.82 (3,188.82) 15,000.00 เพื่อเปนคาบํารุงภาษีทองที่ ภาษีอาคาร 
และภาษีปาย 

 
4.13 คาใชจายในการดําเนินคด ี 250,000.00 12,532.99 237,467.01 250,000.00 เพื่อสํารองเปนคาใชจายในการ

ดําเนินคดีตาง ๆ  

 
4.14 คาเครื่องเขียนแบบพิมพ 180,000.00 119,534.00 60,466.00 140,000.00 เพื่อซื้อเครื่องเขียนแบบพิมพใชใน

สหกรณ   

 
4.15 คาวัสดุงานบานงานครัว 40,000.00 26,472.00 13,528.00 30,000.00 เพื่อซื้อวัสดุที่เก่ียวกับงานบานงานครัว  

 

 
4.16 คาวัสดุสํานักงาน 
(ส้ินเปลือง) 

60,000.00 41,179.00 18,821.00 50,000.00 เพื่อซื้อวัสดุสิ้นเปลือง วัสดทุี่มีมูลคา        
ตํ่ากวา 5,000 บาท 

 4.17 คาถายเอกสาร 42,000.00 41,809.00 191.00 48,000.00 เพื่อเปนคาจางถายเอกสารรายเดือน 

      4,000 บาทx12เดือน 

 
4.18 คาใชจายเบ็ดเตลด็ 20,000.00 16,765.12 3,234.88 20,000.00 เพื่อเปนคาใชจายอ่ืน ๆ ที่ไมเกิดข้ึนเปน

ประจําเปนจํานวนเงินไมมาก 

 
4.19 คาธรรมเนียมสอบบัญชี 100,000.00 100,000.00 0.00 100,000.00 เพื่อเปนคาจางสอบบัญชีสหกรณ  

ภาคเอกชน 

 
4.20 คาอบรมกรรมการ  
ผูตรวจสอบกิจการและเจาหนาที่ 
 

522,000.00 312,815.00 209,185.00 320,000.00 เพื่อเปนคาอบรมสําหรับกรรมการ  
ผูตรวจสอบกิจการ และเจาหนาท่ี
สหกรณ  ตามแผนพัฒนาบุคลากร 

 4.21 คาไฟฟา 150,000.00 61,903.22 88,096.78 150,000.00 คาไฟฟา 
 (12,500บาทx12เดือน =150,000 บาท) 

 4.22 คาน้ําประปา 4,800.00 5,857.19 (1,057.19) 8,400.00 คาน้ําประปา 
 (700 บาท x12เดือน = 8,400 บาท) 

 4.23 หนี้สงสัยจะสูญ  0.00 4,606,412.17 (4,606,412.17) 0.00  

 รวมคาใชจายดําเนินงานอื่น 6,229,200.00 10,111,076.56 (3,881,876.56) 6,289,800.00  

5 
หมวดคาใชจายดานแผนงาน
โครงการ     

 

 
5.1 โครงการสมทบ 
กองทุนชวยเหลือสมาชิก 

130,000.00 245,050.00 (115,050.00) 0.00  

 
5.2 โครงการพัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการสหกรณ  

77,000.00 33,055.00 43,945.00 40,000.00  

 

5.3 โครงการทบทวนแผน 
ยุทธศาสตร และจัดทํา
แผนปฏิบัติการ 2566 

242,000.00 151,663.00 90,337.00 160,000.00  

 
5.4 โครงการประชุมเจาหนาที่
การเงินและเจาหนาที่บุคลากร 

79,400.00 48,819.00 30,581.00 50,000.00  

 

5.5 โครงการสนับสนุนการเลือก
ผูแทนสมาชิกสหกรณ 

0.00 0.00 0.00 300,000.00 1.คาสนับสนุนอาหารวางการจัดประชุม
กลุมสมาชิก (5,700 คน x 50 
บาท=285,000 บาท) 
2.คาตอบแทนผูดําเนินการ  
(1คน x 55 หนวย x 500 บาท 
=27,500 บาท) 

 
5.6 โครงการประชาสัมพันธจัดหา
และผลิตสื่อ 

32,100.00 10,700.00 21,400.00 10,700.00 เพื่อเปนคาจัดซื้อสงขอความ 

 
5.7 โครงการจัดกิจกรรมวัน
สหกรณแหงชาต ิ

20,000.00 800.00 19,200.00 20,000.00 เพื่อรวมงานวันสหกรณแหงชาต ิ

 5.8 โครงการอบรมสมาชิกใหม 383,800.00 189,350.00 194,450.00 200,000.00  

 
5.9 โครงการวางแผนการเงินกอน
เกษียณ 

139,800.00 97,685.00 42,115.00 50,000.00  
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ที ่ หมวดรายจาย 
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ต้ังไว 
รายละเอียด 

 ต้ังไว (1)  จายจรงิ (2) คงเหลือ(1)-(2)  

 
4.11 คาธรรมเนียมธนาคารและ 
อากรเช็ค 

30,000.00 16,583.00 13,417.00 30,000.00 เพื่อเปนคาอากรเช็คและคาธรรมเนียม
โอนเงิน 

 
4.12 คาภาษีโรงเรือนและภาษี
ปาย 

8,000.00 11,188.82 (3,188.82) 15,000.00 เพื่อเปนคาบํารุงภาษีทองที่ ภาษีอาคาร 
และภาษีปาย 

 
4.13 คาใชจายในการดําเนินคด ี 250,000.00 12,532.99 237,467.01 250,000.00 เพื่อสํารองเปนคาใชจายในการ

ดําเนินคดีตาง ๆ  

 
4.14 คาเครื่องเขียนแบบพิมพ 180,000.00 119,534.00 60,466.00 140,000.00 เพื่อซื้อเครื่องเขียนแบบพิมพใชใน

สหกรณ   

 
4.15 คาวัสดุงานบานงานครัว 40,000.00 26,472.00 13,528.00 30,000.00 เพื่อซื้อวัสดุที่เก่ียวกับงานบานงานครัว  

 

 
4.16 คาวัสดุสํานักงาน 
(ส้ินเปลือง) 

60,000.00 41,179.00 18,821.00 50,000.00 เพื่อซื้อวัสดุสิ้นเปลือง วัสดทุี่มีมูลคา        
ตํ่ากวา 5,000 บาท 

 4.17 คาถายเอกสาร 42,000.00 41,809.00 191.00 48,000.00 เพื่อเปนคาจางถายเอกสารรายเดือน 

      4,000 บาทx12เดือน 

 
4.18 คาใชจายเบ็ดเตลด็ 20,000.00 16,765.12 3,234.88 20,000.00 เพื่อเปนคาใชจายอ่ืน ๆ ที่ไมเกิดข้ึนเปน

ประจําเปนจํานวนเงินไมมาก 

 
4.19 คาธรรมเนียมสอบบัญชี 100,000.00 100,000.00 0.00 100,000.00 เพื่อเปนคาจางสอบบัญชีสหกรณ  

ภาคเอกชน 

 
4.20 คาอบรมกรรมการ  
ผูตรวจสอบกิจการและเจาหนาที่ 
 

522,000.00 312,815.00 209,185.00 320,000.00 เพื่อเปนคาอบรมสําหรับกรรมการ  
ผูตรวจสอบกิจการ และเจาหนาท่ี
สหกรณ  ตามแผนพัฒนาบุคลากร 

 4.21 คาไฟฟา 150,000.00 61,903.22 88,096.78 150,000.00 คาไฟฟา 
 (12,500บาทx12เดือน =150,000 บาท) 

 4.22 คาน้ําประปา 4,800.00 5,857.19 (1,057.19) 8,400.00 คาน้ําประปา 
 (700 บาท x12เดือน = 8,400 บาท) 

 4.23 หนี้สงสัยจะสูญ  0.00 4,606,412.17 (4,606,412.17) 0.00  

 รวมคาใชจายดําเนินงานอื่น 6,229,200.00 10,111,076.56 (3,881,876.56) 6,289,800.00  

5 
หมวดคาใชจายดานแผนงาน
โครงการ     

 

 
5.1 โครงการสมทบ 
กองทุนชวยเหลือสมาชิก 

130,000.00 245,050.00 (115,050.00) 0.00  

 
5.2 โครงการพัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการสหกรณ  

77,000.00 33,055.00 43,945.00 40,000.00  

 

5.3 โครงการทบทวนแผน 
ยุทธศาสตร และจัดทํา
แผนปฏิบัติการ 2566 

242,000.00 151,663.00 90,337.00 160,000.00  

 
5.4 โครงการประชุมเจาหนาที่
การเงินและเจาหนาที่บุคลากร 

79,400.00 48,819.00 30,581.00 50,000.00  

 

5.5 โครงการสนับสนุนการเลือก
ผูแทนสมาชิกสหกรณ 

0.00 0.00 0.00 300,000.00 1.คาสนับสนุนอาหารวางการจัดประชุม
กลุมสมาชิก (5,700 คน x 50 
บาท=285,000 บาท) 
2.คาตอบแทนผูดําเนินการ  
(1คน x 55 หนวย x 500 บาท 
=27,500 บาท) 

 
5.6 โครงการประชาสัมพันธจัดหา
และผลิตสื่อ 

32,100.00 10,700.00 21,400.00 10,700.00 เพื่อเปนคาจัดซื้อสงขอความ 

 
5.7 โครงการจัดกิจกรรมวัน
สหกรณแหงชาต ิ

20,000.00 800.00 19,200.00 20,000.00 เพื่อรวมงานวันสหกรณแหงชาต ิ

 5.8 โครงการอบรมสมาชิกใหม 383,800.00 189,350.00 194,450.00 200,000.00  

 
5.9 โครงการวางแผนการเงินกอน
เกษียณ 

139,800.00 97,685.00 42,115.00 50,000.00  

  
 

ที ่ หมวดรายจาย 
 งบประมาณป 2565  ป 2566 

ต้ังไว 
รายละเอียด 

 ต้ังไว (1)  จายจรงิ (2) คงเหลือ(1)-(2)  

 

5.10 โครงการสนับสนุนคาครอง
ชพีสมาชิกในสถานการณโควิด 

8,106,000.00 8,094,000.00 12,000.00 8,548,500.00 มาตรการชวยเหลือเยียวยาสมาชิก  
(5,699 คนx1,500 บาท=8,548,500 
บาท) 
 

 
5.11 โครงการประชุมสัมมนาและ
ประชุมใหญชมรมเจาหนาที่ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

145,400.00 112,944.00 32,456.00 120,000.00 เพื่อเปนคาใชจายใหเจาหนาที่ไดเขา
ประชุมใหญชมรมเจาหนาที่สหกรณออม
ทรพัยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 
รวมคาใชจายดานแผนงาน
โครงการ 

9,902,100.00 9,350,616.50 551,483.50 9,499,200.00 
 

 

6 หมวดครุภัณฑและสิ่งปลกูสราง      

 6.1 ตูนิรภัย  40,000.00 19,900.00 20,100.00 0.00  
 6.2 เครื่องนับเงิน 65,000.00 54,000.00 11,000.00 0.00  
 6.3 โตะบริการเจาหนาที่การเงิน 45,000.00 45,000.00 0.00 0.00  
 6.4 เครื่องสแกนความเร็วสูง 75,000.00 62,700.00 12,300.00 0.00  
 6.5 แท็บเล็ตคอมพิวเตอร  34,000.00 34,000.00 0.00 0.00  
 6.6 ที่ดินกอสรางสํานักงาน 20,000,000.00 0.00 20,000,000.00 0.00  
 6.7 เครื่องปริ้นเลเซอร 0.00 11,500.00 (11,500.00) 45,000.00 เพื่อทดแทนตัวเดิมที่ชําระรุด จํานวน 
       2 เครื่องและเพิ่มเตมิ  
 6.8 เกาอ้ีสํานักงาน      30,000.00 เพื่อทดแทนตัวเดิมที่ชําระรุด  

 
6.9 เครื่องพิมพ passbook      60,000.00 เพื่อทดแทนเครื่องเดมิและเพิ่มจุด

บริการ จํานวน 2  เครื่อง 

 6.10 เครื่องทําลายเอกสาร    35,000.00 เพื่อใชในการทําลายเอกสารภายใน
สํานักงาน  จํานวน 1 เครื่อง 

 

6.11 เครื่องปรับอากาศแบบ
แขวน  

   70,000.00 เพื่อทดแทนเครื่องเดิมที่ชํารุด  
จํานวน 2  เครื่อง ซึ่งจัดซื้อ 
  1.รหัสครุภัณฑ 1007-44-007 
     จัดซ้ือเม่ือป 2544   
 2. รหัสครภุัณฑ 1007-49-019 
    จัดซื้อเมื่อป 2549   

 6.12 เครื่องโปรเจกเตอร    38,000.00 เพื่อทดแทนเครื่องเดิมที่ชํารุด 

 6.13 เครื่องเสยีงในหองประชุม    20,000.00 เพื่อใชในหองประชุม--- 

 
6.14 เครื่องคอมพิวเตอร     120,000.00 เพื่อแทนเครื่องเดิมที่ชํารุด 

ของฝายสินเชื่อเครื่อง และการเงิน 
จํานวน 4 เครื่อง 

 
6.15 คอมพิวเตอรแมขาย
สํารองขอมูล 

   65,000.00  เพื่อติดตั้งระบบ 
 Co-Op Network Mobile  

 
6.16 เครื่องสํารองไฟสําหรับ 
แมขายคอมพิวเตอร 

   47,000.00 เพื่อใชสนับสนุนการสํารองไฟเครื่องแม
ขายคอมพิวเตอร 

 6.17 ตูเก็บเคร่ืองแมขาย    26,000.00 เพื่อเก็บเครื่องแมขายคอมพิวเตอร  

 
รวมหมวดครุภัณฑ 

และสิ่งปลูกสราง 20,259,000.00 227,100.00 20,031,900.00 556,000.00 

 

รวมคาใชจายหมวดที่ 1-5 99,214,300.00 93,720,939.06 5,493,360.94 108,322,500.00  

รวมคาใชจายหมวดที่ 1-6 119,473,300.00 93,948,039.06 25,525,260.94 108,878,500.00  

   ทั้งนี้งบประมาณรายจายใหสามารถถัวเฉลี่ยจายในหมวดเดียวกันได  
 
 
 
 
 



28 รายงานประจำาปี 2565
  

 

 
 
 
 4.9 เรื่องพิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชี และกําหนดคาธรรมเนียมการสอบบัญชี ประจําป 2566 
 ตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณวาดวยหลักเกณฑการพิจารณาและวิธีการเสนอชื่อผูสอบบัญชีภาคเอกชน                
เพื่อแตงตั้งเปนผูสอบบัญชีสหกรณ พ.ศ.2562 ขอ 13 ผูที่มีชื่อในทะเบียน และไมมีลักษณะตองหามตามขอ 12 สามารถ
เสนอหนงัสือบริการสอบบัญชีไปยังสหกรณได ภายใตเงื่อนไข ดังตอไปนี้ 
 (1) สหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนียนขนาดใหญตามกฎกระทรวงกําหนดขนาดของสหกรณ           
ตองพิจารณาคัดเลือกจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตและตองมีผูชวยปฏิบัติงานสอบบัญชีท่ีมีวุฒิการศึกษาปริญญาตรี        
สาขาบัญชี อยูในสังกัดสํานักงานเดียวกันไมนอยกวา 5 คน 
 (2) ตองสังกัดสํานักงานสอบบัญชีเพียงแหงเดียวและไมอยูในสํานักงานสอบบัญชีเดียวกับผูตรวจสอบกิจการที่รับ
งานตรวจสอบกิจการของสหกรณในปบัญชีนั้น ทั้งนี้ สํานักงานสอบบัญชีหมายความวา ผูท่ีปฏิบัติงานคนเดียว คณะบุคคล 
หางหุนสวน หรือบริษัทของผูสอบบัญชี 
 (3) ไดรับการแตงตั้งเปนผูสอบบัญชีสหกรณนั้นแลวติดตอกันไมเกิน 3 ปบัญชี 
 (4) ไดรับการแตงตั้งเปนผูสอบบัญชีสหกรณที่มีปบัญชีสิ้นสุดวันเดียวกันไมเกิน 6 สหกรณ 
 (5) ตองมีผูชวยปฏิบัติงานสอบบัญชีท่ีมีวุฒิการศึกษาปริญญาตรี สาขาบัญชี อยูในสังกัดสํานักงานเดียวกัน       
ตามขนาดสินทรัพยของสหกรณ ดังนี้ 
  (5.1) กรณเีสนอบริการสอบบัญชีสหกรณ ที่มีขนาดสินทรัพยตั้งแต 5,000 ลานบาทขึ้นไป  นอกเหนือจาก
ขอ 13 (1) ตองมีผูชวยปฏิบัติงานสอบบัญชีอยางนอย 4 คนฯลฯ 
 เม่ือวันที่ 31 ตุลาคม 2564 ท่ีประชุมใหญสามัญประจําป 2564 มีมติคัดเลือก นางวรพินดา สาระศรี ผูชํานาญงาน
ตรวจสอบบัญชีสหกรณเปนผูสอบบัญชีสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ประจําป 2565 นั้น 

สําหรับในป 2565 นี้ สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ไดประกาศเชิญผูสอบบัญชีสหกรณ  
ภาคเอกชน เสนอบริการสอบบัญชีประจําป 2566 มีผูเสนอ จํานวน 3 ราย ดังนี้ 

ผูเสนอราคา 
          รายละเอียด 

บริษัท มนตรีสอบบัญชีและ
กฎหมาย จํากดั 

บริษัท วรกรและสชุาดา
สอบบัญชี จํากัด 

บริษัท สํานกับัญชีทองเอก 
จํากัด 

1.การเขาปฏิบตัิงาน 
-จํานวนครั้งท่ีเขาตรวจสอบ 
-ผูชวยสอบบัญช ี

 
-เขาตรวจสอบ 4 ครั้ง 
(ไมนอยกวา 2-3 วันทําการ) 
-ผูสอบบัญชีและผูชวยผูสอบบัญชี 
5 คน ขึ้นไป 

 
-เขาตรวจสอบ 4 ครั้ง 
(ไมนอยกวา 2-3 วันทําการ) 
-ผูสอบบัญชีและผูชวยผูสอบ
บัญช ี5 คน ขึ้นไป 

 
-เขาตรวจสอบ 3 คร้ัง 

(ไมนอยกวา 3 วันทําการ) 
-ผูสอบบัญชีและผูชวยผูสอบ
บัญช ีไมนอยกวา 5 คน 

2.การจดัทํารายงานผลการ
ตรวจสอบ -รายงาน 

-รายงานระหวางป 
-รายงานประจําป 

-รายงานระหวางป 
-รายงานประจําป 

-รายงานระหวางป 
-รายงานประจําป 

3.คาธรรมเนียม 100,000.00 บาท 120,000.00 บาท 100,000.00 บาท 
4.ผูสอบบัญชีหลกั 
/เลขทะเบียน 

นายชูศักดิ์ ชวยช ู
8369 

นายสุรชา ศภุารักษสืบวงศ 

4446 
นายศักดิช์าย จันทรเรือง 

6541 

5.ท่ีอยู/โทรศัพท 240/95-96 ซ.จรัญสนทิวงศ 28/7 
ถ.จรัญสนิทวงศ แขวงบานชางหลอ 
เขตบางกอกนอย     กทม.10700 
โทร.02-866-0278 

54/84 ซ.บรมราชชนนี 101 
ถ.บรมราชชนน ี
แขวงศาลาธรรมสพน  
เขตทวีวัฒนา กทม.10170 
โทร.02-8662538 

414/199 อาคารสําราญ
แมนชั่น ซ.ประชาราษฏร
บําเพ็ญ 20 แขวงสามเสนนอก 
เขตหวยขวาง กทม.10310 
โทร. 096-1451426 

จึงเสนอที่ประชุมพิจารณา ดังน้ี 
1.คัดเลือกผูสอบบัญชีสหกรณ ประจําป 2566 และคัดเลือกผูสอบบัญชีอันดับสํารองไว 1 ราย เพื่อสํารองไวใน

กรณีที่ผูสอบบัญชีไมสามารถทําการสอบบัญชีของสหกรณได 
2.อนุมัติคาธรรมเนียมสอบบัญชีสหกรณ ประจําป 2566 



   สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด 29  
 

 
 
 
 4.9 เรื่องพิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชี และกําหนดคาธรรมเนียมการสอบบัญชี ประจําป 2566 
 ตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณวาดวยหลักเกณฑการพิจารณาและวิธีการเสนอชื่อผูสอบบัญชีภาคเอกชน                
เพื่อแตงตั้งเปนผูสอบบัญชีสหกรณ พ.ศ.2562 ขอ 13 ผูที่มีชื่อในทะเบียน และไมมีลักษณะตองหามตามขอ 12 สามารถ
เสนอหนงัสือบริการสอบบัญชีไปยังสหกรณได ภายใตเงื่อนไข ดังตอไปนี้ 
 (1) สหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนียนขนาดใหญตามกฎกระทรวงกําหนดขนาดของสหกรณ           
ตองพิจารณาคัดเลือกจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตและตองมีผูชวยปฏิบัติงานสอบบัญชีท่ีมีวุฒิการศึกษาปริญญาตรี        
สาขาบัญชี อยูในสังกัดสํานักงานเดียวกันไมนอยกวา 5 คน 
 (2) ตองสังกัดสํานักงานสอบบัญชีเพียงแหงเดียวและไมอยูในสํานักงานสอบบัญชีเดียวกับผูตรวจสอบกิจการที่รับ
งานตรวจสอบกิจการของสหกรณในปบัญชีนั้น ทั้งนี้ สํานักงานสอบบัญชีหมายความวา ผูท่ีปฏิบัติงานคนเดียว คณะบุคคล 
หางหุนสวน หรือบริษัทของผูสอบบัญชี 
 (3) ไดรับการแตงตั้งเปนผูสอบบัญชีสหกรณนั้นแลวติดตอกันไมเกิน 3 ปบัญชี 
 (4) ไดรับการแตงตั้งเปนผูสอบบัญชีสหกรณที่มีปบัญชีสิ้นสุดวันเดียวกันไมเกิน 6 สหกรณ 
 (5) ตองมีผูชวยปฏิบัติงานสอบบัญชีท่ีมีวุฒิการศึกษาปริญญาตรี สาขาบัญชี อยูในสังกัดสํานักงานเดียวกัน       
ตามขนาดสินทรัพยของสหกรณ ดังนี้ 
  (5.1) กรณเีสนอบริการสอบบัญชีสหกรณ ที่มีขนาดสินทรัพยตั้งแต 5,000 ลานบาทขึ้นไป  นอกเหนือจาก
ขอ 13 (1) ตองมีผูชวยปฏิบัติงานสอบบัญชีอยางนอย 4 คนฯลฯ 
 เม่ือวันที่ 31 ตุลาคม 2564 ท่ีประชุมใหญสามัญประจําป 2564 มีมติคัดเลือก นางวรพินดา สาระศรี ผูชํานาญงาน
ตรวจสอบบัญชีสหกรณเปนผูสอบบัญชีสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ประจําป 2565 นั้น 

สําหรับในป 2565 นี้ สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ไดประกาศเชิญผูสอบบัญชีสหกรณ  
ภาคเอกชน เสนอบริการสอบบัญชีประจําป 2566 มีผูเสนอ จํานวน 3 ราย ดังนี้ 

ผูเสนอราคา 
          รายละเอียด 

บริษัท มนตรีสอบบัญชีและ
กฎหมาย จํากดั 

บริษัท วรกรและสชุาดา
สอบบัญชี จํากัด 

บริษัท สํานกับัญชีทองเอก 
จํากัด 

1.การเขาปฏิบตัิงาน 
-จํานวนครั้งท่ีเขาตรวจสอบ 
-ผูชวยสอบบัญช ี

 
-เขาตรวจสอบ 4 ครั้ง 
(ไมนอยกวา 2-3 วันทําการ) 
-ผูสอบบัญชีและผูชวยผูสอบบัญชี 
5 คน ขึ้นไป 

 
-เขาตรวจสอบ 4 ครั้ง 
(ไมนอยกวา 2-3 วันทําการ) 
-ผูสอบบัญชีและผูชวยผูสอบ
บัญช ี5 คน ขึ้นไป 

 
-เขาตรวจสอบ 3 คร้ัง 

(ไมนอยกวา 3 วันทําการ) 
-ผูสอบบัญชีและผูชวยผูสอบ
บัญช ีไมนอยกวา 5 คน 

2.การจดัทํารายงานผลการ
ตรวจสอบ -รายงาน 

-รายงานระหวางป 
-รายงานประจําป 

-รายงานระหวางป 
-รายงานประจําป 

-รายงานระหวางป 
-รายงานประจําป 

3.คาธรรมเนียม 100,000.00 บาท 120,000.00 บาท 100,000.00 บาท 
4.ผูสอบบัญชีหลกั 
/เลขทะเบียน 

นายชูศักดิ์ ชวยช ู
8369 

นายสุรชา ศภุารักษสืบวงศ 

4446 
นายศักดิช์าย จันทรเรือง 

6541 

5.ท่ีอยู/โทรศัพท 240/95-96 ซ.จรัญสนทิวงศ 28/7 
ถ.จรัญสนิทวงศ แขวงบานชางหลอ 
เขตบางกอกนอย     กทม.10700 
โทร.02-866-0278 

54/84 ซ.บรมราชชนนี 101 
ถ.บรมราชชนน ี
แขวงศาลาธรรมสพน  
เขตทวีวัฒนา กทม.10170 
โทร.02-8662538 

414/199 อาคารสําราญ
แมนชั่น ซ.ประชาราษฏร
บําเพ็ญ 20 แขวงสามเสนนอก 
เขตหวยขวาง กทม.10310 
โทร. 096-1451426 

จึงเสนอที่ประชุมพิจารณา ดังน้ี 
1.คัดเลือกผูสอบบัญชีสหกรณ ประจําป 2566 และคัดเลือกผูสอบบัญชีอันดับสํารองไว 1 ราย เพื่อสํารองไวใน

กรณีที่ผูสอบบัญชีไมสามารถทําการสอบบัญชีของสหกรณได 
2.อนุมัติคาธรรมเนียมสอบบัญชีสหกรณ ประจําป 2566 

  
 

 
 

  มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทเลือกบริษัท มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย จํากัด (นายชูศักดิ์   
ชวยชู เลขทะเบียนผูสอบบัญชี 8369) ผูชํานาญงานตรวจบัญชีสหกรณเปนผูสอบบัญชีสหกรณฯ ประจําป 2566 อนุมัติ
คาธรรมเนียมสอบบัญชีสหกรณฯ ประจําป 2566 จํานวน 100,000.00 (หนึ่งแสนบาทถวน)  
  และคัดเลือกบริษัท วรกรและสุชาดาสอบบัญชี จํากัด เปนอันดับสํารอง เพื่อสํารองไวในกรณทีี่ผูสอบบัญชี
ไมสามารถทําการสอบบัญชีของสหกรณได 

 4.10 เรื่องพิจารณากําหนดวงเงินกูยืมหรือค้ําประกันของสหกรณ ประจําป 2566 
 อางถึงระเบียบนายทะเบียนสหกรณวาดวยหลักเกณฑการพิจารณาใหความเห็นชอบวงเงินกูยืมหรือการ 

ค้ําประกันของสหกรณ พ.ศ. 2561 ขอ 7.2.1 พิจารณาใหความเห็นชอบวงเงินกูยืมหรือค้ําประกันเงินกู จะพิจารณาจากทุน
เรือนหุน ท่ีชําระแลวรวมกับทุนสํารองของสหกรณ  ณ วันสิ้นเดือนสุดทายกอนวันประชุมใหญ และตามขอบังคับสหกรณ
ออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด พ.ศ.2564 ขอ 18 กําหนดวา “ที่ประชุมใหญอาจกําหนดวงเงินกูยืมหรือค้ํา
ประกันสําหรับปหนึ่งๆ ไวตามท่ีจําเปน และสมควรแกการดําเนินงาน วงเงินซึ่งกําหนดดังวานี้ตองไดรับความเห็นชอบจาก 
นายทะเบียนสหกรณ 

 ถาท่ีประชุมใหญยังมิไดกําหนดหรือนายทะเบียนสหกรณยังมไิดใหความเห็นชอบวงเงินกูยืมหรือค้ําประกัน
สําหรับในปใดก็ใหใชวงเงินกูยืมหรือค้ําประกันสําหรับปกอนไปพลาง” 

 ในป 2565 สหกรณไดกําหนดวงเงินที่สหกรณอาจกูยืมหรือค้ําประกัน จาํนวน 3,100,000,000.00 บาท 
(สามพันหนึ่งรอยลานบาทถวน) ซึ่งนายทะเบียนสหกรณไดใหความเห็นชอบวงเงนิกูยืมดังกลาว 

 ในป 2566 นี้ เพื่อรองรับการดําเนินธุรกิจตามแผนงาน และรักษาสภาพคลองอยางเพียงพอ จึงเสนอท่ี
ประชุมกําหนดวงเงินที่สหกรณอาจกูยืมหรือค้ําประกันประจําป 2566 จํานวน 3,500,000,000.00 บาท (สามพันหารอย
ลานบาทถวน) จึงเสนอที่ประชุมกําหนดวงเงินที่สหกรณอาจกูยืมหรือค้ําประกันประจําป 2566 โดยพิจารณาจาก 

        ทุนเรือนหุน 2,803,192,310.00 บาท 
บวก  ทุนสาํรอง  219,072,407.22 บาท 
รวม ทุนเรือนหุนและทนุสํารอง 3,022,264,717.22 บาท 
รวมวงเงนิท่ีสหกรณอาจกูยืมหรือค้ําประกัน 1.5 เทา 4,533,397,075.83 บาท 

ขอเสนอ  
เห็นสมควรกําหนดวงเงินที่สหกรณอาจกูยืมหรือค้ําประกันไว จํานวน 3,500,000,000.00 บาท (สามพัน

หารอยลานบาทถวน) เพื่อใหการบริการเงินกูแกสมาชิกและเพ่ือใหการบริหารจัดการเกิดความคลองตัว 
สํารองสภาพคลองเงินรับฝาก 1,881,939,594.32 บาท 
สํารองจายหนี้แกเจาหนี้เงินกู ณ ปจจุบัน 490,581,000.00 บาท 
ประมาณการรักษาสภาพคลองและการใหกูยืม 1,127,479,405.68 บาท 
รวมวงเงินที่สหกรณอาจกูยืมหรือค้ําประกันไว 3,500,000,000.00 บาท 

 
 มติที่ประชุม  ที่ประชุมมมีติเปนเอกฉันทกําหนดวงเงินที่สหกรณฯ อาจกูยืมหรือค้ําประกัน ประจําป 2565 จํานวน  
3,500,000,000.00 บาท (สามพันหารอยลานบาทถวน) 
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กณ

ฑก
าร

พิจ
าร

ณ
าก

าร
จา

ยค
ืนค

าห
ุน 

ลํา
ดับ

กา
รจ

าย
แล

ะอื่
น 

ๆ 
ให

เป
นไ

ปต
าม

ที่กํ
าห

นด
ไว

ใน
ระ

เบี
ยบ

ขอ
งส

หก
รณ

 
   

  ข
อ 

6/
2 

คุณ
สม

บัต
ิขอ

งส
มา

ชิก
ที่ส

าม
าร

ถร
ับค

ืนค
าห

ุนบ
าง

สว
น 

มีด
ังน

ี ้
   

  (
1)

 เป
นส

มา
ชิก

 โด
ยไ

มร
วม

สม
าชิ

กส
มท

บ 
   

  (
2)

 ต
อง

พน
จา

กง
าน

ปร
ะจ

ํา 
   

  (
3)

 ไม
มีภ

าร
ะผ

ูกพ
ันต

อส
หก

รณ
ทั้ง

ใน
ฐา

นะ
ผูก

ูหร
ือผ

ูค้ํา
ปร

ะก
ัน 

   
  (

4)
 ไม

เป
นล

ูกห
นี้ต

าม
คํา

พิพ
าก

ษา
ขอ

งส
หก

รณ
แล

ะส
ถา

บัน
กา

รเ
งนิ

อื่น
 ๆ

  

 
เพื่

อใ
ห

สอ
ดค

ลอ
ง

กับ
ระ

เบี
ยบ

นา
ย

ทะ
เบ

ียน
สห

กร
ณ


กํา

หน
ด 

  
 ขอ

 3
2.

 ค
ุณ

สม
บัต

ิขอ
งส

มา
ชิก

 ส
มา

ชิก
ตอ

งมี
คุณ

สม
บัต

ิดัง
นี้ 

   
   

   
 (1

) เ
ปน

ผูเ
ห็น

ชอ
บใ

นว
ัตถ

ุปร
ะส

งค
ขอ

งส
หก

รณ
 

   
   

   
 (2

) เ
ปน

บุค
คล

ธร
รม

ดา
ผูม

ีสัญ
ชา

ติไ
ทย

 แ
ละ

บร
รล

ุนติิ
ภา

วะ
 

   
   

   
   

  ก
. เ

ปน
ขา

รา
ชก

าร
 ห

รือ
พน

ักง
าน

ขอ
งร

ฐั 
หร

ือล
ูกจ

าง
ปร

ะจ
าํ 

หร
ือ

ขา
รา

ชก
าร

 บ
าํน

าญ
 ห

รือ
พน

กัง
าน

รา
ชก

าร
 ห

รือ
พน

กัง
าน

กร
ะท

รว
งส

าธ
าร

ณ
สขุ

สา
ย

วิช
าช

พี 
หร

ือ 
ลูก

จา
งช

ัว่ค
รา

วส
าย

วิช
าช

ีพ 
ซึ่ง

ได
รบั

เง
นิเ

ดือ
น 

หร
ือค

าจ
าง

จา
กห

นว
ยง

าน
ใน

สงั
กัด

กร
ะท

รว
งส

าธ
าร

ณ
สุข

ปร
ะจ

าํจ
งัห

วัด
อดุ

รธ
านี

 ห
รอื

 
   

   
   

   
 ข

. เ
ปน

เจ
าห

นา
ที่ห

รือ
ลูก

จา
งข

อง
สห

กร
ณ

นี้ 
หร

ือ 
เจ

าห
นา

ที่ส
มา

คม
ฌ

าป
นกิ

จส
งเ

คร
าะ

หส
มา

ชิก
สห

กร
ณ

ออ
มท

รัพ
ยส

าธ
าร

ณ
สุข

จัง
หว

ัดอุ
ดร

ธา
น ี

จํา
กัด

 
   

   
  (

3)
 เป

นผ
ูมีค

วา
มป

ระ
พฤ

ติแ
ละ

นิส
ัยดี

งา
ม 

  (
4)

 ม
ิได

เป
นส

มา
ชิก

ใน
สห

กร
ณ

ออ
มท

รัพ
ยอื่

นท
ี่มีว

ัตถุ
ปร

ะส
งค

ใน
กา

รใ
หก

ูยืม
เง

นิ 

ขอ
 3

2.
 ค

ุณ
สม

บัต
ิขอ

งส
มา

ชิก
 ส

มา
ชิก

ตอ
งม

ีคุณ
สม

บัต
ิดัง

นี้ 
   

   
   

 (1
) เ

ปน
ผูเ

ห็น
ชอ

บใ
นว

ัตถุ
ปร

ะส
งค

ขอ
งส

หก
รณ

 
   

   
   

 (2
) เ

ปน
บุค

คล
ธร

รม
ดา

ผูม
ีสัญ

ชา
ติไ

ทย
 แ

ละ
บร

รล
ุนติิ

ภา
วะ

 
   

   
   

   
  ก

. 
เป

นข
าร

าช
กา

ร 
หรื

อพ
นัก

งา
นข

อง
รัฐ

 ห
รือ

ลูก
จา

งป
ระ

จํา
 ห

รือ
ขา

รา
ชก

าร
บํา

นา
ญ

 ห
รือ

พน
ักง

าน
รา

ชก
าร

 ห
รือ

พน
ักง

าน
กร

ะท
รว

งส
าธ

าร
ณ

สุข
 

หร
ือ 

ลูก
จา

งช
ั่วค

รา
ว 

ซึ่ง
ได

รับ
เงิ

นเ
ดือ

น 
หร

ือค
าจ

าง
จา

กห
นว

ยง
าน

ใน
สัง

กัด
 

กร
ะท

รว
งส

าธ
าร

ณ
สุข

ปร
ะจ

ําจ
ังห

วัด
อุด

รธ
าน

ี 
ยก

เว
น 

ลูก
จา

งช
ั่วค

รา
วร

าย
วัน

 
แล

ะล
ูกจ

าง
ชั่ว

คร
าว

รา
ยค

าบ
 

   
   

   
   

 ข
. เ

ปน
เจ

าห
นา

ทีห่
รือ

ลูก
จา

งข
อง

สห
กร

ณ
นี้ 

หร
ือ 

เจ
าห

นา
ที่ส

มา
คม

ฌ
าป

นก
ิจส

งเ
คร

าะ
หส

มา
ชิก

สห
กร

ณ
ออ

มท
รัพ

ยส
าธ

าร
ณ

สุข
จัง

หว
ัดอุ

ดร
ธา

นี 
จํา

กัด
 

   
   

   
 (3

) เ
ปน

ผูม
ีคว

าม
ปร

ะพ
ฤต

ิแล
ะน

ิสัย
ดีง

าม
 

   
   

   
(4

) 
มิไ

ดเ
ปน

สม
าช

ิกใ
นส

หก
รณ

ออ
มท

รัพ
ยอื่

นที่
มีว

ัตถุ
ปร

ะส
งค

ใน
กา

รใ
ห

กูย
ืมเ

งิน
 

เน
ื่อง

จา
กค

ัด
ขอ

คว
าม

จา
ก

ขอ
บัง

คบั
สห

กร
ณ

 
พ.

ศ.
 2

56
2 

(แ
กไ

ข
เพิ่

มเ
ติม

ฉบ
ับ

ที่ 
2 

พ.
ศ.

 
25

63
) 

ไม
คร

บถ
วน

 

  

ขอ
 6

4.
 ก

าร
ปร

ะช
ุมใ

หญ
โด

ยผ
ูแท

นส
มา

ชิก
 ก

รณ
ีที่ส

หก
รณ

มีส
มา

ชิก
เก

ินก
วา

  
หก

พ
ันค

นใ
หก

าร
ปร

ะช
ุมใ

หญ
ปร

ะก
อบ

ดว
ยผ

ูแท
นส

มา
ชิก

เท
าน

ั้น 
ขอ

 6
4.

 ก
าร

ปร
ะช

ุมใ
หญ

โด
ยผ

ูแท
นส

มา
ชิก

 ก
รณ

ีที่ส
หก

รณ
มีส

มา
ชิก

เก
ินก

วา
  

หา
พ

ันห
าร

อย
คน

ให
กา

รป
ระ

ชุม
ให

ญ
ปร

ะก
อบ

ดว
ยผ

ูแท
นส

มา
ชิก

เท
าน

ั้น 
 

ขอ
 7

2.
 อ

ําน
าจ

หน
าที่

ขอ
งท

ี่ป
ระ

ชุม
ให

ญ
 ท

ี่ปร
ะช

ุมใ
หญ

มีอํ
าน

าจ
หน

าท
ี่พิจ

าร
ณ

า
วิน

ิจฉ
ัยเ

รื่อ
ง 

ทั้ง
ปว

งที่
เกิ

ดขึ้
นเ

กี่ย
วกั

บก
าร

ดํา
เน

ินกิ
จก

าร
ขอ

งส
หก

รณ
ดัง

ตอ
ไป

นี ้
(1

) 
รับ

ทร
าบ

เร
ื่อง

กา
รร

ับส
มา

ชิก
เข

าใ
หม

 ส
มา

ชิก
ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ
 ก

าร
เล

ือก
ตั้ง

ผูแ
ทน

สม
าช

ิก 
แล

ะว
ินิ

จฉั
ยข

ออุ
ทธ

รณ
ขอ

งผ
ูสม

ัคร
ซึ่ง

มิไ
ดร

ับ
เล

ือก
เข

าเ
ปน

สม
าช

ิก 
แล

ะส
มา

ชิก
ที่ถ

ูกใ
หอ

อก
จา

กส
หก

รณ
 

(2
) พ

ิจา
รณ

าเ
ลือ

กต
ั้งแ

ละ
ถอ

ดถ
อน

กร
รม

กา
รดํ

าเ
นิน

กา
รแ

ละ
ผูต

รว
จส

อบ
กิจ

กา
ร 

(3
) 

พิจ
าร

ณ
าอ

นุม
ัติง

บก
าร

เงิ
นป

ระ
จํา

ป 
แล

ะจ
ัดส

รร
กํา

ไร
สุท

ธิป
ระ

จํา
ปข

อง
สห

กร
ณ

 
(4

) 
รับ

ทร
าบ

รา
ยง

าน
ปร

ะจํ
าป

แส
ดง

ผล
กา

รด
ําเ

นิน
งา

นข
อง

สห
กร

ณ
จา

ก
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

แล
ะผ

ลก
าร

ตร
วจ

สอ
บป

ระ
จํา

ปจ
าก

ผูต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

ร 
(5

) พ
ิจา

รณ
ากํ

าห
นด

บํา
เห

น็จ
คา

ตอ
บแ

ทน
กา

รป
ฏิบั

ติง
าน

ขอ
งผ

ูตร
วจ

สอ
บก

ิจก
าร

 

ขอ
 

72
. 

อํา
นา

จห
นา

ที่ข
อง

ที่ป
ระ

ชุม
ให

ญ
 ที่

ปร
ะช

ุมใ
หญ

มีอ
ําน

าจ
หน

าท
ี่

พิจ
าร

ณ
าว

ินิจ
ฉัย

เร
ื่อง

 ท
ั้งป

วง
ที่เ

กิด
ขึ้น

เกี่
ยว

กับ
กา

รด
ําเ

นิน
กิจ

กา
รข

อง
สห

กร
ณ


ดัง

ตอ
ไป

นี ้
(1

) ร
ับท

รา
บเ

รื่อ
งก

าร
รับ

สม
าช

ิกเ
ขา

ให
ม 

สม
าช

ิกอ
อก

จา
กส

หก
รณ

 ก
าร

เล
ือก

ตั้ง
ผูแ

ทน
สม

าช
ิก 

แล
ะว

ินิจ
ฉัย

ขอ
อุท

ธร
ณ

ขอ
งผ

ูสม
ัคร

ซึ่ง
มิไ

ดร
ับเ

ลือ
กเ

ขา
เป

น
สม

าช
ิก 

แล
ะส

มา
ชิก

ที่ถ
ูกใ

หอ
อก

จา
กส

หก
รณ

 
(2

) 
พิจ

าร
ณ

าเ
ลือ

กต
ั้งแ

ละ
ถอ

ดถ
อน

กร
รม

กา
รด

ําเ
นิน

กา
รแ

ละ
ผูต

รว
จ

สอ
บก

ิจก
าร

 (3
) พ

ิจา
รณ

าอ
นุม

ัติง
บก

าร
เง

ินป
ระ

จํา
ป 

แล
ะจ

ัดส
รร

กํา
ไร

สุท
ธิป

ระ
จํา

ป
ขอ

งส
หก

รณ
 (4
) 

รับ
ทร

าบ
รา

ยง
าน

ปร
ะจํ

าป
แส

ดง
ผล

กา
รด

ําเ
นิน

งา
นข

อง
สห

กร
ณ
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(6
) พ

ิจา
รณ

ากํ
าห

นด
วง

เง
ินซ

ึ่งส
หก

รณ
อา

จก
ูยมื

หร
ือค

้ําป
ระ

กัน
 

(7
) อ

นุมั
ติแ

ผน
งา

นแ
ละ

งบ
ปร

ะม
าณ

รา
ยจ

าย
ปร

ะจ
ําป

ขอ
งส

หก
รณ

 
(8

) พ
ิจา

รณ
าก

าร
แย

กส
หก

รณ
 ก

าร
คว

บส
หก

รณ
 

(9
) 

กํา
หน

ดค
าเ

บี้ย
เล

ี้ยง
 ค

าพ
าห

นะ
 ค

าเ
ชา

ที่พ
ัก 

แล
ะค

าเ
บี้ย

ปร
ะช

ุมข
อง

กร
รม

กา
รด

ําเ
นิน

กา
ร 

กร
รม

กา
รอื่

น 
ๆ 

ที่ป
รึก

ษา
แล

ะท
ี่ปร

ึกษ
ากิ

ตต
ิมศ

ักด
ิ ์

(1
0)

 พ
ิจา

รณ
าแ

กไ
ขเ

พิ่ม
เติ

มข
อบ

ังค
ับ 

(1
1)

 
รับ

ทร
าบ

เร
ื่อง

กา
รด

ําเ
นิน

งา
นข

อง
สัน

นิบ
าต

สห
กร

ณ
แห

งป
ระ

เท
ศไ

ทย
 

แล
ะช

ุมน
ุมส

หก
รณ

ที่ส
หก

รณ
นี้เ

ปน
สม

าช
ิกอ

ยู 
(1

2)
 พ

ิเค
รา

ะห
แล

ะป
ฏิบ

ัติต
าม

บัน
ทึก

หร
ือห

นัง
สือ

ขอ
งน

าย
ทะ

เบ
ียน

สห
กร

ณ


รอ
งน

าย
ทะ

เบี
ยน

สห
กร

ณ
 ผ

ูตร
วจ

กา
รส

หก
รณ

 ผ
ูสอ

บบ
ัญ

ชี 
หรื

อพ
นัก

งา
นเ

จา
หน

าที่
ซึ่ง

นา
ยท

ะเ
บีย

นส
หก

รณ
มอ

บห
มา

ย 
 

   
   

   
   

 (1
3)

 กํ
าห

นด
รูป

กา
รซ

ึ่งส
หก

รณ
คิด

จะ
ทํา

เป
นเ

ครื่
อง

เกื้
อห

นุน
บร

รด
าส

มา
ชิก

ตา
มว

ัตถ
ุปร

ะส
งค

ขอ
งส

หก
รณ

 

จา
กค

ณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
แล

ะผ
ลก

าร
ตร

วจ
สอ

บป
ระ

จํา
ปจ

าก
ผูต

รว
จส

อบ
กิจ

กา
ร 

(5
) พ

ิจ
าร

ณ
าก

ําห
น

ดบ
ําเ

ห
น็

จค
าต

อบ
แท

น
กา

รป
ฏิ

บั
ติง

าน
ขอ

ง 
   

 
ผูต

รว
จส

อบ
กิจ

กา
ร 

(6
) พิ

จา
รณ

ากํ
าห

นด
วง

เง
ินซ

ึ่งส
หก

รณ
อา

จก
ูยืม

หร
ือค

้ําป
ระ

กัน
 

(7
) 

อนุ
มัต

ิแผ
นง

าน
แล

ะง
บป

ระ
มา

ณ
รา

ยจ
าย

ปร
ะจํ

าป
ขอ

งส
หก

รณ
 

หร
ือ

แผ
นป

รับ
ปรุ

งก
าร

ดํา
เน

ิน
งา

นข
อง

สห
กร

ณ
 ห

รือ
แผ

นแ
ละ

วง
เง

ินก
าร

จา
ยค

ืน
คา

หุน
บา

งส
วน

ระ
หว

าง
เป

นส
มา

ชิก
 

(8
) พ

ิจา
รณ

าก
าร

แย
กส

หก
รณ

 ก
าร

คว
บส

หก
รณ

 
(9

) 
กํา

หน
ดค

าเ
บี้ย

เล
ี้ยง

 ค
าพ

าห
นะ

 ค
าเ

ชา
ที่พั

ก 
แล

ะค
าเ

บี้ย
ปร

ะช
ุมข

อง
กร

รม
กา

รด
ําเ

นิน
กา

ร 
กร

รม
กา

รอ
ื่น 

ๆ 
ที่ป

รึก
ษา

แล
ะที่

ปร
ึกษ

าก
ิตต

ิมศ
ักด

ิ ์
(1

0)
 พิ

จา
รณ

าแ
กไ

ขเ
พิ่ม

เต
ิมข

อบั
งค

ับ 
(1

1)
 รั

บท
รา

บเ
รื่อ

งก
าร

ดํา
เน

ินง
าน

ขอ
งสั

นนิ
บา

ตส
หก

รณ
แห

งป
ระ

เท
ศไ

ทย
 

แล
ะช

ุมน
ุมส

หก
รณ

ที่ส
หก

รณ
นี้เ

ปน
สม

าช
ิกอ

ยู 
(1

2)
 

พิเ
คร

าะ
หแ

ละ
ปฏ

ิบั
ติต

าม
บัน

ทึก
หร

ือห
นัง

สือ
ขอ

งน
าย

ทะ
เบี

ยน
สห

กร
ณ

รอ
งน

าย
ทะ

เบ
ียน

สห
กร

ณ
 ผ

ูตร
วจ

กา
รส

หก
รณ

 ผ
ูสอ

บบั
ญ

ชี 
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4.12 เรื่องกําหนดแผนการจายคืนคาหุนสมาชิก 
 อางถึงระเบียบนายทะเบียนสหกรณวาดวยหลักเกณฑการกําหนดรายการในขอบังคับเก่ียวกับการจายคืน

คาหุนบางสวนระหวางเปนสมาชิกของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากดั พ.ศ.2564 (แกไขเพิ่มเติมฉบับ
ที่ 2 พ.ศ.2565) กําหนดใหสหกรณจายคืนทุนเรือนหุนใหแกสมาชิกไดโดยการดาํเนินการตามข้ันตอนท่ีกําหนดตามระเบียบ
นายทะเบียนสหกรณนั้น 

 เนื่องจากสมาชิกสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ที่พนจากงานประจําไดถือหุนใน
สหกรณมาเปนระยะเวลาหนึ่งและมีมูลคาหุนสะสมจํานวนมากซึ่งมีความประสงคที่จะนําคาหุนบางสวนไปใชจายเพื่อการ
ดํารงชีพและยังคงประสงคจะเปนสมาชิกสหกรณฯ โดยไมตองการสรางภาระหนี้สิน  ทั้งนี้คุณสมบัติของสมาชิกที่สามารถ
รับคืนคาหุนบางสวน มีดังน้ี 

(1) เปนสมาชิก โดยไมรวมสมาชิกสมทบ 
(2) ตองพนจากงานประจํา 
(3) ไมมีภาระผูกพันตอสหกรณทั้งในฐานะผูกูหรือผูค้ําประกัน 
(4) ไมเปนลูกหนี้ตามคําพิพากษาของสหกรณและสถาบันการเงินอ่ืน ๆ 
(5) สหกรณจะจายคาหุนใหสมาชกิไมเกินรอยละ 5 ของจํานวนสมาชิกทั้งหมดที่มอียู ณ วันสิ้นปทางบัญชีท่ีผานมา 

(6) สมาชิกแตละรายจะไดคาหุนไมเกินรอยละ 75 ของมูลคาหุนของสมาชิก 
ดังน้ัน จึงควรใหโอกาสสมาชกิไดใชเงินคาหุนสวนน้ีจํานวนหนึ่งอันจะเปนประโยชนตอสมาชิกและการ

ดําเนินกิจการของสหกรณ และเพื่อไมใหเกิดผลกระทบตอการบริหารจัดการดานทุนของสหกรณ จึงไดเสนอทําแผนการจาย
คืนทุนเรือนหุนใหแกสมาชิกในป 2566 จํานวนไมเกิน 80,000,000.00 บาท  (แปดสิบลานบาทถวน) 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมตเิปนเอกฉันทใหกําหนดแผนการจายคืนคาหุนสมาชิกตามที่เสนอ  
 
4.13 เรื่องซื้อหุนชุมนุมสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขไทย จํากัด 
 เนื่องดวยสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด เปนสมาชิกชุมนุมสหกรณ

ออมทรัพยสาธารณสุขไทย จํากัด  มีหุนจํานวน 700 หุนๆ ละ 500.00 บาท  รวมเปนเงิน 350,000.00 บาท  (สามแสนหา
หมื่นบาทถวน) 

 เพื่อใหสหกรณไดมีสวนรวมในการสรางความเขมแข็งใหกับชุมนุมฯ ซึ่งจะเปนประโยชนตอสหกรณออม
ทรัพยสาธารณสุขและสหกรณออมทรพัยโรงพยาบาล ตอไป 

 จึงขออนุมัติซื้อหุนชุมนุมสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขไทย จํากัด จํานวน 1,300 หุ นๆ ละ 500.00 บาท 
รวมเปนเงิน 650,000.00 บาท (หกแสนหาหมื่นบาทถวน) 

 มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทใหซื้อหุนชุมนุมสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขไทย จํากัด จํานวน 
1,300 หุ นๆ ละ 500.00 บาท รวมเปนเงิน 650,000.00 บาท (หกแสนหาหมื่นบาทถวน)  
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4.14 เรื่องสมัครเปนสมาชิกชุมนุมสหกรณออมทรัพยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จํากัด 
 ชุมนุมสหกรณออมทรัพยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จํากัด ไดจดทะเบียนกอตั้งขึ้นสํานักงานอยูที่สหกรณ

ออมทรัพยครูมหาสารคาม เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2565 มีสหกรณเขารวมเปนสมาชิก 6 สหกรณ ไดแก สหกรณออมทรัพย
สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลําภู จํากัด สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขหนองคาย จํากัด สหกรณออมทรัพยครูมหาสารคาม 
จํากัด สหกรณออมทรัพยครูรอยเอ็ด จํากัด สหกรณออมทรัพยครูสกลนคร จํากัด และสหกรณออมทรัพยครูมุกดาหาร 
จํากัด ทุนจดทะเบียนสหกรณ ละ 10,000,000.00 บาท (สิบลานบาทถวน) จุดประสงคในการจัดตั้งเพื่อที่จะชวยเหลือ
เก้ือกูลพี่นองสมาชิกสหกรณในภาคตะวันออกเฉียงเหนือเพื่อระดมทุนในการกูยืมในดอกเบี้ยท่ีต่ํา  

 สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด จึงขออนุมัติที่ประชุมใหญสมัครเปนสมาชิกชุมนุม
สหกรณออมทรัพยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จํากัด โดยขออนุมัติซื้อหุนที่ 500,000.00 บาท (หาแสนบาทถวน) 

 มติที่ ป ระ ชุม   ท่ีประชุมมีมติ เ ป น เอก ฉันท ให ส มัคร เป นสมาชิ กชุมนุ มสหกรณออมทรัพย                   
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จํากัด และใหซื้อหุนจํานวน 10,000.00 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน)      

4.15 เร่ืองแกไขระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด วาดวยข้ันตอนการสรรหา
ประธานกรรมการ กรรมการดําเนนิการและผูตรวจสอบกิจการ พ.ศ.2564 (แกไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2565) 

 เนื่องดวยสมาชิกสหกรณไดยื่นหนังสือถึงสหกรณเพื่อรองขอใหแกไขระเบียบสหกรณออมทรัพย
สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด วาดวยขั้นตอนการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดําเนินการและผูตรวจสอบกิจการ 
พ.ศ.2564 ขอ 10   

 ที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการจึงเสนอที่ประชุมพิจารณารางแกไขระเบียบสหกรณออมทรัพย
สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด วาดวยขั้นตอนการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดําเนินการและผูตรวจสอบกิจการ 
พ.ศ.2564 (แกไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2565)  ดังนี้ 

ขอความเดิม ขอความใหม 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดํ า เนินการ                                                                                       
ขอ 10.การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดําเนินการ ให
ดําเนินการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดําเนินการ โดย
กําหนดเขตการสรรหา ดังนี้ 
     (1) ประธานกรรมการ ใหมีการสรรหา โดยสมาชิกทั้งหมด 
     (2) กรรมการดําเนินการ ใหมีการสรรหา โดยสมาชิก
ทั้งหมด แบงเปน 7 เขต ดังน้ี 
     เขตที่  1  ประกอบด วยโรงพยาบาลและสํ านักงาน
สาธารณสุขอําเภอและโรงพยาบาลสงเสรมิสุขภาพตําบลในเขต
อําเภอนายูง อําเภอน้ําโสม อําเภอบานผือ ใหมีกรรมการ
ดําเนินการได จํานวน 2 คน 
     เขตที่  2  ประกอบด วยโรงพยาบาลและสํ านักงาน
สาธารณสุขอําเภอและโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลในเขต
อําเภอกุมภวาป อําเภอประจักษ อําเภอโนนสะอาด  ใหมี
กรรมการดําเนินการได จํานวน 2 คน 
     เขตที่  3  ประกอบด วยโรงพยาบาลและสํ านักงาน
สาธารณสุขอําเภอและโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล  ใน
เขตอําเภอศรีธาตุ อําเภอวังสามหมอ อําเภอไชยวาน ใหมี
กรรมการดําเนินการได จํานวน 2 คน 
     เขตที่  4  ประกอบด วยโรงพยาบาลและสํ านักงาน
สาธารณสุขอําเภอและโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล ใน
เขตอําเภอเพ็ญ อําเภอบานดุง อําเภอสรางคอม ใหมีกรรมการ
ดําเนินการได จํานวน 2 คน 
     เขตที่  5  ประกอบด วยโรงพยาบาลและสํ านักงาน
สาธารณสุขอําเภอและโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล ใน

การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดํ า เนินการ                                                                                       
ขอ 10.การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดําเนินการ ให
ดําเนินการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดําเนินการ โดย
กําหนดเขตการสรรหา ดังนี้ 
     (1) ประธานกรรมการ ใหมีการสรรหา  โดยสมาชิกทั้งหมด 
     (2) กรรมการดําเนินการ ใหมีการสรรหา โดยสมาชิก
ทั้งหมด แบงเปน 4 กลุม ดังนี้ 
     กลุม ท่ี 1 ประกอบดวยสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
อุดรธานี โรงพยาบาลอุดรธานี สํานักงานเขตสุขภาพที่  8 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด หนวยงาน
ราชการสังกัดสวนกลาง ใหมีกรรมการดําเนินการได จํานวน       
2 คน 
     กลุมที่ 2 ประกอบดวยโรงพยาบาลกุมภวาป โรงพยาบาล
ทุกแหง ใหมีกรรมการดําเนินการได จํานวน 8 คน 
     กลุมที่ 3 ประกอบดวย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทุกแหง 
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลทุกแหง ใหมีกรรมการ
ดําเนินการได จํานวน 2 คน 
    กลุมท่ี 4 ประกอบดวย ขาราชการบํานาญ พิเศษ 4 ทองถิ่น
และอื่นๆ ใหมีกรรมการดําเนินการได จํานวน 2 คน 
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4.14 เรื่องสมัครเปนสมาชิกชุมนุมสหกรณออมทรัพยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จํากัด 
 ชุมนุมสหกรณออมทรัพยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จํากัด ไดจดทะเบียนกอตั้งขึ้นสํานักงานอยูที่สหกรณ

ออมทรัพยครูมหาสารคาม เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2565 มีสหกรณเขารวมเปนสมาชิก 6 สหกรณ ไดแก สหกรณออมทรัพย
สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลําภู จํากัด สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขหนองคาย จํากัด สหกรณออมทรัพยครูมหาสารคาม 
จํากัด สหกรณออมทรัพยครูรอยเอ็ด จํากัด สหกรณออมทรัพยครูสกลนคร จํากัด และสหกรณออมทรัพยครูมุกดาหาร 
จํากัด ทุนจดทะเบียนสหกรณ ละ 10,000,000.00 บาท (สิบลานบาทถวน) จุดประสงคในการจัดตั้งเพื่อที่จะชวยเหลือ
เก้ือกูลพี่นองสมาชิกสหกรณในภาคตะวันออกเฉียงเหนือเพื่อระดมทุนในการกูยืมในดอกเบี้ยท่ีต่ํา  

 สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด จึงขออนุมัติที่ประชุมใหญสมัครเปนสมาชิกชุมนุม
สหกรณออมทรัพยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จํากัด โดยขออนุมัติซื้อหุนที่ 500,000.00 บาท (หาแสนบาทถวน) 

 มติที่ ป ระ ชุม   ท่ีประชุมมีมติ เ ป น เอก ฉันท ให ส มัคร เป นสมาชิ กชุมนุ มสหกรณออมทรัพย                   
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จํากัด และใหซื้อหุนจํานวน 10,000.00 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน)      

4.15 เร่ืองแกไขระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด วาดวยข้ันตอนการสรรหา
ประธานกรรมการ กรรมการดําเนนิการและผูตรวจสอบกิจการ พ.ศ.2564 (แกไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2565) 

 เนื่องดวยสมาชิกสหกรณไดยื่นหนังสือถึงสหกรณเพื่อรองขอใหแกไขระเบียบสหกรณออมทรัพย
สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด วาดวยขั้นตอนการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดําเนินการและผูตรวจสอบกิจการ 
พ.ศ.2564 ขอ 10   

 ที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการจึงเสนอที่ประชุมพิจารณารางแกไขระเบียบสหกรณออมทรัพย
สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด วาดวยขั้นตอนการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดําเนินการและผูตรวจสอบกิจการ 
พ.ศ.2564 (แกไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2565)  ดังนี้ 

ขอความเดิม ขอความใหม 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดํ า เนินการ                                                                                       
ขอ 10.การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดําเนินการ ให
ดําเนินการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดําเนินการ โดย
กําหนดเขตการสรรหา ดังนี้ 
     (1) ประธานกรรมการ ใหมีการสรรหา โดยสมาชิกทั้งหมด 
     (2) กรรมการดําเนินการ ใหมีการสรรหา โดยสมาชิก
ทั้งหมด แบงเปน 7 เขต ดังน้ี 
     เขตที่  1  ประกอบด วยโรงพยาบาลและสํ านักงาน
สาธารณสุขอําเภอและโรงพยาบาลสงเสรมิสุขภาพตําบลในเขต
อําเภอนายูง อําเภอน้ําโสม อําเภอบานผือ ใหมีกรรมการ
ดําเนินการได จํานวน 2 คน 
     เขตที่  2  ประกอบด วยโรงพยาบาลและสํ านักงาน
สาธารณสุขอําเภอและโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลในเขต
อําเภอกุมภวาป อําเภอประจักษ อําเภอโนนสะอาด  ใหมี
กรรมการดําเนินการได จํานวน 2 คน 
     เขตที่  3  ประกอบด วยโรงพยาบาลและสํ านักงาน
สาธารณสุขอําเภอและโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล  ใน
เขตอําเภอศรีธาตุ อําเภอวังสามหมอ อําเภอไชยวาน ใหมี
กรรมการดําเนินการได จํานวน 2 คน 
     เขตที่  4  ประกอบด วยโรงพยาบาลและสํ านักงาน
สาธารณสุขอําเภอและโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล ใน
เขตอําเภอเพ็ญ อําเภอบานดุง อําเภอสรางคอม ใหมีกรรมการ
ดําเนินการได จํานวน 2 คน 
     เขตที่  5  ประกอบด วยโรงพยาบาลและสํ านักงาน
สาธารณสุขอําเภอและโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล ใน

การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดํ า เนินการ                                                                                       
ขอ 10.การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดําเนินการ ให
ดําเนินการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดําเนินการ โดย
กําหนดเขตการสรรหา ดังนี้ 
     (1) ประธานกรรมการ ใหมีการสรรหา  โดยสมาชิกทั้งหมด 
     (2) กรรมการดําเนินการ ใหมีการสรรหา โดยสมาชิก
ทั้งหมด แบงเปน 4 กลุม ดังนี้ 
     กลุม ท่ี 1 ประกอบดวยสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
อุดรธานี โรงพยาบาลอุดรธานี สํานักงานเขตสุขภาพที่  8 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด หนวยงาน
ราชการสังกัดสวนกลาง ใหมีกรรมการดําเนินการได จํานวน       
2 คน 
     กลุมที่ 2 ประกอบดวยโรงพยาบาลกุมภวาป โรงพยาบาล
ทุกแหง ใหมีกรรมการดําเนินการได จํานวน 8 คน 
     กลุมที่ 3 ประกอบดวย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทุกแหง 
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลทุกแหง ใหมีกรรมการ
ดําเนินการได จํานวน 2 คน 
    กลุมท่ี 4 ประกอบดวย ขาราชการบํานาญ พิเศษ 4 ทองถิ่น
และอื่นๆ ใหมีกรรมการดําเนินการได จํานวน 2 คน 
 
 
 

  
 

เขตอําเภอหนองหาน อําเภอกูแกว อําเภอพิบูลยรักษ อําเภอ
ทุงฝน ใหมีกรรมการดําเนินการได จํานวน 2 คน 
     เขตที่  6  ประกอบด วยโรงพยาบาลและสํ านักงาน
สาธารณสุขอําเภอและโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล ใน
เขตอําเภอกุดจับ อําเภอหนองวัวซอ อําเภอหนองแสง 
โรงพยาบาลมะเร็งอุดรธานี โรงพยาบาลธัญญารักษอุดรธานี 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีอุดรธานี ศูนยวิทยาศาสตร
การแพทยอุดรธานี  ศูนยสุขภาพจิต ท่ี 8 อุดรธานี ใหมี
กรรมการดําเนินการได จํานวน 2 คน 
     เขตที่  7 ประกอบดวย สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
อุดรธานี สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมือง โรงพยาบาล
อุดรธานี สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด 
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพย
สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด สํานักงานปองกันและ
ควบคุมโรคท่ี 8 อุดรธานี ศูนยอนามัยที่  8 อุดรธานี ศูนย
สนับสนุนระบบบริการสุขภาพที่ 8 และหนวยงานอื่นท่ีสังกัด
กระทรวงสาธารณสุขมีสํานักงานอยูในเขตจังหวัดอุดรธานี ใหมี
กรรมการดําเนินการได จํานวน 2 คน 
     สมาชิกที่ เปนขาราชการบํานาญ สมาชิกที่สังกัดสวน
ราชการอื่น และสมาชิกสังกัดพิเศษ 4 ใหมีสิทธ์ิสรรหาไดตาม
ภูมิลําเนา 

 มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทใหแกไขระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด     
วาดวยการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดําเนินการและผูตรวจสอบกิจการ พ.ศ.2564 (แกไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 
2565) 
 
ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องอื่นๆ 
   -ไมมี- 
 มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 เม่ือไมมีผูใดเสนอเรื่องอ่ืนๆ ประธานจึงกลาวขอบคุณผูเขาประชุม และผูเขารวมประชุม แลวปดการประชุม     
  เลิกประชุม เวลา 17.00 น. 
 
 
 

 (นายสาคร  รอดขันเมือง) 
ประธานกรรมการ 

 
 
 (นางสาววรรณพร  ไชยสัตย)                      (นางชุลีพร แดนสุข) 
   เจาหนาท่ีธุรการ/บันทึก                                             เลขานุการ/ตรวจ 
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ปีบญัชี

 3,888.63  4,031.70 
 4,384.34 

 5,050.28 

 5,651.96 

 1,681.16  1,744.15 
 2,099.22 

 2,385.88 
2,206.30 

2,403.44 
2,640.19 

2,951.06 
3,266.08 

(ลา้นบาท)

สนิทรัพยร์วม  +601.68
หนี�สนิ          +286.66
ทนุ              +315.02

 1,681.16  1,628.26  1,744.15 

ปีบญัชี

ที่มา: ทะเบียนสมาชิกสหกรณ์

จำานวนสมาชิกแยกรายปี 2561-2565

สินทรัพย์ หนี้สิน และทุน แยกรายปี 2561-2565

ที่มา: งบการเงินสหกรณ์
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37   สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด

ทุนเรือนหุ้น เงินรับฝาก และหนี้สิน แยกรายปี 2561-2565

ที่มา: งบการเงินสหกรณ์

รายได้ ค่าใช้จ่าย และกำาไรสุทธิ แยกรายปี 2561-2565

ที่มา: งบการเงินสหกรณ์

2,099.22 

2,385.88 

ทนุเรอืนหุน้  +282.80
เงนิรบัฝาก   +261.03
หนี�สนิ        +286.66

จํานวนเงนิ(ลา้นบาท)

1,681.16 1,628.26 
1,744.15 

ปีบัญชี

 รายได ้     +23.00 

 กําไรสทุธ ิ +7.09 

 คา่ใชจ้่าย     +15.91 

(ลา้นบาท)

73.76 80.38 78.92 77.81 
93.72 

ปีบัญชี
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ปีบัญชี 2560 2561 2562 2563 2564 2565 เพิ�มขึ�น (ลา้นบาท)

เงินให้สมาชิกกู้คงเหลือ 3,439,868,378.76         3,744,134,457.42                     3,921,459,880.74         4,264,303,450.02 4,935,699,348.36 5,545,672,650.71 609.97                    

(ลกูหนี�เงนิกู)้

3,744.13 3,921.46 
4,264.30

4,935.70

5,545.67

4,000

5,000

6,000
(ลา้นบาท) +609.97

0

1,000

2,000

3,000

4,000

2561 2562 2563 2564 2565 ปีบัญชี

ที่มา: งบการเงินสหกรณ์

แหล่งที่มาของเงินทุน ปี 2565

เงินให้สมาชิกกู้คงเหลือแยกรายปี 2561-2565

ที่มา: งบการเงินสหกรณ์



สรุปผลการดำาเนินงาน ประจำาปี 2565
39   สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด

คา่ใชจ้า่ย 29.36%
 93,720,939.56 

คา่ใชจ้า่ย 29.36%

กําไร       70.64%

กําไรสทุธ ิตอ่คา่ใชจ้า่ย

กําไร       70.64%
 225,482,757.33 

สัดส่วนกำาไรสุทธิต่อค่าใช้จ่าย ปี 2565

ที่มา: งบการเงินสหกรณ์



ภาพกิจกรรมการดำาเนินงาน ประจำาปี 2565
40 รายงานประจำาปี 2565

1. ด้านการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

ประชุมทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการ



ภาพกิจกรรมการดำาเนินงาน ประจำาปี 2565
41   สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด

2. ด้านจัดการระบบบริหาร บริการที่มีประสิทธิภาพ

โครงการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน



ภาพกิจกรรมการดำาเนินงาน ประจำาปี 2565
42 รายงานประจำาปี 2565

2. ด้านจัดการระบบบริหาร บริการที่มีประสิทธิภาพ

อบรมสมาชิกใหม่ประจำาปี 2565 รุ่นที่ 1

อบรมสมาชิกใหม่ประจำาปี 2565 รุ่นที่ 2



ภาพกิจกรรมการดำาเนินงาน ประจำาปี 2565
43   สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด

3. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก

โครงการวางแผนการเงินส่วนบุคคล

โครงการวางแผนบริหารการเงินสมาชิกก่อนเกษียณ



ภาพกิจกรรมการดำาเนินงาน ประจำาปี 2565
44 รายงานประจำาปี 2565

ประชุมใหญ่สามัญประจำาปี 2564

3. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก



ภาพกิจกรรมการดำาเนินงาน ประจำาปี 2565
45   สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด

4. ด้านการจัดระบบการบริหารการเงิน

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการเรียกเก็บเงิน

อบรมหลักสูตร “ผู้ตรวจสอบกิจการขั้นพื้นฐาน (หลักสูตร1)



ภาพกิจกรรมการดำาเนินงาน ประจำาปี 2565
46 รายงานประจำาปี 2565

เป็นสถานที่ฝึกประสบการณ์แก่นักศึกษาฝึกงาน

5. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อม

มอบเงินสงเคราะห์สมาชิกเสียชีวิต



ภาพกิจกรรมการดำาเนินงาน ประจำาปี 2565
47   สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด

6. เสริมสร้างความเข้มแข็งกระบวนการสหกรณ์

โครงการศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างสหกรณ์



ภาพกิจกรรมการดำาเนินงาน ประจำาปี 2565
48 รายงานประจำาปี 2565

6. เสริมสร้างความเข้มแข็งกระบวนการสหกรณ์

โครงการจัดทำาแผนยุทธศาสตร์สหกรณ์



ภาพกิจกรรมการดำาเนินงาน ประจำาปี 2565
49   สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด

6. เสริมสร้างความเข้มแข็งกระบวนการสหกรณ์

ต้อนรับ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำากัด (ชสอ.)



วิสัยทัศน
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด
 มีศักยภาพสูง มั่นคง บริหารดวยหลักธรรมาภิบาล 
ใสใจสังคม สมาชิกมีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีความสุข

รายงานประจําป 2565
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด

การประชุมใหญสามัญประจําป 2565

วันอาทิตยที่ 30 ตุลาคม 2565
ณ หองสยามมนตรา โรงแรมสยามแกรนด

อําเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี

นําเลมนี้

เขาประชุมดวย

สหกรณ
ออมทรัพ

ยสาธารณ
สุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด

รายงานประจําป 2565

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด
ตั้งอยูที่         4/1 ถนนอธิบดี   ตําบลหมากแขง
                   อําเภอเมือง  จังหวัดอุดรธานี  41000
โทรศัพท        (042) 249 407,  (042) 211561
Email           udcoop_moph@hotmail.com
Website        www.udcoop.com
Facebook     www.facebook.com/udcoop

สแกน QR-CODE
เพือดาวนโหลดเอกสาร




