
 

 

ประกาศสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอดุรธาน ีจํากัด 
ที่  29  / 2563 

เรื่อง รับสมัครสอบคดัเลือกลูกจางรายเดือน 
.................................. 

ดวยสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด จะดําเนินการสอบคัดเลือกเพื่อบรรจุและแตงตั้ง
เปนเจาหนาที่สหกรณ  จํานวน 1 อัตรา โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

1. ตําแหนงและเงินเดือนที่จะไดรบั 
ตําแหนง เจาหนาทีส่ินเชื่อ  จํานวน  1  อัตรา   
ระยะเวลาการจางงาน   1 ป (เริ่ม 1 ตุลาคม 2563 ถึง 30 กันยายน 2564) เมื่อผาน        

การประเมินผลการปฏิบัติงาน จะไดรับการบรรจุเปนเจาหนาที่สหกรณ 
อัตราเงินเดือน   12,890  บาท (หนึ่งหมื่นสองพันแปดรอยเกาสิบบาทถวน) 

 2. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบัติงานเก่ียวกับการใหบริการรับตรวจคําขอกูยืมเงิน เอกสารประกอบสัญญากูยืมเงิน วิเคราะห
วงเงินขอกูยืม การทําสัญญากูยืมเงิน การติดตามหนี้คางชําระ  จัดทํารายงานสรุปการใหเงินกูยืมแกสมาชิกสหกรณ 
การจัดทําทะเบียนหลักประกันความมั่นคงตามเงื่อนไขการกูยืม  การประสานงานระหวางคณะกรรมการเงินกู       
และระหวางเจาหนาที่สหกรณที่เก่ียวของ  ตลอดจนปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ผูจัดการมอบหมาย  

3. คุณสมบัติทั่วไป 
     ผูสมัครสอบตองมีคุณสมบัติทั่วไป และไมมีลักษณะตองหามดังตอไปนี้ 
     1) มีสัญชาติไทย 

2) มีอายุไมต่ํากวา 20 ปบริบูรณ และมีอายุไมเ กิน 35 ปบริบูรณ นับถึงวันสุดทายของ                    
วันรบัสมัคร หากเปนชายตองผานการเกณฑทหารแลว หรือไดรับการยกเวนการเกณฑทหาร 

3) เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
ดวยความบริสุทธิ์ใจ 

4) เปนผูเลื่อมใสศรทัธาในหลักการสหกรณดวยความบริสุทธิ์ใจ 
5) ไมเปนผูมีรางกายทุพพลภาพ ไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ ทั้งไมเปน 

โรคเรื้อน วัณโรคในระยะอันตราย  โรคเทาชางในระยะที่ปรากฏอาการเปนที่นารังเกียจแกสังคม โรคติดยาเสพติด  
ใหโทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง  หรือโรคอยางอ่ืนตามท่ีสหกรณฯ กําหนด 

6) ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปนที่นารังเกียจของสังคม 
7) ไมเปนผูมีหนี้สินลนพนตัวและไมเปนบุคคลที่ศาลสั่งใหเปนบุคคลลมละลาย 
8) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษถึงตองออกจากสหกรณ หรือออกจากราชการ หรือออกจาก องคกรของ

รัฐบาล หรือ สถาบันอื่น ๆ  
9) ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เพราะกระทําผิดทางอาญา      

เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
10) ไมเปนผูเคยออกจากสหกรณโดยไดกระทําผิดวินัยซึ่งจะไดรับโทษไลออก ปลดออก หรือ      

ใหออก ตามระเบียบวาดวยการทํางานของเจาหนาที่และลูกจาง 
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11) ไมเปนผูเคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการ หรือเขาปฏิบัติงานหนวยงานของรัฐ 

สหกรณ องคกรอ่ืน ๆ 
  12) สามารถขับขี่ รถจักรยานยนต, รถยนตได และมีใบอนุญาตขับขี่  

3. คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 
 1) ตองมีการศึกษาไมต่าํกวา ปวส.(ประกาศนยีบัตรวิชาชีพชั้นสูง) ดานพาณิชยการ (สาขาบัญชี  

สาขาการเงินและการธนาคาร  สาขาการตลาด  สาขาคอมพิวเตอร ฯลฯ)  ดานนิติศาสตร  ดานเศรษฐศาสตร    
  2) มีประสบการณการทํางานสินเชื่อ หรือ ดานกฎหมายจะพิจารณาเปนพิเศษ 

4. คาธรรมเนียมและหลักฐานการสมัคร 
      1) คาธรรมเนยีมในการสมัคร  จะตองชําระคาธรรมเนียมการสมัคร  จํานวน  100  บาท 
 (หนึ่งรอยบาทถวน) เม่ือสมัครสอบคัดเลือกแลวคาธรรมเนียมในการสมัครจะไมจายคืนใหไมวากรณีใด ๆ  
       2) หลักฐานที่ตองย่ืนพรอมใบสมัคร 
      2.1) รูปถายหนาตรง ไมสวมแวนตาดํา และไมสวมหมวก  ถายครั้งเดียวมาแลวไมเกิน 
6 เดือน (นับถึงวันปดรับสมัคร) ขนาด 1 นิ้ว จํานวน  3  แผน 
      2.2) เอกสารแสดงวุฒิการศึกษาฉบับจริงและฉบับสําเนา (ฉบับจริงจะคืนใหเม่ือตรวจสอบแลว)  
      2.3) เอกสารรับรองประสบการณผานการปฏิบัติงาน (ถามี), สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน, 
สําเนาทะเบียนบาน , หากเปนชายตองมีใบผานการเกณฑทหาร (สด.8 หรือ สด. 43) ใบอนุญาตขับขี่จักรยานยนต  
,รถยนต ฉบับจริง และสําเนา (ฉบับจริงจะคนืใหเมื่อตรวจสอบแลว)  
         2.4) สําเนาหลักฐานอื่น ๆ เชน ใบสําคัญการสมรส  ใบเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ถามี)  
อยางละ 1 ฉบับ 
      2.5) ใบรับรองแพทยแผนปจจุบันชั้นหนึ่ง และรับรองวาเปนผูมีสุขภาพอนามัยสมบูรณ 
ซึ่งออกใหไมเกิน 1 เดอืน และแสดงวาไมเปนโรคท่ีตองหามซึ่งไดแก 
   - วัณโรคระยะแพรกระจายเชือ้ 
   - โรคเทาชางในระยะที่ปรากฏอาการเปนที่รังเกียจแกสังคม 
   - โรคติดยาเสพติดใหโทษ 
   - โรคพิษสุราเรื้อรัง 
   - โรคติดตอรายแรง  หรือโรคเรื้อรังที่ปรากฏอาการเดนชัดหรือรุนแรง และ                      
เปนอุปสรรคตอการปฏิบัติงานในหนาที่ตามที่สหกรณฯ กําหนด 
         2.6)  ผูสมัครตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวามีคุณสมบัติตรงตาม
ประกาศรับสมัครจริงและใหผูสมัครรับรองสําเนาหลักฐานทุกฉบับ  โดยเขียนรับรองวา “สําเนาถูกตอง”             
พรอมลงลายมือชื่อกํากับ (หากเอกสารท่ียื่นสมัครไมครบถวนตามรายละเอียดขางตนสหกรณจะไมรับพิจารณา) 
 

5.  วันเวลา สถานที่ รับสมัคร   
        1) วันเวลารับสมัคร ระหวางวันที่  3 สิงหาคม 2563  ถึงวันที่ 20 สิงหาคม 2563  ในวันเปด
ทําการ เวลา 08.30 – 16.30 น.  เวนวันหยุดราชการ ดาวนโหลดใบสมัครไดท่ี www.udcoop.com 
      2) สถานที่รับสมัคร ใหยื่นใบสมัครดวยตัวเอง ที่สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี 
จํากัด  เลขที่  4/1 ถนนอธิบดี  ตําบลหมากแขง  อําเภอเมือง  จังหวัดอุดรธานี   
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 6.  ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบ 
                      ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสอบคัดเลือก  วันเวลาสอบ และสถานที่สอบ   ในวันท่ี  25  
สิงหาคม  2563  ณ สํานักงานสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด  และ ทางเว็บไซตสหกรณฯ 
www.udcoop.com    
         7. วิธีการสอบคัดเลือก 
  คัดเลือกโดยคณะกรรมการสอบคัดเลือกเจาหนาที่   โดยวิธีสอบปรนัย,สอบปฏิบัติ และ            
สอบสัมภาษณ  ณ สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด  หลักสูตรและวิธีการสอบคัดเลือกมีดังนี้ 
           1) ภาคความรูความสามารถทั่วไป  เกี่ยวกับกฎหมายสหกรณ  กฎหมายอื่นที่เก่ียวของกับ                           
การดําเนินงานของสหกรณ 
            2) ภาคความรู  ความสามารถเฉพาะตาํแหนง 
   3) ภาคความรู ทักษะการใชคอมพิวเตอร  
            4) ภาคความเหมาะสมกับตําแหนง โดยการสัมภาษณ ดวยการประเมินบุคคลเพื่อพิจารณา       
ความเหมาะสมกับตําแหนงหนาที่สินเชื่อ จากประวัติสวนตัว  ประวัติการศึกษา  ประวัติการทํางาน จากการสังเกต
พฤติกรรมที่ปรากฏของผูเขาสอบการสัมภาษณ  โดยพิจารณาความเหมาะสมในดานตางๆ  เชน ความรูที่เปน
ประโยชนในการปฏิบัติหนาท่ี ความสามารถ ประสบการณ  ทวงทีวาจา อุปนิสัย  อารมณ  ทัศนคติ  คุณธรรม  
จริยธรรม การปรับตัวเขากับผูรวมงาน รวมทั้งสังคมและ สิ่งแวดลอม ความคิดริเริ่มสรางสรรค ปฏิภาณไหวพริบ 
และบุคลิกภาพอื่น เปนตน   

  8. กําหนดวันสอบ   
  วันที่  29 สิงหาคม 2563   เวลา  10.00  น. - 12.00  น.   
                                      สอบภาคความรูความรูความสามารถทั่วไป และภาคความรูเฉพาะตาํแหนง 
  วันที่ 30  สิงหาคม 2563   เวลา  09.00 น. เปนตนไป   
           สอบภาคความรูทักษะการใชคอมพิวเตอร 
                    สอบภาคความเหมาะสมกับตําแหนง (สอบสัมภาษณ) 

          9. เกณฑการตัดสิน 
   1) ตองสอบไดคะแนนภาคความรูความสามารถทั่วไป  และภาคความรูความสามารถเฉพาะ
ตําแหนง  แตละวิชาไมต่ํากวารอยละ 50 
  2) ตองสอบไดคะแนนรวมทั้ง 2 ภาควิชา คือภาคความรูความสามารถทั่วไป  และภาคความรู
ความสามารถเฉพาะตําแหนง  ไมนอยกวารอยละ 60  จึงจะมีสิทธิสอบ  ภาคความรูทักษะการใชคอมพิวเตอรและ
สอบสัมภาษณ  
   กรณีที่ผูสอบไดคะแนนรวมต่ํากวารอยละ 60 ใหคณะกรรมการดําเนินการเปนผูวินิจฉัย             
ชี้ขาด เลือกผูท่ีสอบไดคะแนนรองลงมาตามลําดับ 
   3) สหกรณจะตัดสินผูไดคะแนนสูงสุดเปนผูสอบคัดเลือกได   
               4) ถามีผูสอบคัดเลือกไดคะแนนรวมเทากันหลายคนใหถือคะแนนภาคความรู  ความสามารถ
เฉพาะตําแหนงเปนเกณฑการตัดสิน  และถาคะแนนในภาคดังกลาวยังเทากันอยูอีกก็ตัดสินจากคะแนน ภาคความรู
ทักษะการใชคอมพิวเตอร  ภาคความเหมาะสมกับตําแหนง  ตามลําดับ หากคะแนนยังคงเทากันอยูใหตัดสินจาก
ลําดับที่การสมัครสอบกอนหลัง 
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       10. การประกาศผลการสอบ 
             1) ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสอบสัมภาษณ วันที่ 29 สิงหาคม 2563 เวลา 16.00 น.  
             2) ประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือก วันที่  31  สิงหาคม  2563  เวลา 16.00 น. 
สหกรณฯ จะประกาศรายชื่อบัญชีผูสอบคัดเลือกไดโดยเรียงลําดับท่ีจากผู ท่ีไดคะแนนสูงสุดมาตามลําดับ              
ณ สํานักงานสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด  และ ทางเว็บไซต  www.ud coop.com  

       11. การบรรจุแตงตัง้ 
     1) ใหผูสอบคัดเลือกไดมารายงานตัวและปฏิบัติงาน ในวันที่  1  ตุลาคม  2563  โดยกําหนดใหมี 
การประเมินผลการปฏิบัติงานทุก 3 เดือน   และไดคะแนนประเมินในแตละรอบไมนอยกวา รอยละ 80   โดยมี
คณะกรรมการและผูจัดการเปนผูประเมิน แตหากไมผานการประเมินในการทดลองปฏิบัติงาน  สหกรณจะเรียกผูที่
ไดรับการขึ้นบัญชีสํารองถัดไปตามลําดับ เพื่อเขาทดลองปฏิบัติงานตอไป  
     การจางงาน กําหนดสัญญาจางมีระยะเวลา 1 ป  
  2) เม่ือผานการประเมนิผลการทดลองปฏิบัติงานแลวจะไดรับการบรรจุเปนเจาหนาท่ีสหกรณ  
      การจางงาน กําหนดสัญญาจาง เริ่มนับตั้งแตวันที่ผานประการประเมินผลการทดลอง
ปฏิบัติงานจนถึงวันสิ้นปบัญชีที่ผูรับจางมีอายุครบหกสิบปบริบูรณ 
       สหกรณสงวนสิทธิ์ไมพิจารณาจางผูไดคะแนนสูงสุดก็ได หากปรากฏวาผูไดรับการคัดเลือก         
มีความประพฤติหรือประวัติไมเหมาะสม 
       กรณีผูสมัครไมเพียงพอท่ีจะใหสหกรณคัดเลือก  สหกรณสงวนสิทธิที่จะขยายเวลาการรับสมัคร 
หรือเปดรับสมัครใหม หรือเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑการรบัสมัคร หรือการคัดเลือก ไดตามที่เห็นสมควร 
       สหกรณสงวนสิทธิ์ที่จะยกเลิกการคัดเลือกหรือไมจัดจางบุคคลใดบุคคลหนึ่ง โดยไมจําเปนตองแจง
เหตุผลใหผูสมัครทราบ และผูสมัครจะอางสิทธิ์ใดๆ โตแยงมิได 

        12. เงื่อนไข ขอความอื่น ๆ  ที่ผูสมัครควรทราบ 
 สหกรณฯ จะดําเนินการสอบคัดเลือกดวยความโปรงใส ยุติธรรม  และเสมอภาค ดังนั้น หากมีผูใด

แอบอางวาสามารถชวยเหลือใหทานสอบคัดเลือกได หรือ มีพฤติการณในทํานองเดียวกันนี้ โปรดอยาไดหลงเชื่อ 
และใหแจงประธานกรรมการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธาน ีจํากัด 

 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  13  กรกฎาคม   2563 
 
 
 

(นายเสมอเทพ  ศรีทาสรอย) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสขุจังหวัดอุดรธานี จํากัด 
 
 


