
 

 
 
 
 

ประกาศสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด 
ฉบับที ่26 /2567 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเขารับการคัดเลือกเพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูจัดการสหกรณ 
.................................. 

ดวยสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด มีความประสงคสอบคัดเลือกบุคคลผูมีความรู 
ความสามารถ และเหมาะสม เพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูจัดการ สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี 
จํากัด จํานวน 1 อัตรา จึงอาศัยอํานาจตามระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด วาดวย
ขอบังคับและระเบียบวาดวยเจาหนาที่สหกรณ พ.ศ. 2555 (แกไขเพิ่มเติมฉบับที่ 7 พ.ศ.2563) ประกอบกับมติที่
ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 31 ครั้งท่ี 9/2567 เม่ือวันท่ี 24 เมษายน 2567 จึงประกาศรับสมัคร
บุคคลเขารับการคดัเลือกเพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูจัดการสหกรณ โดยมีรายละเอียด ดังตอไปนี้ 

  

 1. คุณสมบัติทั่วไปของผูสมัคร  
      1.1 ผูสมัครตองมีคุณสมบัติทั่วไปและไมมีลักษณะตองหาม ดังนี้ 
   ก.คุณสมบัติทั่วไป 

     (1) มีสัญชาติไทย 

(2) มีอายุไมต่ํากวา 40 ปบริบูรณ นับถึงวันสุดทายของวันรับสมัคร หากเปนชายตองผานการเกณฑ

ทหารแลว หรือไดรับการยกเวนการเกณฑทหาร 

  (3) เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขดวย

ความบรสิุทธิ์ใจ  

  ข.ลักษณะตองหาม 
  (1) เปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง 
  (2) เปนคนไรความสามารถ คนเสมือนไรความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอน ไมสมประกอบ 
หรือเปนโรค ซึ่งไดแก 

  - วัณโรคระยะแพรกระจายเชือ้ 
  - โรคเทาชางในระยะที่ปรากฏอาการเปนที่รังเกียจแกสังคม 
  - โรคติดยาเสพติดใหโทษ 
  - โรคพิษสุราเรื้อรัง 

   - โรคติดตอรายแรง หรือโรคเรื้อรังท่ีปรากฏอาการเดนชัดหรือรุนแรง และเปนอุปสรรคตอ
การปฏิบัติงานในหนาที่ตามท่ีสหกรณฯ กําหนด 
  (3) เปนผูอยูในระหวางถูกสั่งพักราชการหรือถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอน 
  (4) เปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปนท่ีนารังเกียจของสงัคม 
  (5) เปนบุคคลลมละลาย 
  (6) เปนผูเคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุกเพราะกระทําความผิดทางอาญา      
เวนแตโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
  (7) เปนผูเคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการหรือหนวยงานอ่ืน  
 



 

 2. คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 
   2.1 สําเร็จการศึกษาไมต่ํากวาปริญญาโท ในสาขาเศรษฐศาสตรสหกรณ เศรษฐศาสตรบริหารธุรกิจ 
การเงนิ การบัญชี หรือเคยผานงานดานบริหาร การเงนิ หรือธุรกิจมาแลวไมนอยกวา 5 ป 
   2.2 เคยดํารงตําแหนงผูจัดการ หรือ รองผูจัดการ หรือผูชวยผูจัดการสหกรณมาแลวไมนอยกวา     
5 ป 
   2.3 มีประสบการณในการใชซอฟแวรคอมพิวเตอร ที่เก่ียวกับการบริหารเงิน หรือระบบงานสหกรณ
ออมทรัพยจะไดรับพิจารณาเปนพิเศษ 
   2.4 มีความรู ประสบการณดานบัญชีและการเงิน การบริหารและการจัดการ กฎหมายทั่วไป และ
กฎหมายวาดวยสหกรณ 
   2.5 มีการวางแผนและตัดสินใจที่ดี มีภาวะผูนํา มีความซื่อสัตยสุจริต มีความรับผิดชอบสูง สามารถ
ทํางานเปนทมีได มีมนุษยสัมพันธ สามารถติดตอสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ มีความคิดริเร่ิมและเปนระบบ 
 3. อัตราคาตอบแทน ระยะเวลาจาง และการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูจัดการ 
   3.1 อัตราคาตอบแทนตามประสบการณ ความรู ความสามารถ โดยขั้นต่ําเดือนละ 16,180.00 
บาท ขั้นสูงไมเกิน 124,140.00 บาท 
   3.2 อายุไมเกิน 60 ป  

 4.กําหนดวันรับสมัคร 
 4.1 สถานที่รับสมัคร ใหย่ืนใบสมัครไดดวยตัวเอง ที่สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี 

จํากัด เลขที่ 4/1 ถ.อธิบดี ต.หมากแขง อ.เมือง จ.อุดรธานี  ต้ังแตวันที่ 9 – 13 พฤษภาคม 2567 เวลา 08.30 
– 16.30 น. ตามเวลาราชการ 
  4.2 คาธรรมเนียมในการสมัคร จะตองชําระคาธรรมเนียมการสมัคร จํานวน 100 บาท (หนึ่งรอย
บาทถวน) เมื่อสมัครสอบคัดเลือกแลวคาธรรมเนียมในการสมัครจะไมจายคืนใหไมวากรณีใด ๆ  
 5. หลักฐานและเอกสารที่จะตองยื่นพรอมใบสมัคร 
  5.1 รูปถายหนาตรง ไมสวมแวนตาดํา และไมสวมหมวก ถายครั้งเดียวกันมาแลวไมนอยกวา 6 
เดือน (นับถึงวันปดรับสมัคร) ขนาด 1 นิ้ว จํานวน 3 รูป 

 5.2 สําเนาวุฒิการศึกษาและระเบียนแสดงผลการเรียนที่แสดงวาเปนผูมีวุฒิการศึกษาตรงกับ
ตําแหนงที่สมัครสอบคัดเลือก หรือหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติอยางใดอยางหนึ่ง และสําเนาระเบียน
แสดงผลการศึกษา (Transcript of Records) จํานวนอยางนอย 1 ฉบับ 

 5.3 สําเนาบัตรประจาํตัวประชาชน จํานวน 1 ฉบับ 
 5.4 สําเนาทะเบียนบาน จํานวน  1 ฉบับ 
 5.5 หากเปนชายตองมีใบผานการเกณฑทหาร (สด.8 หรือ สด. 43) จํานวน 1 ฉบับ 

  5.6 สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ เชน ใบสําคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ–สกุล(ถามี)อยางละจํานวน 1 ฉบับ 
  5.7 หลักฐานรายงานเครดิตบูโร 2 ป ยอนหลัง 
  5.8 ใบรับรองแพทย ซึ่งออกใหไมเกิน 1 เดือน และแสดงวาไมเปนโรคตองหาม ซึ่งไดแก  

  - วัณโรคระยะแพรกระจายเชื้อ 
  - โรคเทาชางในระยะที่ปรากฏอาการเปนท่ีรังเกียจแกสังคม 
  - โรคติดยาเสพติดใหโทษ 
  - โรคพิษสุราเรื้อรัง 

   - โรคติดตอรายแรง หรือโรคเรื้อรังท่ีปรากฏอาการเดนชัดหรือรุนแรง และเปนอุปสรรคตอ
การปฏิบัติงานในหนาที่ตามท่ีสหกรณฯ กําหนด 



 

  5.9 แนวคิดในการพัฒนาสหกรณดานการบริหารสหกรณ ดานเทคโนโลยี ดานการลงทุน และอื่น ๆ 
ไมเกิน 4 หนากระดาษ A4 โดยใชฟอนตไทยสารบัญ ขนาด 16  
  5.10 portfolio 
  

 6. วิธีการคัดเลือก 
  6.1 การสัมภาษณ 
 7. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารบัการคัดเลือก และกําหนดการคดัเลือก 
  สหกรณฯ จะตรวจสอบคุณสมบัติผูสมัคร หากมีคุณสมบัติครบถวนตามที่สหกรณฯ กําหนดจะ
ประกาศรายชื่อผูมีสิทธ์ิสอบคัดเลือกในวันอังคารที่ 14 พฤษภาคม 2567 ณ สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด
อุดรธานี จํากัด เลขที่ 4/1 ถ.อธิบดี ต.หมากแขง อ.เมือง จ.อุดรธานี และที่เว็บไซตของสหกรณ www.udcoop.com  
 8. วันเวลาและสถานที่สอบคัดเลือก 
  8.1 สถานท่ีสอบคัดเลือก ณ สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด เลขที่ 4/1       
ถ.อธิบดี ต.หมากแขง อ.เมือง จ.อุดรธานี 
  8.2 วันเวลาที่สอบคัดเลือก วันพฤหัสบดีที่ 16 พฤษภาคม 2567 เวลา 14.00 น. เปนตนไป  
 
   ประกาศ  ณ  วันท่ี  25  เมษายน  พ.ศ. 2567 

 
 
 

(นายสาคร  รอดขันเมือง) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรพัยสาธารณสขุจังหวัดอุดรธานี จํากัด 
 

 
  

 


