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สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด

ฉลองครบรอบ 22 ปี งานเกษียณสมาชิก
สสจ.อุดรธานี

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด จัดงานฉลอง 

ครบรอบ 22ปี เมื่อวันที่ 27 สิงหาคม 2556 ณ อาคารสำานักงาน 

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด

ร่วมแสดงมุทิตาจิตในงานเกษียณอายุราชการบุคลากรสาธารณสุข 

จังหวัดอุดรธานี  วันที่ 26 กันยายน 2556 ณ โรงแรมเจริญโฮเต็ล
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 ประชุมใหญ่สามัญประจำาปี 2556
และเชิญประชุมใหญ่วิสามัญสมาคม 

ฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิก สอ.สธ.อุดรธานี
ในวันเสาร์ที่ 26 ตุลาคม 2556

ณ หอประชุมอุดรดุษฎี โรงแรมเจริญโฮเต็ล  
อำาเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี

เริ่มลงทะเบียนตั้งแต่เวลา 07.00-11.00 น.
ให้นำาบัตรประชาชน หรือใบขับขี่ หรือบัตรข้าราชการ
มาแสดงในการลงทะเบียนและใช้สิทธิ์เลือกตั้งด้วย

ไม่ม ีบ ัตร ไม่ม ีส ิทธ ิ ์

ปีที่ 20 ฉบับที่ 3 มิถุนายน 2556 - กันยายน 2556

ต้อนรับนายแพทย์ 
สสจ.อุดรธานี คนใหม่

เพิ ่มหุ ้นได้ห ุ ้น
โครงการ

เปิดให้บริการแล้ว

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ2

ร่วมแสดงความยินดีในโอกาสนายแพทย์สมิต ประสันนาการ 
เข้ารับตำาแหน่งนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี เมื่อ 3 ตุลาคม 2556

อ่านต่อ หน้า 5

และ



2 ปีที่ 20 ฉบับที่ 3 มิถุนายน 2556 - กันยายน 2556สอ.สธ.อด.
     สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขอุดรธานี จำากัด เปิดดำาเนินการมาเป็นเวลา 22 ปีเต็ม ในโอกาสครบรอบการก่อตั้งปี
ที่ 22 สหกรณ์ ได้จัดกิจกรรม ทำาบุญตักบาตรและทำาบุญต่อเติมอาคารไปพร้อมกัน ในวันดังกล่าวมีสมาชิก แขกผู้มีเกียรติ
และเครือข่ายต่างๆ มาร่วมกิจกรรมอย่างพร้อมเพรียงและสหกรณ์ได้ถือโอกาสนี้ บริจาคเงินสมทบทุนสร้างอาคารโรงเรียน
บ้านนามั่งอำาเภอสร้างคอม/บ้านพักคนชรา  พร้อมทั้งมอบเงินสวัสดิการผู้สูงอายุแก่สมาชิกที่อายุครบ 65 ปี  ขอขอบคุณ 
ทุกท่านที่มาร่วมกิจกรรมอย่างอบอุ่น
     ในรอบปีที่ผ่านมา สหกรณ์ได้ดำาเนินโครงการต่างๆอาทิ โครงการอบรมสมาชิกใหม่/โครงการสหกรณ์พบสมาชิก/โครงการเกษียณเปี่ยมสุข2 
ปรับอัตราการฝากออมทรัพย์ ขั้นต่ำาจาก 500 บาท เป็น 100 บาท/ขยายวงเงินกู้เป็น 3 ล้านบาทและขยายระยะเวลาการชำาระเป็น 204 งวด 
หนึ่งในผลงานความภาคภูมิใจ คือ ได้รับคัดเลือกจากสำานักงานสหกรณ์จังหวัดให้เข้าร่วมโครงการการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสหกรณ์  
(CQA) ของกรมส่งเสริมสหกรณ์
     สหกรณ์ได้คงอัตราดอกเบี้ยเงินกู้และเงินฝากมาตั้งแต่ปี 2552 ทำาให้สหกรณ์ต้องแบกรับภาระ โดยเฉพาะสภาวะเศรษฐกิจปัจจุบันที่แหล่ง
เงินทุนภายนอกเพิ่มอัตราดอกเบี้ยกู้ยืม สหกรณ์จึงมีความจำาเป็นต้องปรับเพิ่มอัตราดอกเบี้ย ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2556  เป็นต้นไป และเพื่อลด
ภาระดังกล่าว พร้อมส่งเสริมการออมตามหลักการสหกรณ์ สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด จึงได้จัดโครงการออมทรัพย์
พิเศษ2 โดยให้อัตราดอกเบี้ยสูงสุดถึง ร้อยละ 4.5 และโครงการ “เพิ่มหุ้นได้หุ้น”เพื่อระดมทุนจากเงินปันผลและเฉลี่ยคืน  
     ในนามกรรมการและฝ่ายจัดการ ผมขอขอบคุณสมาชิกทุกท่านที่ไว้วางใจในการบริหารงานของคณะกรรมการ เราขอให้คำามั่นว่าเราจะ
ดูแลผลประโยชน์ของสมาชิกทุกท่านด้วยความบริสุทธิ์ โปร่งใส ตรวจสอบได้ จะบริหารกิจการสหกรณ์ให้มีความมั่นคงและเจริญรุ่งเรืองสืบไป
     ในโอกาสนี้ขออาราธนาคุณพระศรีรัตนตรัยและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ทั้งหลาย จงดลบันดาลให้สมาชิกทุกท่านพร้อมครอบครัวจงประสบแต่ความสุข 
ความเจริญ  มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์ปราศจากโรคภัย และสมหวังในสิ่งที่ปรารถนาทุกประการ

 นายวรวุฒิ เมฆเวียน

 ประธานกรรมการดำาเนินการ

เกาะติดสถานการณ์

เรื่องรับทราบ
1. สหกรณ์รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืน ประจำาปี 2556 ดังต่อไปนี้
  1.1 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำานวน 148,047.84 บาท
  1.2 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย จำากัด จำานวน 19,600.00 บาท
 2. สมาชิกเสียชีวิต 3 ราย คือ 
  2.1 นาย นายสันติสุข ภูครองทุ่ง เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2556 
  2.2 นางพิสมัย นันทสมบัติ เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2556 
  2.3 นายทองฤทธิ์ กองมณี เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2556
 3. สมาชิกสหกรณ์ถูกอายัดสิทธิเรียกร้อง ประจำาปี 2556 จำานวน 16 ราย 
 4. ธนาคารกรุงไทย แจ้งเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยเงินให้สินเชื่อ
 5. สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสระบุรี จำากัด ขอเข้าศึกษาดูงาน
เรื่องอนุมัติ
1. แก้ไขระเบียบสหกรณ์ฯ 
  1.1 ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู้ พ.ศ.2555  
      แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 5 พ.ศ. 2556
  1.2 ว่าด้วยสวัสดิการสมาชิกไม่มีบุตร พ.ศ. 2556
  1.3 ว่าด้วยเงินรับฝากออมทรัพย์และเงินฝากประจำา พ.ศ.2555 
      แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2556
2. กำาหนดระเบียบว่าด้วยระเบียบว่าด้วยขั้นตอนการเลือกตั้งประธาน 
  กรรมการ,กรรมการ,ผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2556 
3. แก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด 
   พ.ศ.2554 แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 3 พ.ศ. 2556

สรุปผลการประชุมคณะกรรมการดำาเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี  จำากัด 
ชุดที่ 20 ครั้งที่ 11/2556 (วันที่ 29 สิงหาคม 2556) และ

                       ครั้งที่ 12/2556 (วันที่ 27 กันยายน 2556)

4. ให้ยกเลิกการจ่ายเงินกู้ยืมเพื่อเหตุฉุกเฉินเป็นเงินสด  
  (ใช้วิธีโอนเงินกู้ฉุกเฉินเข้าบัญชีสมาชิก)
5. รับสมัครกรรมการ และผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำาปี 2557 
6. จ่ายค่าตอบแทนที่ปรึกษาสหกรณ์ ประจำาปี 2556 จำานวน 
   30,000 บาท
7. ปรับเพิ่มอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก และดอกเบี้ยเงินกู้ 
8. ระดมทุนจากเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืน 
9. เปิดให้บริการเงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 2 
10. อนุมัติจ่ายเงินกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำาประกันเงินกู้ 
11. รับโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ์โอนสมาชิกจากสหกรณ์ออม 
    ทรัพย์กรมการแพทย์ จำากัด จำานวน 3 ราย 
12. ต่อสัญญาเงินกู้เบิกเงินเกินบัญชีธนาคารออมสิน  
    สาขาอุดรธานี
13. จ่ายสวัสดิการเกื้อกูลแก่สมาชิกที่เกษียณอายุราชการ ในวันที่  
    30 กันยายน 2556 จำานวน 12 ราย เป็นเงิน 48,000 บาท
14. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการบริหารจัดการ 
    สหกรณ์ (CQA)
15. จัดทำาโครงการประชุมเจ้าหน้าที่การเงินหน่วยงานในสังกัด 
   สมาชิกสหกรณ์
16. พิจารณาการลงบันทึกข้อตกลงความร่วมมือโครงการเชื่อมโยง 
    เครือข่ายระหว่างสหกรณ์ภายในจังหวัดอุดรธานี 
17. ประกาศให้ทุนการศึกษาบุตรสมาชิกประจำาปี 2556  
    จำานวน 382 ราย
18. สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จำากัด ขอเข้าเยี่ยม- 
    ชมกิจการสหกรณ์ฯ

เลขานุการและผู้จัดการสหกรณ์

2 ปีที่ 20 ฉบับที่ 3 มิถุนายน 2556 - กันยายน 2556สอ.สธ.อด.สารจากประธานกรรมการ



3สอ.สธ.อด.ปีที่ 20 ฉบับที่ 3 มิถุนายน 2556 - กันยายน 2556

ณ  30 ก ันยายน 2556
ผลการดำาเนินงาน

คณะกรรมการอำานวยการ

รายการ 30 เม.ย. 2556 31 พ.ค. 2556 30 มิ.ย. 2556 31 ก.ค. 2556 31 ส.ค. 2556 30 กย. 2556
1. สมาชิก (คน)  3,123.00  3,172.00  3,204.00 3,230 3,274 3,303
     - สามัญ  2,770.00  2,816.00  2,850.00 2,877 2,921 2,948
     - สมทบ  353.00  356.00  354.00 353 353 355
1. สินทรัพย์รวม 1,779,486,724.72 1,830,796,043.95 1,892,258,391.18 1,923,709,388.23 1,945,144,234.26 1,960,569,078.03 
 1.1 เงินสด/เงินฝากธนาคาร  10,866,290.83  28,049,437.84  27,681,497.52  30,347,653.32  23,963,668.35  21,000,725.76 
 1.2 เงินให้สมาชิกกู้ยืม 1,761,745,915.09 1,799,966,336.59 1,861,685,934.14 1,889,858,090.39 1,917,601,991.39 1,936,208,059.39 
 1.3 เงินลงทุน  1,337,500.00  1,432,500.00  1,432,500.00  1,472,500.00  1,472,500.00  1,492,500.00 
 1.4 สินทรัพย์อื่น  5,537,018.80  1,347,769.52  1,458,459.52  2,031,144.52  2,106,074.52  1,867,792.88 
2. หนี้สินรวม  709,667,731.49  739,630,074.39  779,142,536.86  791,909,946.21  792,251,456.75  797,261,713.56 
 2.1 เงินกู้ยืม  435,713,977.63  468,333,472.51  501,728,806.85  515,765,706.85  510,198,706.85  514,544,706.85 
 2.2 เงินรับฝากจากสมาชิก  270,568,521.32  267,939,255.44  273,045,111.44  272,735,670.14  277,313,730.64  275,608,085.03 
 2.3 หนี้สินอื่น  3,385,232.54  3,357,346.44  4,368,618.57  3,408,569.22  4,739,019.26  7,108,921.68 
3. ทุนของสหกรณ์ 1,069,818,993.23 1,091,165,969.56 1,113,384,304.32 1,131,799,442.02 1,152,892,777.51 1,163,307,364.47 
 3.1 ทุนเรือนหุ้น  946,289,250.00  959,470,290.00  972,607,860.00  983,371,710.00  994,820,400.00 1,006,522,250.00 
 3.2 ทุนสำารอง 59,544,165.92  59,544,279.71  59,545,757.67  59,559,036.97  59,559,036.97  59,759,561.44 
 3.3 ทุนสะสมอื่น ๆ  11,620,745.33  11,633,645.33  11,137,645.33  10,983,445.33  10,905,045.33  10,744,575.33 
 3.4 กำาไรสุทธิ/ขั้นต้น  52,364,831.98  60,517,754.52  70,093,041.32  77,885,249.72  87,608,295.21  86,280,977.70 
4. รายได้รวมสะสม  64,452,222.72  75,200,753.47  85,396,258.69  97,423,562.53  108,489,687.03  120,110,292.20 
5. ค่าใช้จ่ายสะสม  12,087,390.74  14,682,998.95  15,303,217.37  19,538,312.81  20,881,391.82  33,829,314.50 

สวัสดิการ 1.46%
 24,778,030.00

สามัญ  31.57%
536,842,419.00

พัฒนาคุณภาพชีวิต 1
62.82%

1,068,389,932.00 

เงินรับฝากจากสมาชิก 12.49%

275,608,085.03

ลูกหนี้เงินกู้คงเหลือ 87.51%

1,930,208,059.39

ด้านบริการเงินกู้
ประเภทบริการเงินกู้ จำานวนเงินให้กู้ ปี’56 (บาท) คิดเป็นร้อยละ

สวัสดิการ  24,778,030.00  1.46

พัฒนาคุณภาพชีวิต 1  1,068,389,932.00  62.82

สามัญ  536,842,419.00  31.57

ฉุกเฉิน  70,592,937.97  4.15

รวม  1,700,603,318.97  100.00

กำาไรสุทธิ 86,280,977.70 บาท

ทุนเรือนหุ้น 1,006,522,250.00 บาท

ผลประกอบการ ปี 2556

ด้านบริการเงินรับฝาก

ฉุกเฉิน  4.15%
70,592,937.97 

รายการ จำานวนเงิน (บาท) คิดเป็นร้อยละ
เงินรับฝากจากสมาชิก 275,608,085.03 12.49
ลูกหนี้เงินกู้คงเหลือ 1,930,208,059.39 87.51
       รวม 2,205,816,144.42 100.00

สัดส่วนเงินรับฝากจากสมาชิกต่อลูกหนี้เงินกู้คงเหลือ

ณ 30 กันยายน 2556
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สมาชิกมีสิทธิเลือกตั้งได้ดังนี้
กรรมการดำาเนินการ 7 คน

ผู้ตรวจสอบกิจการ   3 คน

ผู้สมัครรับเลือกเป็น
กรรมการดำาเนินการ ชุดที่ 21 ปี 2557

นายฐนกร  คำาหารพล
1

เบอร์

นายสุรัตน์ชัย  ปัญญาทอง
2

เบอร์

นายประเสริฐ  สุภภูม
3ิ

เบอร์

นางมยุรี  วงศ์ศิริ
6

เบอร์

นางสาวพรพิมล  พงษ์ไทย

11
เบอร์

นายสุรพล  ป้อมพันธ์

12
เบอร์

นางสาวปราณี  พระโรจน์

10
เบอร์

นายวิศิษฏ์  ใจมั่น
4

เบอร์

 นายปุรินทร์  จุนโกเศศ
5

เบอร์

 นายถนัด  ธุระพันธ

7์
เบอร์

นายศิริเดช  ผ่านจังหาร
8

เบอร์

นายเสมอเทพ  ศรีทาสร้อย

9
เบอร์

นางชลกนก  ภัทร์ศุภกุล

13
เบอร์

ร.ต.หญิงอมรพรรณ  พิมพ์ใจพงศ์

14
เบอร์

15
เบอร์

นายอภิวัฒน์  ปิตุพงศ์

16
เบอร์

นางสุรีพร  อนันตรัมพร

17
เบอร์

นางเทพี  รอดขันเมือง
1

เบอร์

นางสำารวย  สุขาภิรมย
2์

เบอร์

นายสุรเชษฐ์  ดวงตาผา
3

เบอร์

ผู้สมัครรับเลือกเป็น
ผู้ตรวจสอบกิจการ เวลาหย่อนบัตร 

07.00-11.00 น.

แนะน
ำ�

แนะน
ำ�

ถอนตัว

กำาหนดการเลือกตั้งในวันเสาร์ที่ 26 ตุลาคม 2556
ณ หอประชุมอุดรดุษฎี โรงแรมเจริญโฮเต็ล  

อำาเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี

ข่าวดี

อย่า
ลืม
นำ�บัตรประจำ�ตัวประช�ชน 
หรือบัตรที่ท�งร�ชก�รออกให้ 
ติดตัวไปใช้สิทธิ์เลือกตั้งด้วย
ไม่มีบัตร ไม่มีสิทธิ์
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สูง 4.50% ต่อปี

ขั้นตอนการเลือกตั้ง

อำานวยการเลือกตั ้ง
          เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2556 มีมติเห็นชอบให้มีการแต่ง

ตั้งคณะกรรมการอำานวยการเลือกตั้ง เพื่อทำาหน้าที่ดำาเนินการ

เลือกตั้งกรรมการดำาเนินการ ชุดที่ 21 และผู้ตรวจสอบกิจการ 

ของ สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี  จำากัด 

ประจำาปี 2557 มีจำานวน 7 คน ดังนี้

1.นายทรงยศ  ธรรมมาจิตร
2.นายสนธยา  แก้วคำาแสน
3.นายคเณศวร  โคตรทา
4.นายไพบูลย์  ศรีพิมพ์สอ

5.นายสุวัช  ชาอินทร์
6.จ.ส.อ.จรูญ  แจ่มแจ้ง
7.นายประมวล  สีดาวัด

กำาหนดการเลือกตั้งในวันเสาร์ที่ 26 ตุลาคม 2556
ณ หอประชุมอุดรดุษฎี โรงแรมเจริญโฮเต็ล  

อำาเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี

เงินฝากออมทรัพย์
ดอกเบี้ย
คิดดอกเบี้ยทุกวัน
รับดอกเบีย้เมือ่สิน้สดุโครงการ 
31 มีนาคม 2557

เงื่อนไข

1. เปิดบัญชีเงินฝากตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2556 ถึง 31 ธันวาคม 2556

2. อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.50 ต่อปี เฉพาะยอดคงเหลือในบัญชี  

ณ สิ้นวันตั้งแต่ 5,000 บาท ขึ้นไป (กรณียอดเงินคงเหลือในบัญช ี

น้อยกว่า 5,000 บาท จะไม่คิดดอกเบี้ยให้)

3. ถอนเงินจากบัญชีได้เดือนละหนึ่งครั้ง การถอนครั้งที่สองเป็นต้นไป

ในเดือนเดียวกันคิดค่าธรรมเนียมร้อยละ 1 ของยอดเงินที่ถอนแต ่

ไม่เกิน 500 บาท 

4. ข้อกำาหนดและเงื่อนไขอื่นเป็นไปตามระเบียบและประกาศสหกรณ์

พิเศษ 2
เป ิดให้บริการแล้วคณะกรรมการ

5สอ.สธ.อด.

1. เปิดให้เลือกตั้งเวลา 07.00 น. - 11.00 น. เมื่อหมดเวลา

อนุโลมให้คนที่เข้าแถวอยู่ในขณะนั้นลงคะแนนได้

2. ให้สมาชิกตรวจสอบรายชื่อ ตามลำาดับเลขที่สมาชิก

3. สมาชิกต้องนำาหลักฐาน คือบัตรประจำาตัวประชาชน, บัตร

ประจำาตัวข้าราชการ, พนักงานของรัฐ หรือบัตรอื่น ที่ติดรูป

ถ่ายโดยทางราชการออกให้ เช่น ใบอนุญาตขับขี่รถยนต์ หรือ 

รถจักรยานยนต์ มาแสดงในการใช้สิทธิเลือกตั้ง

4. ห้ามผู้สมัครหาเสียงในเขตปริมณฑล

5. บัตรเลือกตั้งต่อไปนี้ถือว่าเป็นบัตรเสีย

    5.1 บัตรปลอม

    5.2 บัตรที่ทำาเครื่องหมายเลือกตั้งเกินจำานวนกรรมการ

ดำาเนินการที่พึงมีเลือกตั้งในคราวนั้น

    5.3 บัตรที่มิได้ทำาเครื่องหมาย

    5.4 บัตรที่มีเครื่องหมาย หรือข้อความอื่นใด 

นอกเหนือจากที่กำาหนด

6. เครื่องหมายที่ใช้ในการเลือกตั้ง

     สหกรณ์จัดสวัสดิการสำาหรับสมาชิกไม่มีบุตร
ได้แก่ สมาชิกที่อายุ 50 ปีขึ้นไป และเป็นสมาชิก
ครบ 5 ปี กลุ่มคนโสด/แต่งงานไม่มีบุตร/หม้าย
ไม่มีบุตร และไม่เคยรับทุนบุตรสมาชิก  
รายละ 2,000 บาท

เปิดบัญชีเพียง 100 บาท
  เพื่อส่งเสริมการออมของสมาชิก สหกรณ์ได้ปรับเงินขั้นต่ำาใน

การเปิดบัญชีออมทรัพย์จาก 500 บาท เหลือเพียง 100 บาท 

เท่านั้น การเปิดบัญชีออมทรัพย์กับสหกรณ์จะเป็นช่องทางให้

ท่านได้ทำาธุรกรรมกับสหกรณ์ได้สะดวกยิ่งขึ้น

สวัสดิการสมาชิกไม่ม ีบ ุตร

เพิ ่มหุ ้นได้ห ุ ้น
        ขอเชิญสมาชิกร่วมโครงการ “เพิ่มหุ้น ได้หุ้น”  เพียงยื่นความ

จำานงนำาเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนเข้าหุ้น ทุก ๆ  1,000 บาท ท่าน

จะได้รับหุ้นเพิ่ม 1 หุ้น ยิ่งฝากมาก ยิ่งได้มาก

ด่วน
โปรดแจ้งความจำานงภายใน 21 ตุลาคม 2556 นี้ ท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์

สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด

โครงการ

ข่าวดีข ่าวดี

อยากพบกับสิ่งดีๆ เชิญมาเป็นสมาชิกกับเราที่...สหกรณ์ฯ
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งานฉลองครบรอบ 22 ปี  
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างสหกรณ์

ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจาก
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสระบุรี จำากัด

ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจาก
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จำากัด

มอบเงินให้แก่สหกรณ์จังหวัดอุดรธานี  
เพื่อสมทบทุนก่อสร้างอาคารเรียน 

โรงเรียนบ้านนามั่ง อำาเภอสร้างคอม

มอบเงินสวัสดิการช่วยเหลือผู้สูงอายุให้แก่

นางบุญส่ง หล้าคอม

มอบเงินทุนสาธารณประโยชน์ให้แก ่

บ้านพักคนชรา

กิจกรรม 
สาธารณประโยชน์ สวัสดิการสมาชิก
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ระหว่าง 1 มิ.ย.-30 ก.ย.56
ท่ีเสียชีวิตเลา่สูก่นัฟงั

     ในปี 2549 กรมส่งเสริมสหกรณ์ได้มีการหารือร่วมกับที่ปรึกษาจากสถาบัน
เพิ่มผลผลิตแห่งชาตินำากรอบแนวทางการดำาเนินงานรางวัลคุณภาพแห่งชาติของ
ประเทศไทย(Thailand Quality Award : TQA) มาปรับใช้เพื่อเป็นกรอบแนวทางการ
พัฒนาการบริหารจัดการและตรวจประเมินสหกรณ์ทุกประเภทภายใต้ชื่อรางวัลคุณภาพ
การบริหารจัดการสหกรณ์(Cooperative Quality Award : CQA) โดยใช้เทคนิคและ
กระบวนการตัดสินใจ เช่นเดียวกับรางวัลคุณภาพแห่งชาติที่เป็นสากล
     ในปี 2553 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี  ได้รับคัดเลือกเป็น
สหกรณ์นำาร่องจากสำานักงานสหกรณ์จังหวัดอุดรธานี  ให้เข้าร่วมโครงการพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการสหกรณ์(Cooperative Quality Award : CQA) ซึ่งพื้นฐาน
ของเกณฑ์ ได้แก่
     โครงสร้างองค์กร ( Organization Profile)เพื่อให้เข้าใจบริบทของตนเอง และ
ใช้เป็นจุดเริ่มต้นในการประเมิน ประกอบด้วย ลักษณะขององค์กร (สภาพทั่วไปและ
สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกองค์กรที่มีผลต่อการดำาเนินการ สภาพการแข่งขัน
และความท้าทายในด้านต่าง ๆ  เพื่อบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ตลอดจน
แนวทางและวิธีการปรับปรุงประสิทธิภาพขององค์กร )

เกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติในการบริหารจัดการสหกรณ์

(Cooperative Quality Award : CQA)

     กระบวนการ ประกอบด้วย  6 หมวด คือ
1. ระบบการนำา   2.การวางแผนกลยุทธ์   3. การมุ่งเน้นลูกค้า             
4. ระบบการวัดวิเคราะห์และจัดการความรู้ 5.การมุ่งเน้นผู้ปฏิบัติงาน
6.การจัดกระบวนการ 
     โดยหมวด 4  มีความสำาคัญต่อประสิทธิภาพและประสิทธิผลขององค์กรถือเป็น
พื้นฐานของกระบวนการ
     วิธีการประเมิน   แบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ
     - ประเมินผลลัพธ์ (LeTCI) วัดจากระดับ (Level) มีแนวโน้ม ( Trend) การ
เปรียบเทียบ(Comparison) และการบูรณาการ (Integration)
     - ประเมินกระบวนการ ( ADLI) มีแนวทางหรือวิธีการที่เป็นระบบ (Ap-
proach) มีการถ่ายทอดเพื่อนำาไปปฏิบัติ (Deploy) มีการเรียนรู้ (Learning) และมี
การบูรณาการ (Integration)
     เกณฑ์จะไม่ระบุเครื่องมือหรือวิธีการ กรอบการดำาเนินงานขึ้นอยู่กับสภาพ
แวดล้อม เงื่อนไขและความท้าทาย ที่คณะกรรมการ เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ทุกคนได้
ประเมินตนเอง ดังนั้นการพัฒนาอยู่ที่การออกแบบงาน การมีส่วนร่วมของสมาชิก 
กำาหนดขอบเขตของแต่ละงาน วางแผนปรับปรุงงาน จัดกระบวนการทำางาน และการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน (PDCA) ให้สามารถบริการสมาชิกได้ดี ตามกรอบแนวคิด
ของการบริหารจัดการสหกรณ์เพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศขององค์กรภายในปี  2559 
ประโยชน์ที่สหกรณ์และสมาชิกได้รับจากการประเมินโดยองค์กรภายนอกตามเกณฑ์ 
CQA 
     1.เพื่อขับเคลื่อนและพัฒนาปรับปรุงให้ระบบการบริหารจัดการสหกรณ์มี 
คุณภาพมาตรฐานทัดเทียมระบบสากล
     2.สหกรณ์มีการทำางานอย่างเป็นระบบเกิดขึ้นโดยใช้เกณฑ์ CQA เป็นทิศทาง
การนำา การมีส่วนร่วมของสมาชิก ทำาให้เกิดการพัฒนาทั้งผู้ให้บริการ และการจัด
บริการที่ตรงตามความต้องการและสร้างความพึงพอใจสูงสุดแก่สมาชิก สมาชิกมี
คุณภาพชีวิตที่ดี  โดยคำานึงถึงต้นทุนที่ประหยัด ยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม มี
ความรับผิดชอบต่อสังคม 
     3. สหกรณ์เป็นองค์กรที่มีความมั่นคง เป็นองค์กรที่เป็นเลิศอย่างยั่งยืน ทำาให้ได้
รับความเชื่อถือจากสถาบันการเงินภายนอก

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ มอบเงินสงเคราะห์ครอบครัวสมาชิก นายทองฤทธิ์  กองมณี

มอบเงินสงเคราะห์สมาชิก ฌกส.

นายสราวุฒิ  เมฆเวียน

เจ้าหน้าที่การเงินสมาคมฌาปนกิจ 

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี  จำากัด

เจ้าหน้าที่ ฌกส. คนใหม่แนะนำา

ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจาก
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จำากัด

รายการ  ประเภท 1  ประเภท 2 ยอดรวม
ยกมา (1 มิถุนายน 2556)  2,914  1,168  4,082 
บวก  เข้าใหม่  95  5  100 
หัก   เสียชีวิต  3  17  20 
      ลาออก/ให้ออก  6  8  14 
คงเหลือ ณ 30 กันยายน 2556  3,000  1,148  4,148 
สมาชิกคุ้มครอง 180 วันแล้ว  2,870  1,138  4,008 

ลำาดับ ชื่อ สกุล  ศพที่ 
 รับเงินสง

เคราะหำ 
วันที่เสียชีวิต

1 นางพิสมัย  นันทสมบัติ 70  139,050.00 1 ก.ค. 56
2 น.ส.สกุณา  กรแก้ว 71  139,000.00 2 ก.ค. 56
3 นายทองฤทธิ์  กองมณี 72  142,000.00 21 ก.ย. 56

สมาชิก ประเภท 1

ลำาดับ ชื่อ สกุล  ศพที่ 
 รับเงินสง
เคราะหำ 

วันที่เสียชีวิต

1 นางสมฤดี    ฉิมกลาง 264 57,500.00 4 มิ.ย. 56
2 นางทองลา  กองศูนย์ 265 57,450.00 3 ก.ค. 56
3 นายคำาตัน  อุดชาชน 266 57,400.00 6 ก.ค. 56
4 นายสุบิน    นันทะจักร 267 57,350.00 11 ก.ค. 56
5 ร.ต.สมศรี  ธรรมวงษ์ 268 57,300.00 6 ก.ค. 56
6 นายสวน  ธรรมประเสริฐ 269 57,250.00 15 ก.ค. 56
7 นางสมบูรณ์  พันธัง 270 57,200.00 23 ก.ค. 56
8 นางคาน  นะคะนา 271 57,200.00 2 ส.ค. 56
9 นายไพ  บุญเที่ยง 272 57,150.00 2 ส.ค. 56
10 นายมี  สุนทรวิสัย 273 57,100.00 4 ส.ค. 56
11 นายบุญช่วย  สุปะมา 274 57,050.00 7 ส.ค. 56
12 นายเป็ง  โยธา 275 56,950.00 27 ส.ค. 56
13 นายหนูเลื่อน  เรียงคำา 276 56,900.00 8 ก.ย. 56
14 นางคำาตา  รายา 277 56,850.00 6 ก.ย. 56

ข้อมูลสมาชิก ฌกส.

สมาชิกประเภท 2



8 ปีที่ 20 ฉบับที่ 3 มิถุนายน 2556 - กันยายน 2556สอ.สธ.อด.

ข่าวประชาสัมพันธ์

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี  จำากัด

4/1 ถ.อธิบดี ต.หมากแข้ง อ.เมือง จ.อุดรธานี  41000

โทรศัพท์  042-211561, 042-249407 โทรสาร ต่อ 108

กรุณาส่ง

กองบรรณาธิการ
1. นางวันเพ็ญ  ใจซื่อ
2. นายศิริเดช  ผ่านจังหาร
3. นายประเสริฐ  สุภภูมิ
4. นายวัชรินทร์  พันธุ์เทศ
5. นายชาญณรงค์  พงษ์ไทย
6. นางสาวทัศนีย์  กำาไรทอง

บรรณาธิการบริหาร
ร.ต.หญิงอมรพรรณ  พิมพ์ใจพงศ์

บรรณาธิการ
นางรัชนีกร  อรรถวิภาค

ที่ปรึกษา
นายวรวุฒิ  เมฆเวียน  ประธานกรรมการฯ 
และคณะกรรมการดำาเนินการ สอ.สธ.อด. จำากัด

พิมพ์ที่
บ.ภาคอีสานการพิมพ์ จำากัด จ.อุดรธานี  
โทร. 042-246611

การเงินมั่นคง  ลงทุนมั่นใจ  อนาคตสดใส  วางใจสหกรณ์

ศึกษาดูงาน+CQA

โครงการสหกรณ์พบสมาชิกครั้งที่ 4 ณ โรงพยาบาลน้ำาโสม 15 มิถุนายน 2556

โครงการสหกรณ์พบสมาชิก
โครงการสหกรณ์พบสมาชิกครั้งที่ 3 ณ โรงพยาบาลบ้านดุง 2 มิถุนายน 2556

ภาพกิจกรรม

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ณ สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสกลนคร จำากัด

20-22 มิถุนายน 2556

อัตราดอกเบี้ย
- ออมทรัพย์     
- ออมทรัพย์พิเศษ     
- ออมทรัพย์พิเศษ2    
- ออมทรัพย์เกษียณเปี่ยมสุข    
- ประจำ� 12 เดือน (ภ�ษี 15%) 
- ประจำ� 24 เดือน (ภ�ษี 15%) 
- ประจำ� 24 เดือน ปลอดภ�ษี 
 
- ส�มัญสวัสดิก�ร   
- ฉุกเฉิน / ส�มัญทั่วไป   
- ส�มัญพัฒน�คุณภ�พชีวิต
- ส�มัญเพื่อชำ�ระหนี้แทนผู้กู้  

เงินฝาก

เงินกู้

2.75 ต่อปี
3.75 ต่อปี
4.50 ต่อปี
5.25 ต่อปี
4.75 ต่อปี
4.25 ต่อปี
4.50 ต่อปี

6.00 ต่อปี
7.00 ต่อปี
7.50 ต่อปี
4.95 ต่อปี

เริ่ม 1 ตุล�คม 2556 

1. สหกรณ์ฯ กำาหนดจัดประชุมใหญ่สามัญประจำาปี 2556 ในวันเสาร์ที่  

  26 ตุลาคม 2556 ณ หอประชุมอุดรดุษฎี โรงแรมเจริญโฮเต็ล อ.เมือง  

  จ.อุดรธานี ลงทะเบียนเวลา 07.00 - 11.00 น. สำาหรับสมาชิกที่เข้าประชุม 

  มีโอกาสได้รับรางวัลในการจับสลากลุ้นโชค มูลค่ารวมมากกว่าแสนบาท

2. สหกรณ์ฯ จะจ่ายเงินปันผลเฉลี่ยคืนผ่านบัญชีเงินฝากสมาชิก ในวันที ่

  29 ตุลาคม 2556

3. สหกรณ์หยุดให้บริการ 1 วัน ในวันที่ 25 ตุลาคม 2556 เพื่อเตรียมการ 

  ประชุมใหญ่สามัญประจำาปี 2556

4. สมาชิกสามารถตรวจสอบร่างปันผล/เฉลี่ยคืนได้แล้วทางเว็บไซต์สหกรณ์


