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ขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี  จํากัด 
พ.ศ. 2566 

ตามมติของที่ประชุมใหญสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด 
เมื่อวันท่ี 4 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ใหแกไขขอบังคับโดยยกเลิกขอบังคับสหกรณเสียทั้งหมดและให
ใชขอบังคับฉบับนี้แทนซึ่งนายทะเบียนสหกรณไดรับจดทะเบียนแลวมีความดังนี้ 

ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด  
พ.ศ. 2566” 

ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณรบัจดทะเบียน 
ใหยกเลิกขอบังคับสหกรณที่มีอยูกอนขอบังคับสหกรณฉบับที่ใชบังคับ นับแตวันที่

ขอบังคบัสหกรณฉบับนี้มีผลบังคับใช 
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ขอบังคับ 
สหกรณออมทรัพยออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอดุรธานีจํากัด  พ.ศ. 2566 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

หมวด  1 
ชื่อ ประเภทและที่ตัง้สํานักงาน 

ขอ 1. ชื่อ ประเภทและที่ต้ังสํานักงาน 
ช่ือ สหกรณออมทรัพยสาธารณสขุจังหวัดอุดรธานี จํากัด 

 Udon Thani Provincial Public Health  Savings and  
 Credit Cooperative  Limited 

ประเภท สหกรณออมทรัพย 
ที่ตั้งสํานักงาน เลขท่ี  4/1 ถนนอธิบดี ตําบลหมากแขง อําเภอเมือง 
 จังหวัดอุดรธานี  รหัสไปรษณยี  41000 

สหกรณอาจยายที่ตั้งสํานักงานไดตามที่คณะกรรมการดําเนินการพิจารณาเห็นสมควร โดยแจง
ใหนายทะเบียนสหกรณ กรมสงเสริมสหกรณ และกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบ และใหปดประกาศไว       
ท่ีสํานักงานของสหกรณเดิม สํานักงานสวนราชการสหกรณ และที่วาการอําเภอแหงทองที่สหกรณตั้งอยู
เปนเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน และใหดําเนินการแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับในการประชุมใหญคราวตอไปดวย 

ตราของสหกรณ       ตราของสหกรณมีรูปลักษณะ  ดังนี้ 
 เปนรูปงูพันคบเพลิง อยูภายในวงกลมสองวงซอนกัน 
 และในระหวางวงกลมทั้งสองมีอักษรคาํวา 
 “สหกรณออมทรัพยสาธารณสขุจังหวัดอุดรธานี จํากัด” 

หมวด  2 
วัตถุประสงคและอํานาจกระทําการ 

ขอ 2. วัตถุประสงค สหกรณนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมผลประโยชนทางเศรษฐกิจและสังคม
ของบรรดาสมาชิก โดยวิธีชวยตนเองและชวยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักสหกรณ ดังน้ี 

(1) สงเสริมใหสมาชิกออมทรัพย โดยชวยใหสามารถสงวนสวนแหงรายไดของตนไว
ในทางอันม่ันคงและไดรับประโยชนตามสมควร 

(2) สงเสริมการชวยตนเองและชวยเหลือซึ่งกันและกันในหมูสมาชิก 
(3) ใหบริการทางการเงินแกสมาชิก 
(4) จัดหาทุนและบริการสินเชื่อเพื่อการประกอบอาชีพและการดํารงชีพ 
(5) รวมมือกับสหกรณอ่ืน สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ องคกร

ชุมชน ภาคเอกชน และหนวยงานของรัฐเพื่อสงเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ 
(6) สงเสริมการเรียนรูและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน  
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ขอ 3. อํานาจกระทําการ เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของสหกรณ ใหสหกรณมีอํานาจกระทําการ 
ดังตอไปนี้ 

(1) รับฝากเงนิจากสมาชิกหรือสหกรณอ่ืนหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห 
(2) จัดหาทุนเพื่อกิจการตามวัตถุประสงคของสหกรณ 

(3) ใหเงินกูแกสมาชิก 

(4) ใหสหกรณอื่นกูยืมเงิน 

(5) ซื้อหุนของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อใหความชวยเหลือทางการเงินแกสหกรณ 
 (6) ซื้อหุนของชุมนุมสหกรณ 

(7) ซื้อหุนของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทําใหเกิดความสะดวกหรือสงเสริมความ
เจริญแกกิจการของสหกรณ 

(8) ซื้อหลักทรัพยรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 

(9) ออกตั๋วสัญญาใชเงิน 

(10) ฝากหรือลงทุนอยางอื่นตามกฎหมายและตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ
แหงชาติกําหนด 

(11) ดําเนินการใหกูยืมเพื่อการเคหะ 
(12) ใหสวัสดิการและการสงเคราะหตามสมควรแกสมาชิกและครอบครวั 

(13) ใหความชวยเหลือทางวิชาการแกสมาชิก 

(14) ขอรับความชวยเหลือทางวิชาการจากทางราชการ หนวยงานของตางประเทศ 

หรือบุคคลอ่ืนใด 
(15) กระทําการตาง ๆ ตามที่อนุญาตไวในกฎหมายวาดวยสหกรณ เพื่อใหเปนไปตาม

วัตถุประสงคที่กลาวขางตน รวมถึง ซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพยสิทธิครอบครอง กู ยืม เชาหรือใหเชา  
เชาซื้อหรือใหเชาซ้ือ โอนหรือรับโอน สิทธิการเชาหรือสิทธิการเชาซื้อ ขายหรือจําหนาย จํานองหรือรับ

จํานอง จํานําหรือรับจํานํา ดวยวิธีอ่ืนใด ซึ่งทรัพยสินแกสมาชิกหรือของสมาชิก 

หมวด 3 
ทุน 

ขอ 4. ที่มาของทุน สหกรณอาจหาทุนเพื่อดําเนินงานตามวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 
 (1) ออกหุนโดยวิธีการขายหุนใหแกสมาชิก 
 (2) รับฝากเงินตามกฎหมายวาดวยสหกรณ 
 (3) กูยืมเงิน หรือรับเงินจากการออกตั๋วสัญญาใชเงิน 
 (4) สะสมทุนสํารองและทุนอ่ืน ๆ 
 (5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพยสินที่มีผูยกให 
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หุน 

ขอ 5. การออกหุน สหกรณออกหุนไดโดยไมจํากัดจํานวน มีมูลคาหุนละสิบบาท 
ขอ 6. การถือหุน สมาชิกทุกคนตองชําระคาหุนเปนรายเดือนตั้งแตเดือนแรกที่เขาเปนสมาชิก

ตามอัตราสวนของจํานวนเงินไดรายเดือนของตน ตามท่ีกําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 
      เงินไดรายเดือนตามความในวรรคแรก หมายถึงเงินเดือนหรือคาจางประจํา และเงินที่จาย

ควบกับเงินเดือนหรือคาจางประจํา ซึ่งสมาชิกไดรับจากหนวยงานเจาสังกัด และหมายถึงบํานาญตาม
กฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญ ซึ่งสมาชิกไดรับจากทางราชการดวย 

    ถาสมาชิกประสงคจะถือหุนรายเดือนในอัตราที่สูงกวาอัตราที่กําหนดไวในระเบียบของ
สหกรณ หรือจะขอซื้อหุนเพิ่มขึ้นอีกเมื่อใดก็ยอมทําได โดยแสดงความจํานงเปนหนังสือตอคณะกรรมการ
ดําเนินการแตจํานวนหุนท้ังหมดตองไมเกินหนึ่งในหาของหุนที่ชําระแลวท้ังหมด 

     สมาชิกจะโอนหรือถอนหุนในระหวางท่ีตนเปนสมาชิกอยูไมได 
     เมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง สหกรณมีสิทธินําเงินตามมูลคาหุนท่ีสมาชิกมีอยูมาหัก

กลบลบหนี้ท่ีสมาชิกผูกพันตองชําระหนี้แกสหกรณไดและใหสหกรณมีฐานะเปนเจาหนี้บุริมสิทธิพิเศษ
เหนือเงนิคาหุนนั้น 

 ในระหวางที่สมาชิกภาพยังไมส้ินสุดหามมิใหเจาหนี้ของสมาชิกใชสิทธิเรียกรองหรือ อายัด
คาหุนของสมาชิกนั้น และเมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง สหกรณมีสิทธินําเงินตามมูลคาหุนที่
สมาชิกมีอยูมาหักกลบลบหนี้ที่สมาชิกผูกพันตองชําระหนี้แกสหกรณไดและใหสหกรณมีฐานะเปนเจาหนี้
บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินคาหุนนั้น  

ขอ 7. การชําระคาหุนรายเดือน การชําระคาหุนรายเดือนนั้น ใหชําระโดยวิธีหักจากเงินไดราย
เดือนของสมาชิกในวันจายเงินไดรายเดือนประจําเดือนนั้น ๆ ทุกเดือน  

กรณีสมาชิกที่เกษียณอายุ หรือสมาชิกที่โอนยายสังกัดตามขอ 41 และไมสามารถหักเงินไดราย
เดือน ใหสมาชิกรายนั้นนําเงินสงสหกรณทุกวันสิ้นเดือน 

ขอ 8. การงดชําระเงินคาหุนรายเดือน สมาชิกที่ไดชําระเงินคาหุนไมนอยกวาหนึ่งรอยย่ีสิบ
เดือนหรือเปนจํานวนเงินไมนอยกวาสองแสนบาท และไมมีหนี้สินอยูตอสหกรณในฐานะผูกูหรือ            
ผูค้ําประกันจะงดชําระเงนิคาหุนรายเดือน หรือลดจํานวนการถือหุนรายเดือนลงก็ได โดยแจงความจํานง
เปนหนังสือตอคณะกรรมการดําเนนิการ 

ขอ 9. การแจงยอดจํานวนหุน สหกรณจะแจงยอดจํานวนหุนที่สมาชิกชําระเต็มมูลคาแลว    
ใหสมาชิกแตละคนทราบทุกสิ้นปทางบัญชีของสหกรณ 

หมวด  4 
การดําเนินงาน 

ขอ 10 การรับฝากเงิน สหกรณอาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพยหรือประเภทประจําจาก
สมาชิกหรือสหกรณอ่ืนหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหซึ่งมีสมาชิกของสมาคมนั้นไมนอยกวากึ่งหนึ่งเปน
สมาชิกของสหกรณหรือนิติบุคคลซึ่งมีบุคลากรหรือลูกจางไมนอยกวากึ่งหนึ่งของนิติบุคคลนั้น เปนสมาชิก
ของสหกรณ ทั้งนี้ตามระเบียบของสหกรณที่ไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 
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     ขอกําหนดเก่ียวกับการรับฝาก ดอกเบี้ย การถอนเงินฝากและอื่น ๆ ใหเปนไปตามที่กําหนด
ไวและเปนไปตามระเบียบของสหกรณท่ีไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 

     ใหสหกรณดํารงสินทรัพยสภาพคลองตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดในกฎกระทรวง 

การใหเงินกู 

ขอ 11. การใหเงินกู เงนิกูนั้นอาจใหไดแก 
(1) สมาชิกของสหกรณ 
(2) สหกรณอ่ืน  
     การใหเงินกูแกสมาชิกนั้น ใหคณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจพิจารณาวินิจฉัย  

ใหเงินกูไดตามขอบังคับนี้และตามระเบียบของสหกรณ 
     ขอกําหนดตาง ๆ เกี่ยวกับหลักเกณฑการพิจารณาวินิจฉัยใหเงินกู ประเภทและ

วงเงินใหกู หลักประกันสําหรับเงนิกู ลําดับแหงการใหเงินกู การกําหนดอัตราดอกเบ้ียเงินกู การสงเงินงวด
ชําระหนี้ การควบคุมหลักประกัน การเรียกคืนเงินกู การสอบทานกระบวนการปฏิบัติงานที่เกี่ยวของกับ
การทําธุรกรรมดานสินเชื่อหรือการใหเงินกู และอ่ืน ๆ ใหเปนไปตามที่กําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

     การใหเงินกูแกสหกรณอ่ืนนั้น คณะกรรมการดําเนินการจะพิจารณาใหกูไดตอเม่ือ
สหกรณ มีเงนิทุนเหลือจากการใหเงินกูแกสมาชิกแลว ตามระเบียบของสหกรณท่ีไดรับความเห็นชอบจาก
นายทะเบียนสหกรณ 

     สมาชิกหรือสหกรณอื่นซึ่งประสงคจะขอกูเงินจากสหกรณนี้ ตองเสนอคําขอกู    
ตามแบบและระเบียบของสหกรณที่กําหนดไว 

ขอ 12. วัตถุประสงคแหงเงินกู  เงินกูซึ่งใหแกสมาชิกไมวาประเภทใด ๆ จะใหไดแตเฉพาะ  
เพื่อการอันจําเปนหรือมีประโยชนตามที่คณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควร 

 ใหคณะกรรมการดําเนินการสอดสอง และกวดขันการใชเงินกูของสมาชิกใหตรงตาม
วัตถุประสงคที่ใหเงินกูนั้น 

ขอ 13. ประเภทแหงเงินกู สหกรณอาจใหเงินกูแกสมาชิกไดตามประเภทดังตอไปนี้ 
(1) เงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน ในกรณีที่สมาชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอันจําเปนรีบดวนและมี

ความประสงคขอกูเงิน คณะกรรมการดาํเนินการอาจใหเงินกูเพื่อเหตุน้ันไดตามระเบียบของสหกรณ 
(2) เงินกูสามัญ ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงคขอกูเงินสําหรับใชจาย เพื่อการอัน

จําเปนหรือมีประโยชนตาง ๆ คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาใหเงินกูสามัญแกสมาชิกนั้นไดตาม
ระเบียบของสหกรณ 

(3) เงินกูพิเศษ เมื่อสหกรณมีฐานะการเงินกาวหนาพอที่จะชวยเหลือใหเงินกู         
เพื่อสงเสริมฐานะความมั่นคงหรือเพื่อการเคหะ หรือกอประโยชนงอกเงยแกสมาชิกได คณะกรรมการ
ดําเนินการอาจใหเงินกูพิเศษแกสมาชิกนั้นไดตามที่เห็นสมควร โดยผูกูตองระบุความมุงหมายแตละอยาง
ของเงินกูประเภทนี้ ตลอดจนเงื่อนไขและวิธีการ และตองมีหลักประกันตามที่กําหนดไวในระเบียบ      
ของสหกรณ 
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ขอ 14. ดอกเบี้ยเงินกู ใหสหกรณเรียกดอกเบี้ยเงินกูทุกประเภทที่ใหแกสมาชิก ในอัตราตาม   
ท่ีกําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

ขอ 15. การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู ใหคณะกรรมการดําเนินการตรวจตรา
ควบคุมใหเงินกูทุกรายมีหลักประกันตามที่กําหนดไวในระเบียบของสหกรณ และเม่ือคณะกรรมการ
ดําเนินการเห็นวาหลักประกันสําหรับเงินกูรายใดบกพรอง ผูกูจะตองจัดการแกไขใหคืนดีภายในระยะเวลา
ท่ีคณะกรรมการดําเนินการกําหนด 

 ในกรณีอยางใดอยางหน่ึงดังตอไปนี้ใหถือวาเงินกูไมวาประเภทใด ๆ เปนอันถึงกําหนด
สงคืน โดยสิ้น เชิ ง  พรอมทั้ งดอกเ บ้ียในทันที  โดยมิพักตองคํานึงถึ งกําหนดเวลา ท่ีใหไ ว  และ                  
ใหคณะกรรมการดําเนินการจัดการเรียกคนืโดยมิชักชา 

(1) เมื่อสมาชิกผูกูออกจากสหกรณไมวาเพราะเหตุใด ๆ 
(2) เม่ือปรากฏตอคณะกรรมการดําเนินการวาผูกูนําเงินกูไปใชผิดวัตถุประสงคที่ให

เงินกูนั้น 
(3) เมื่อคณะกรรมการดําเนินการเห็นวาหลักประกันสําหรับเงินกูรายใดเกิดบกพรอง

และผูกู มิไดจัดการแกไขใหคืนดีภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการดาํเนินการกําหนด 
(4) เมื่อผิดนัดชําระหนี้ไมวาตนเงนิหรือดอกเบี้ยติดตอกันเปนเวลาถึงสองเดือน หรือผิด

นัดการสงเงินงวดชําระหนี้ดังวานั้นถึงสามคราวสําหรับเงินกูรายหนึ่ง ๆ 
ในกรณีที่ผูค้ําประกันจะตองรับผิดชําระหนี้แทนผูกูตามที่กลาวในวรรคกอน และไม

สามารถชําระหนี้น้ันโดยสิ้นเชิงได เม่ือผูค้ําประกันรองขอ คณะกรรมการดําเนินการอาจผอนผันใหผูค้ํา
ประกันชําระเปนงวดรายเดือนจนครบจํานวนเงินกู แตท้ังนี้ตองไมเกินจํานวนงวดสําหรับเงินกูประเภทนั้น 
ๆ 

ขอ 16. ความผูกพันของผูกูและผูค้ําประกัน ผูกูหรือผูค้ําประกันตองรับผูกพันวาถาตน
ประสงคจะขอโอนหรือยาย หรือลาออกราชการ หรืองานประจําตามขอ 32 (3) จะตองแจงเปนหนังสือ  
ใหสหกรณทราบและจัดการชําระหนี้สินซึ่งตนมีอยูตอสหกรณใหเสร็จสิ้นเสียกอน (เวนแตกรณีที่ยังคงเปน
สมาชิกอยู) 

การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ 

 ขอ 17. การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ เงินของสหกรณนั้นสหกรณอาจฝากหรือลงทุน    
ไดตามกฎหมายวาดวยสหกรณและตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติกําหนด โดยให
คํานึงถึงความมั่นคงและประโยชนสูงสุดท่ีสหกรณหรือสมาชิกจะไดรบั 

การกูยืมเงินหรือการค้ําประกัน 

ขอ 18. วงเงินการกูยืมหรือการค้ําประกัน ใหท่ีประชุมใหญกําหนดวงเงินการกูยืมหรือการ   
คํ้าประกันสําหรับปหนึ่ง ๆ ไวตามท่ีจําเปนและสมควรแกการดําเนินงาน วงเงินซึ่งกําหนดดังวานี้        
ตองเปนไปตามที่กฎหมายวาดวยสหกรณกําหนดไวและไดรบัความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 
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ขอ 19. การกูยืมเงินหรือการคํ้าประกัน สหกรณอาจกูยืมเงิน หรือออกตั๋วสัญญาใชเงิน หรือ
โดยวิธีอื่นใด สําหรับใชเปนทุนดําเนินงานตามวัตถุประสงคไดตามที่คณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควร 
ท้ังนี้ จะตองอยูภายในวงเงินกูยืมหรือการค้ําประกันประจําปตามขอ 18  

การเงนิและการบัญชีของสหกรณ 

ขอ 20. การลงลายมือช่ือแทนสหกรณ การลงลายมือชื่อเพื่อใหมีผลผูกพันสหกรณในกิจการ
อันเก่ียวกับบุคคลภายนอก เวนแตจะกําหนดไวเปนพิเศษตามขอบังคับนี้ ใหปฏิบัติ ดังนี้ 

(1) หนังสือกูยืมซึ่งสหกรณเปนผูกูยืม ตลอดจนการเบิก หรือรับเงินกู การจํานอง      
ซึ่งสหกรณเปนผูจํานอง การถอนเงินฝากของสหกรณ และในนิติกรรมอื่น ๆ จะตองลงลายมือช่ือ         
ของประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการผูที่
คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายกับผูจัดการ รวมเปนสองคน 

(2) การรับฝากเงิน ใบรับเงิน และเอกสารทั้งปวง นอกจากท่ีกลาวไวใน (1) จะตอง     
ลงลายมือชื่อของผูจัดการ หรือผูที่ไดรับมอบหมาย 

อนึ่ง ในหนังสือกูยืมซึ่งสหกรณเปนผูกูยืม ใบรับเงิน ต๋ัวสัญญาใชเงินของสหกรณนั้น
ตองประทับตราของสหกรณเปนสําคัญดวย  

ขอ 21. การเงินของสหกรณ คณะกรรมการดําเนินการตองดําเนินการในทางอันสมควรเพ่ือ  
ใหการเงินของสหกรณเปนไปโดยเรียบรอยและเกิดประโยชนแกสหกรณ ซึ่งรวมทั้งในขอตอไปนี้ 

 (1) การรับจายและเก็บรักษาเงินของสหกรณใหเปนไปตามที่กําหนดไวในระเบียบของ
สหกรณ 

 (2) การรับจายเงินของสหกรณตองกระทําที่สํานักงานของสหกรณเทานั้น เวนแตมีกรณี
อันจําเปนที่ไมอาจปฏิบัติได ใหคณะกรรมการดําเนินการพิจารณากําหนดวิธีปฏิบัติไดตามสมควร 

ขอ 22. การบัญชีของสหกรณ คณะกรรมการดําเนินการมีหนาที่ทําบัญชีตามแบบและรายการ
ท่ีนายทะเบียนสหกรณกําหนดและเก็บรกัษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไวที่สํานักงานสหกรณ
ภายในระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณกําหนด 

ใหบันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสดของสหกรณในวันที่เกิดเหตุนั้น สําหรับเหตุอื่น  
ท่ีไมเก่ียวกับกระแสเงินสดใหบันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแตวันที่มีเหตุอันจะตองบันทึก
รายการนั้น และการลงบัญชีตองมีเอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณโดยครบถวน 

ใหสหกรณจัดทํางบการเงินประจําปทุกรอบปทางบัญชีของสหกรณ ซึ่งตองมีรายการแสดง
สินทรัพย หนี้สินและทุนของสหกรณ กับทั้งบัญชีกําไรขาดทุน ตามแบบที่นายทะเบียนสหกรณกําหนด 

วันสิ้นปทางบัญชีของสหกรณใหสิ้นสุด ณ วันท่ี 30 กันยายน ของทกุป 

ขอ 23. การเสนองบการเงินประจําปตอที่ประชุมใหญ คณะกรรมการดําเนินการตองนําเสนอ
งบการเงินประจําปซึ่งผูสอบบัญชีไดตรวจสอบแลวเพื่ออนุมัติในที่ประชุมใหญ ภายในหนึ่งรอยหาสิบวัน
นับแตวันสิ้นปทางบัญชี 

คณะกรรมการดําเนินการจัดทํารายงานประจําปแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณตอ         
ท่ีประชุมใหญดวย ในคราวที่เสนองบการเงินประจําป และใหสงสําเนารายงานประจําปและงบการเงิน
ประจําปไปยังนายทะเบียนสหกรณภายในสามสิบวัน นับแตวันท่ีมีการประชุมใหญ 
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อนึ่ง สหกรณตองเก็บรักษารายงานประจําปแสดงผลการดําเนินงาน งบการเงินประจําป พรอม
ท้ังขอบังคับ ระเบียบ และกฎหมายวาดวยสหกรณไว ณ สํานักงานของสหกรณเพื่อใหสมาชิกขอตรวจดูได
โดยไมตองเสียคาธรรมเนียม 

ขอ 24. ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ สหกรณตองจัดทําทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุน    
ซึ่งทะเบียนดังกลาวอยางนอยตองมีชื่อ เลขบัตรประจําตัวประชาชน สัญชาติ ที่อยูของสมาชิก และ
รายการเก่ียวกับการถือหุนของสมาชิก และจัดทําสมุดรายงานการประชุมใหญ การประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการ การประชุมคณะกรรมการอ่ืน ตลอดจนทะเบียนอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการ
เห็นสมควรใหมีขึ้น 

สหกรณตองสงสําเนาทะเบียนสมาชิก และทะเบียนหุนแกนายทะเบียนสหกรณภายในเกาสิบ
วันนับแตวันท่ีจดทะเบียน    

 ใหสหกรณรายงานการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุนตอ           
นายทะเบียนสหกรณภายในสามสิบวันนับแตวันสิ้นปทางบัญชีของสหกรณ 

  สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกลาวในวรรคแรกกอนได ณ สํานักงานของสหกรณ           
ในระหวางเวลาทํางาน แตจะดูบัญชีหรือทะเบียนเก่ียวกับเงินคาหุน เงินฝาก หรือเงินกูของสมาชิกรายอ่ืน
ไมได นอกจากจะไดรบัความยินยอมเปนหนังสือของสมาชิกนั้นและไดรบัอนุญาตจากผูจัดการกอน 

การตรวจสอบบัญชีและการกํากับดูแลสหกรณ 

ขอ 25. การตรวจสอบบัญชี บัญชีของสหกรณนั้นตองไดรับการตรวจสอบอยางนอยปละหนึ่ง
ครั้งตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองท่ัวไปและตามระเบียบท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณกําหนด         
โดยผูสอบบัญชีซึ่งกรมตรวจบัญชีสหกรณแตงตั้ง 

ขอ  26 .  การกํ ากับดู แลสหกรณ  คณะกรรมกา รดํ า เนินกา ร  คณะกรรมการอื่ น 
คณะอนุกรรมการ ผูตรวจสอบกิจการ ผูจัดการ เจาหนาที่ สมาชิกสหกรณ หรือบุคคลท่ีเก่ียวของกับ
สหกรณ ซึ่งไดรับคําสั่งจากนายทะเบียนสหกรณ รองนายทะเบียนสหกรณ ผูตรวจการสหกรณ ผูสอบ
บัญชี หรือพนักงานเจาหนาที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณมอบหมาย ใหชี้แจงขอเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการของ
สหกรณหรือใหสงเอกสารเก่ียวกับการดําเนินงานหรือรายงานการประชุม หรือเขามาตรวจสอบ           
ในสํานักงานของสหกรณระหวางเวลาทํางานของสหกรณ  

     ใหผูซึ่งเก่ียวของตามความในวรรคแรกปฏิบัติตามคําสั่งและอํานวยความสะดวกใหความ
ชวยเหลือ รวมท้ังใหคําชี้แจงตามสมควร 

ขอ 27. การสงรายการหรือรายงาน สหกรณตองสงรายการหรือรายงานเกี่ยวกับกิจการ     
ของสหกรณตอหนวยงานที่กํากับดูแลตามแบบรายการและระยะเวลาที่หนวยงานนั้น หรือตามที่กฎหมาย
กําหนดไว 

กําไรสุทธิประจําป 

ขอ 28. การจัดสรรกําไรสุทธิประจําป เมื่อสิ้นปทางบัญชีและไดปดบัญชีตามมาตรฐานการ
สอบบัญชีที่รบัรองโดยทั่วไปแลว ปรากฏวาสหกรณมีกําไรสุทธิ ใหจัดสรรเปนทุนสํารองไมนอยกวา 
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รอยละสิบของกําไรสุทธิ และเปนคาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยตามอัตราที่กําหนด
ในกฎกระทรวง  

กําไรสุทธิประจําปที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคกอนนั้น ที่ประชมุใหญอาจจะจัดสรร
ไดดังตอไปนี้ 

(1) เปนเง ินปนผลตามหุนที่ชําระแลวใหแกสมาชิก แตตองไมเกินอัตราที ่กําหนด            
ในกฎกระทรวงโดยคิดใหตามสวนแหงระยะเวลา อนึ่งถาสหกรณถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล
ตาม (4) ออกจายเปนเงินปนผลสําหรับปใดดวยจํานวนเงินปนผลทั้งสิ้นที่จายสําหรับปนั้นก็ตองไมเกิน
อัตราดังกลาวมาแลว      

(2) เปนเงินเฉลี่ยคืนใหแกสมาชิกตามสวนธุรกิจที่สมาชิกไดทําไวกับสหกรณในระหวางป เวนแต
สมาชิกท่ีผิดนัดการชําระหนี้สหกรณ มิใหไดรบัเงินเฉลี่ยคืน สําหรับงวดที่ผิดนัดนั้น 

(3) เปนเงินโบนัสแกกรรมการและเจาหนาที่ของสหกรณไมเกินรอยละสิบของกําไรสุทธิ 
(4) เปนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล ไมเกินรอยละสองแหงทุนเรือนหุนของสหกรณตามท่ีมี

อยูในวันสิ้นปนั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลนี้จะถอนไดโดยมติแหงท่ีประชุมใหญเพื่อจายเปนเงินปน
ผลตามหุนตาม (1) และหามจายทุนนี้หากสหกรณขาดทุนอันเกิดจากเหตุทุจริต 

(5) เปนทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณไมเกินรอยละสิบของกําไรสุทธิ  
(6) เปนทุนสาธารณประโยชนไมเกินรอยละสิบของกําไรสุทธิ 
(7) เปนทุนสวัสดกิารและการสงเคราะหตามสมควรแกสมาชิกและครอบครัว ไมเกินรอยละสิบ

ของกําไรสุทธิ 
(8) เปนทุนเพื่อจัดตั้งสํานักงาน ไมเกินรอยละสิบของกําไรสุทธิ  
(9) กําไรสุทธิสวนที่เหลือ (ถามี) ใหจัดสรรเปนทุนสํารองท้ังสิ้น 
การใชจายทุนตามวรรคกอน ใหเปนไปตามระเบียบของสหกรณและใหกําหนดระเบียบสําหรับ

แตละทุนเปนการเฉพาะ 

ทุนสํารอง 

ขอ 29. ที่มาแหงทุนสํารอง นอกจากจัดสรรจากกําไรสุทธิตามขอ 28 แลว บรรดาเงินอุดหนุน
หรือทรัพยสินท่ีมีผูยกใหแกสหกรณ ถาผูยกใหมิไดกําหนดวาใหใชเพื่อการใด ใหจัดสรรเงินอุดหนุนหรือ
ทรัพยสินนั้นเปนทุนสํารองของสหกรณ 

อนึ่ง จํานวนเงินซึ่งสหกรณพึงจายแกบุคคลใดก็ตาม ถาไมมีการเรียกรองจนพนกําหนดอายุ
ความก็ใหสมทบจํานวนเงินนั้นเปนทุนสํารอง 

กําไรสุทธิประจําปของสหกรณซึ่งคณะกรรมการดําเนินการเสนอแนะใหที่ประชุมใหญจัดสรร
ตามขอ 28 หากที่ประชุมใหญพิจารณาแลวเห็นวารายการใดไมสมควรจัดสรรหรือตัดจํานวนใหนอยลง
ก็ดี หรือปรากฏวาจํานวนที่จัดสรรไปแลวไมถูกตองหรือขัดตอกฎหมาย ยอดเงินจํานวนดังกลาวใหสมทบ
เปนทุนสํารองท้ังสิ้น 

ขอ 30. สภาพแหงทุนสํารอง ทุนสํารองยอมเปนของสหกรณโดยสวนรวม สมาชิกจะแบงปน
กันไมได หรือจะเรียกรองแมสวนใดสวนหนึ่งก็ไมได 

ทุนสํารองนี้จะถอนจากบัญชีไดเพื่อชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดข้ึน หรือเพ่ือจัดสรรเขา
บัญชีทุนสํารองใหแกสหกรณใหมที่ไดจดทะเบียนแบงแยกจากสหกรณเดิม 
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หมวด 5 
สมาชิก 

 ขอ 31. สมาชิก สมาชิกสหกรณน้ีคือ 

(1) ผูที่มีชื่อและลงลายมือชื่อในบัญชีรายชื่อผูซึ่งจะเปนสมาชิกของสหกรณไดชําระ
คาธรรมเนียมแรกเขา และชําระคาหุนตามจํานวนท่ีจะถือครบถวนแลว 

(2) ผูไดรับเลือกเขาเปนสมาชกิตามขอบังคับที่ไดลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกไดชําระ
คาธรรมเนียมแรกเขา และชาํระคาหุนตามจํานวนที่จะถือครบถวนแลว 

ขอ 32. คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกตองมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
(1) เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ 
(2) เปนบุคคลธรรมดาผูมีสัญชาตไิทย และบรรลุนิติภาวะ 
(3) เปนบุคคลที่มีคณุสมบัติอยางหนึ่งอยางใด ดังตอไปนี้ 

ก. เปนขาราชการ หรือพนักงานของรัฐ หรือลูกจางประจํา หรือขาราชการ
บํานาญ หรือพนักงานราชการ หรือพนักงานกระทรวงสาธารณสุข หรือ ลูกจางชั่วคราว ซึ่งไดรับเงินเดือน 
หรือคาจางจากหนวยงานในสังกัด กระทรวงสาธารณสุขประจําจังหวัดอุดรธานี ยกเวน ลูกจางชั่วคราว
รายวัน ลูกจางชั่วคราวรายคาบ และจางเหมารายป 

ข. เปนเจาหนาที่หรือลูกจางของสหกรณนี้ หรือ เจาหนาที่สมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด 

(4) เปนผูมีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(5) มิไดเปนสมาชิกในสหกรณออมทรัพยอ่ืน 

ขอ 33. การเขาเปนสมาชิก ผูสมัครเปนสมาชิกตามขอบังคับ (รวมท้ังสมาชิกสหกรณออมทรัพย
อ่ืนซึ่งประสงคจะขอเขาเปนสมาชิก ตามขอ 37) ตองยื่นใบสมัครถึงสหกรณตามแบบที่กําหนดไวโดยตองมี
ผูบังคับบัญชาของผูสมัครในตําแหนงไมตํ่ากวาปฏิบัติการคนหนึ่งรับรอง แตถาผูสมัครเปนผูดํารงตําแหนงไม
ตํ่ากวาปฏิบัติการก็ไมตองมีผูรับรอง 
  เมื่อคณะกรรมการดําเนินการไดสอบสวนพิจารณาเปนที่พอใจวาผูสมัครมีคุณสมบัติ
ถูกตองตามที่กําหนดไวในขอ 32 ทั้งเห็นเปนการสมควรรับเขาเปนสมาชิกได ก็ใหแจงผูสมัครชําระ
คาธรรมเนียมแรกเขา และชําระคาหุนตามจํานวนที่จะถือใหครบถวน และเสนอเรื่องการรับสมาชิกเขา
ใหมใหท่ีประชุมใหญคราวถัดไปทราบ 
  ถาคณะกรรมการดําเนินการไมยอมรับผูสมัครเขาเปนสมาชิกดวยเหตุใด ๆ เมื่อผูสมัคร
รองขอก็ใหคณะกรรมการดําเนินการนําเรื่องเสนอที่ประชุมใหญเพื่อวินิจฉัยชี้ขาด มติแหงท่ีประชุมใหญ  
ใหรับเขาเปนสมาชิก ในกรณีดังวานี้ ใหถือเสียงไมนอยกวาสองในสามของสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกซึ่งมา
ประชุม 

ขอ 34. คาธรรมเนียมแรกเขา ผูเขาเปนสมาชิกจะตองชําระคาธรรมเนียมแรกเขาใหแก
สหกรณคนละหนึ่งรอยบาท คาธรรมเนียมแรกเขานี้ใหถือเปนรายไดของสหกรณจะเรียกคืนไมได 
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ขอ 35. สิทธิหนาที่ในฐานะสมาชิก ผูเขาเปนสมาชิกตองชําระคาธรรมเนียมแรกเขาและคาหุน
ตามจํานวนท่ีจะถือครบถวน เมื่อไดปฏิบัติดังนี้แลวจึงจะถือวาไดสิทธิในฐานะสมาชิก 

(ก) สิทธิของสมาชิกมีดังนี้ 
(1) เขาประชุมใหญ เพ่ือเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 
(2) เขาชื่อเรียกประชุมใหญวิสามัญ 
(3) เสนอหรือไดรับเลือกตั้งเปนกรรมการดําเนินการสหกรณหรือผูตรวจสอบกิจการ

สหกรณ 
(4) ไดรบับริการทางธุรกิจและทางวิชาการจากสหกรณ 
(5) สิทธิอ่ืน ๆ ท่ีกําหนดไวในขอบังคบัขออื่นของสหกรณ 

(ข) หนาที่ของสมาชิก มีดังนี้ 
(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคําสั่งของสหกรณ 
(2) เขาประชุมทุกครั้งที่สหกรณนัดหมาย 
(3) สงเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ เพื่อใหสหกรณเปนองคการที่เขมแข็ง 
(4) สอดสองดูแลกิจการของสหกรณ 
(5) รวมมือกับคณะกรรมการดําเนินการเพื่อพัฒนาสหกรณใหเจริญรุงเรืองและมั่นคง 

ขอ 36. สมาชิกยายสังกัด สมาชิกที่ยาย หรือโอนไปรับราชการในสังกัดอื่น และประสงคจะ
สมคัรเขาเปนสมาชิกของสหกรณออมทรัพยซึ่งตั้งขึ้นในสังกัดนั้น หากสหกรณนั้นมีขอบังคับใหรับเขาเปน
สมาชิกไดและคณะกรรมการดําเนินการไดมีมติใหรับเขาเปนสมาชิกแลว ถาสมาชิกนั้นมีความประสงค 

จะใหโอนเงินคาหุนและเงนิกูที่ตนมีอยูในสหกรณนี้ไปยังสหกรณท่ีตนไดไปเขาเปนสมาชิกใหม 
สหกรณก็จะจัดการโอนเงินคาหุน เงินกู และเงินฝาก (ถามี) ที่สมาชิกนั้นมีอยูตอสหกรณ       

ใหตามวิธีการที่ไดกําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

ขอ 37. การรับโอนสมาชิกสหกรณอ่ืน สมาชิกสหกรณออมทรัพยอ่ืนซึ่งยายหรือโอนมา 
รับราชการในสังกัดตามขอ 32 (3) หากประสงคจะสมัครเขาเปนสมาชิกก็ใหยื่นใบสมัครถึงสหกรณ เม่ือได
ปฏิบัติตามขอกําหนดใน ขอ 33 ครบถวนแลว ก็จะไดสิทธิในฐานะสมาชิกตามขอ 35 ท้ังนี้ เมื่อสหกรณ   
ท่ีตนเปนสมาชิกอยูเดิมไดโอนเงินคาหุนใหสหกรณน้ีเสร็จสิ้นแลว 

การรับโอนเงินคาหุนและการปฏิบัติเกี่ยวกับหนี้สินที่มีอยูในสหกรณเดิมนั้น ใหเปนไปตามที่
กําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

ขอ 38. การเปลี่ยนแปลงชื่อ ช่ือสกุล คํานําหนาชื่อ สัญชาติ และที่อยู สมาชิกคนใดมีการ
เปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล คํานําหนาชื่อ และท่ีอยู ตองแจงใหสหกรณทราบภายในสิบหาวันนับแตวันที่มี
การเปลี่ยนแปลง 

การต้ังผูรับโอนประโยชน 

ขอ 39. การตั้งผูรับโอนประโยชน สมาชิกอาจทําหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคนเปนผูรับ
โอนประโยชนในเงินคาหุน เงินฝาก หรือเงินอื่นใดจากสหกรณเมื่อตนถึงแกความตาย โดยมอบไวแก
สหกรณเปนหลักฐาน หนังสือตั้งผูรับโอนประโยชนดังวานี้ตองทําตามแบบที่สหกรณกําหนด  
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ถาสมาชิกประสงคจะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผูรับโอนประโยชนที่ไดทําไวแลวก็ตอง
ทําเปนหนังสือตามลักษณะดังกลาวในวรรคกอนมอบใหสหกรณถือไว  

เม่ือสมาชิกตาย ใหสหกรณแจงใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคกอนทราบ สหกรณจะ
จายคาหุน เงินฝาก หรือเงินอื่นใดที่สมาชิกนั้นมีอยูในสหกรณคืนใหแกผูรับโอนประโยชนที่ไดตั้งไว หรือ 
ถามิไดตั้งไว ก็คืนใหแกบุคคลที่ไดนําหลักฐานมาแสดงใหเปนท่ีพอใจคณะกรรมการดําเนินการวาเปน
ทายาทผูมีสิทธิไดรบัเงินจํานวนดังกลาวนั้น  ท้ังนี้ ตามขอกําหนดในขอ 45 และขอ 46 

ใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคแรก ย่ืนคําขอรับเงินผลประโยชนตอสหกรณภายใน
กําหนดหนึ่งปนับแตวันท่ีสมาชิกตายหรือไดรับแจงจากสหกรณ โดยใหแนบสําเนามรณบัตรที่ทางราชการ
ออกใหแสดงวาสมาชิกนั้น ๆ เมื่อคณะกรรมการดําเนินการไดพิจารณาและอนุมัติแลว สหกรณจะจายเงิน
ผลประโยชนดังกลาวภายในสี่สิบหาวัน ในกรณีผูมีสิทธิรับเงินผลประโยชนไมยื่นคาํขอรับเงินผลประโยชน 
หรือผูที่มีชื่อเปนผูรับโอนประโยชนที่สมาชิกไดจัดทําใหสหกรณถือไวไมมีตัวอยูก็ดี เมื่อพนกําหนดอายุ
ความฟองคดีใหสหกรณโอนจํานวนเงินดังกลาวไปเปนทุนสํารองของสหกรณท้ังสิ้น 

การขาดจากสมาชิกภาพ 

ขอ 40. การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกยอมขาดจากสมาชิกภาพ เพราะเหตุใด ๆ ดังตอไปนี้ 
(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) เปนคนไรความสามารถ หรือเสมอืนไรความสามารถ 
(4) ตองคําพิพากษาใหลมละลาย 

(5) ตองคาํพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแตความผิดลหุโทษ หรือความผิดอันกระทํา

โดยประมาท  

(6) ขาดคุณสมบัติตามขอบังคับขอ 32 เวนแตสมาชิกตามขอ 32 (3) ที่โอน หรือยาย 
หรือออกจากราชการหรืองานประจําโดยไมมีความผิด และมิไดลาออกจากสหกรณ 

(7) ถูกใหออกจากสหกรณ 

ขอ 41. สมาชิกที่โอน หรือยาย หรือออกจากราชการ หรืองานประจําโดยไมมีความผิด 
สมาชิกท่ีโอนหรือยาย หรือออกจากราชการ หรืองานประจําตามขอ 32 (3) โดยไมมีความผิดถามิได
ลาออกจากสหกรณดวย ก็ใหถือวาคงเปนสมาชิกอยู และจะงดชําระคาหุนไดก็ตอเมื่อมีหนี้สินไมเกินคาหุน 
สมาชิกเชนวานั้น อาจไดรับเงินกูจากสหกรณไดตามระเบียบของสหกรณ 

ขอ 42. การลาออกจากสหกรณ สมาชิกผูไมมีหนี้สินอยูตอสหกรณในฐานะผูกูหรือผูคํ้าประกัน
เงินกูอาจขอลาออกจากสหกรณได โดยแสดงความจํานงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดําเนินการ และเมื่อ
คณะกรรมการดําเนินการไดสอบสวนพิจารณาเห็นวาเปนการชอบดวยขอบังคับและอนุญาตแลวจึงใหถือ
วาออกจากสหกรณได 

คณะกรรมการดําเนินการอาจมอบหมายใหประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือ
กรรมการดําเนินการสอบสวนพิจารณา หากเห็นวาเปนการชอบดวยขอบังคับ ก็ใหถือวาออกจากสหกรณ
ตามความในวรรคกอนได แลวใหเสนอคณะกรรมการดําเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบดวย 
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ขอ 43 การใหออกจากสหกรณ สมาชิกอาจถูกใหออกจากสหกรณเพราะเหตุอยางหนึ่งอยางใด
ดังตอไปนี้ 

(1) ขาดชําระคาหุนรายเดือนถึงสามงวดติดตอกันหรือขาดชําระรวมถึงหกงวด ทั้งนี้โดยมิไดรับ
อนุญาตจากคณะกรรมการดําเนินการ 

(2) นําเงินกูไปใชผิดวัตถุประสงคที่ใหเงินกูนั้น 
(3) ไมจัดการแกไขหลักประกันสําหรับเงินกู ท่ีเ กิดบกพรองใหคืนดีภายในระยะเวลาที่ 

คณะกรรมการดําเนินการกําหนด 
(4) คางสงเงินงวดชําระหนี้ ไมวาตนเงินหรือดอกเบี้ยติดตอกันเปนเวลาถึงสองเดือนหรือผิดนัด

การสงเงินงวดชําระหนี้ดังวานั้นถึงสามคราวสําหรับเงินกูรายหนึ่ง ๆ 
(5) ไมใหขอความจริงเก่ียวกับหนี้สินของตนแกสหกรณเมื่อสมัครเขาเปนสมาชิก หรือเม่ือจะกอ

ความผูกพันในหนี้สินตอสหกรณในฐานะผูกูหรือผูค้ําประกัน หรือเมื่อมีความผูกพันในหนี้สินตอสหกรณ
อยูแลว 

(6) จงใจฝาฝนไมปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคําสั่งของสหกรณหรือ
ประพฤติการใด ๆ  อันเปนเหตุใหเห็นวาไมซื่อสัตยสุจริต แสดงตนเปนปฏิปกษหรือทําใหเสื่อมเสียตอ
สหกรณไมวาโดยประการใด ๆ 

     เมื่อคณะกรรมการดําเนินการไดสอบสวนพิจารณาปรากฏวาสมาชิกมีเหตุใด ๆ ดังกลาว
ขางตนน้ีและไดลงมติใหสมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนกรรมการ
ดําเนินการที่มีอยูท้ังหมดในขณะนั้นแลว ก็เปนอันถือวาสมาชิกนั้นถูกใหออกจากสหกรณ 

     สมาชิกที่ถูกใหออกจากสหกรณมีสิทธิย่ืนอุทธรณตอที่ประชุมใหญ โดยใหย่ืนอุทธรณตอ     
ผูตรวจสอบกิจการหรือคณะผูตรวจสอบกิจการภายในหกสิบวันนับแตวันที่ไดรับแจงใหออกจากสหกรณ     
คําวินิจฉัยของที่ประชุมใหญใหเปนที่สุด 

ขอ 44. การถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีท่ีสมาชิกออกจากสหกรณ       
ไมวาเพราะเหตุใด ๆ หรือมีคําวินิจฉัยของที่ประชุมใหญเปนท่ีสุดใหออกจากสมาชิก ใหคณะกรรมการ
ดําเนินการถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก  

     อนึ่ง ใหสหกรณแจงเรื่องสมาชิกออกใหประธานกลุม (ถามี) ซึ่งเก่ียวของเสนอที่ประชุมกลุม
ทราบโดยเร็ว 

ขอ 45. การจายคืนจํานวนเงินของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจาก
สมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 40 (1) (2) (3) และ (5) นั้น สหกรณจะจายคืนคาหุนท่ีสมาชิกมีอยู         
ในสหกรณ ใหกอนคาหุนของสมาชิกซึ่งออกเพราะเหตุอ่ืน พรอมดวยเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนคางจาย
บรรดาที่สมาชิกนั้น มีอยูในสหกรณคืนใหแกผูมีสิทธิไดรับ โดยเฉพาะคาหุนน้ันผูมีสิทธิไดรับจะเรียก      
ใหสหกรณจายคืนทันทีโดยไมมีเงินปนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปที่ออกน้ัน หรือจะเรียกใหจายคืน
หลังจากวันสิ้นปทางบัญชีที่ออกโดยไดรบัเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปที่ออกนั้นดวย ในเมื่อที่ประชุม
ใหญมีมติใหจัดสรรกําไรสุทธิประจําปน้ันแลวก็ไดสุดแตจะเลือก สวนเงนิรับฝากและดอกเบี้ยนั้น สหกรณจะ
จายคืนใหตามระเบียบของสหกรณ 

ถาในปใด จํานวนคาหุนที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินรอยละสิบแหง  
ทุนเรือนหุนของสหกรณตามท่ีมีอยูในวันตนปนั้น คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจใหรอการจายคืน     
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คาหุนของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายตอไปในปนั้นไวจนถึงปทางบัญชีใหม แตเฉพาะสมาชิกที่ขาด
จากสมาชิกภาพเนื่องจากตนไดออกจากงานประจําตามขอ 32 (3) โดยไมมีความผิดนั้น คณะกรรมการ
ดําเนินการอาจผอนผันเปนพิเศษ 

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 40 (4) สหกรณจะจายคาหุน          
เงินรับฝาก เงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยคางจายบรรดาท่ีสมาชิกนั้นมีอยูในสหกรณคืนให      
ตามกฎหมายลมละลาย 

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 40 (6) (7) นั้น สหกรณจะจายคาหุน 
เงินปนผล และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยคางจายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยูในสหกรณคืนใหภายในเวลา
อันสมควร โดยไมมีเงินปนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั ้งแตปที่ออกจากสหกรณ หรือหากสมาชิกขอใหจาย      
คาหุนภายหลังวันสิ้นปทางบัญชีโดยขอรับเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนในปนั้นภายหลังที่ที่ประชุมใหญ   
ไดพิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิประจําปก็ได สวนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณจะจายใหตามระเบียบ 
ของสหกรณ 

ในกรณีสหกรณขาดทุนสะสมหรือมีแนวโนมจะขาดทุนสะสม ใหชะลอการจายคืนคาหุนแก
สมาชิกที่พนจากสมาชิกภาพในระหวางปจนกวาจะปดบัญชีประจําป และใหคํานวณเงินคาหุนจายคืน     
ตอหุนที่จะจายคืนแกสมาชิกโดยนําทุนเรอืนหุนทั้งหมดหักดวยขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สินทั้งสิ้นแลว
นํามาเฉลี่ยโดยใชจํานวนหุนทั้งสิ้นเปนฐานในการคํานวณ 

เม่ือสหกรณมีการคํานวณมูลคาเงินคาหุนจายคืนตอหุนแลว ในปตอ ๆ ไป สหกรณตองคํานวณ
มูลคาเงินคาหุนจายคืนตอหุนใหเปนปจจุบันทุกป และมูลคาดังกลาวจะตองไมสูงกวามูลคาตอหุน          
ท่ีกําหนดไวในขอ 5 จนกวาสหกรณไมมียอดขาดทุนสะสม 

ขอ 46. การหักจํานวนเงินซึ่งสมาชิกตองรับผิดตอสหกรณ ในการจายคืนจํานวนเงินของ
สมาชิกตามขอ 45 นั้น ใหสหกรณหักจํานวนเงินซึ่งสมาชิกตองรับผิดตอสหกรณออกกอน 

กลุมสมาชิก 

ขอ 47. กลุมสมาชิก สหกรณอาจจัดตั้งกลุมสมาชิกขึ้น การจัดกลุม การประชุมกลุม 
กิจกรรมของที่ประชุมกลุม การเลือกตั้งจํานวนกรรมการบริหารกลุม การดํารงตําแหนง การพนจาก
ตําแหนงและการประชุมของคณะกรรมการบริหารกลุมใหเปนไปตามที่กําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

ความรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณ 

ขอ 48. ความรับผิดของสมาชิก สมาชิกมีความรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณจํากัดเพียงไมเกิน
จํานวนเงนิคาหุนท่ียังสงใชไมครบมูลคาหุนท่ีตนถือ 
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หมวด 6 
สมาชิกสมทบ 

 ขอ 49. สมาชิกสมทบ สหกรณอาจรับสมาชิกสมทบไดตามที่เห็นสมควร โดยผูสมัครตองสมัคร
เขาเปนสมาชิกสมทบดวยความสมัครใจ และมีความประสงคจะใชบรกิารตางๆ ของสหกรณเปนการประจํา 

 ขอ 50. คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบตองมีคุณสมบัติดังนี้ 
(1) เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ 
(2) เปนบุคคลธรรมดาซึ่งบรรลุนิติภาวะ และมีสัญชาตไิทย 

ก. บิดา มารดา สามี ภรรยา หรือบุตรของสมาชิก หรือ 
 ข. ลูกจางชั่วคราวรายวัน ลูกจางชั่วคราวรายคาบ และจางเหมารายป 

(3) มีภูมิลําเนาในจังหวัดอุดรธานี 
(4) เปนผูที่มีความประพฤติดีงาม 
(5) เปนผูที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคบั ระเบียบ มติ และคําสั่งของสหกรณ 
(6) มิไดเปนสมาชิกหรือสมาชิกสมทบในสหกรณออมทรพัยอื่น 

 ขอ 51. วิธีรับสมัครสมาชิกสมทบ ผูประสงคสมัครเขาเปนสมาชิกสมทบตองย่ืนใบสมัคร        
ถึงสหกรณตามแบบที่กําหนดไว โดยใหยื่นหลักฐานแสดงความสัมพันธกับสหกรณหรือสมาชิก ตามขอ 50 
(2) เมื่อคณะกรรมการดําเนินการไดสอบสวนพิจารณาเห็นวา ผูสมัครมีคุณสมบัติถูกตองตามที่กําหนด    
ในขอ 50 ทั้งเห็นเปนการสมควรแลวก็ใหรับเขาเปนสมาชิกสมทบไดและตองจัดใหผูสมัครไดลงลายมือชื่อ
ในทะเบียนสมาชิกสมทบกับชําระคาธรรมเนียมแรกเขาและคาหุนตามที่จะถือครบถวน 
 เมื่อสมาชิกสมทบไดปฏิบัติตามวรรคกอนแลวยอมไดสิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 

ขอ 52. คาธรรมเนียมแรกเขาของสมาชิกสมทบ ผูสมัครเขาเปนสมาชิกสมทบตองชําระ
คาธรรมเนียมแรกเขาใหแกสหกรณ คนละหาสิบบาท คาธรรมเนียมแรกเขาน้ีใหถือเปนรายไดของสหกรณ 
จะเรียกคืนไมไดไมวาดวยกรณีใด ๆ 

ขอ 53. การถือหุน สมาชิกสมทบแตละรายจะตองถือหุนในสหกรณอยางนอยกวาหน่ึงรอยหุน 
แตตองไมเกินหนึ่งในหาของหุนที่ชําระแลวทั้งหมด 

 การถือหุนแรกเขา การชําระคาหุน การแจงยอดจํานวนหุน และอ่ืน ๆ ใหเปนไปตามความ     
ในขอบังคับหมวด 3 วาดวยหุน โดยอนุโลม สําหรับการถือหุนเพิ่มใหเปนไปตามที่กําหนดไวในระเบียบ
ของสหกรณ  

 ขอ 54. สิทธิและหนาที่ในฐานะสมาชิกสมทบ 
          (ก) สิทธิของสมาชิกสมทบ มีดังน้ี  
                 (1) รับเงินปนผลตามหุนไดในอัตราเดียวกันกับสมาชิก 
                 (2) รับเงินเฉลี่ยคืนตามสวนธุรกิจไดในอัตราเดียวกันกับสมาชิก 
                 (3) มีสิทธิฝากเงินกับสหกรณทกุประเภทเงินฝากตามระเบียบสหกรณ   
         (4) มีสิทธิไดรับสวัสดิการตามที่คณะกรรมการเห็นสมควรและใหเปนไปตาม
ระเบียบของสหกรณ   
          (ข) หนาท่ีของสมาชิกสมทบ มีดังนี้ 
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                (1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ มติ และคําสั่งของสหกรณ   
                (2) เขารวมประชุมทุกครั้งท่ีสหกรณนัดหมาย 
                (3) สงเสรมิสนับสนุนกิจการของสหกรณเพื่อใหสหกรณเปนองคกรที่เขมแข็ง 
                (4) สอดสองดูแลกิจการของสหกรณ   
                 (5) รวมมือกับคณะกรรมการดําเนินการเพ่ือพัฒนาสหกรณใหเจริญรุงเรอืงและมั่นคง 
          (ค) สมาชิกสมทบไมใหมีสิทธิ์ในเรื่องดังตอไปนี้ 
                (1) นับชื่อเขาเปนองคประชุมในการประชุมใหญ 
                (2) การออกเสียงในเรื่องใด ๆ 
                (3) เปนกรรมการดําเนินการ 
   (4) กูยืมเงนิเกินกวาเงินฝากรวมกับทุนเรือนหุนของตนเอง 

 ขอ 55. การเปลี่ยนแปลงช่ือ ชื่อสกุล คํานําหนาชื่อ สัญชาติ และที่อยู สมาชิกสมทบคนใด     
มีการเปลี่ยนแปลงในเรื่องชื่อ สัญชาติ และที่อยู ตองแจงใหสหกรณทราบภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีมี
การเปลี่ยนแปลง 

การตั้งผูรับโอนประโยชน 

 ขอ 56. การต้ังผูรับโอนประโยชนของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจทําหนังสือตั้งบุคคลหนึ่ง
หรือหลายคนเปนผูรับโอนประโยชนในเงินคาหุน เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณเมื่อตนถึงแกความ
ตาย โดยมอบไวแกสหกรณเปนหลักฐาน หนังสือตั้งผูรับโอนประโยชนดังวานี้ใหทําตามแบบท่ีสหกรณ
กําหนด 
 ถาสมาชิกสมทบประสงคจะเพิกถอนหรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผูรับโอนประโยชนที่ไดทําไวแลว      
ก็ตองทําเปนหนังสอืตามแบบในวรรคกอนมอบใหสหกรณถือไว 
 เมื่อสมาชิกสมทบตาย ใหสหกรณแจงใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคกอนทราบ และ
สหกรณจะจายเงินคาหุน เงินรับฝาก เงินปนผล เงินเฉลี่ยคืน และเงินผลประโยชนหรือเงินอื่นใดบรรดาท่ี
สมาชิกสมทบผูตายมีอยูในสหกรณใหแกผูรับโอนประโยชนที่ไดต้ังไว หรือถามิไดตั้งไว ก็คืนใหแกบุคคลท่ี
ไดนําหลักฐานมาแสดงใหเปนที่พอใจคณะกรรมการดําเนินการวาเปนทายาทของผูมีสิทธิไดรับเงินจํานวน
ดังกลาวนั้น ทั้งนี้ ตามขอกําหนดในขอ 60 และขอ 61 
 ใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคแรก ยื่นคําขอรับเงินผลประโยชนตอสหกรณภายใน
กําหนดหนึ่งปนับแตวันที่สมาชิกสมทบตายหรือไดรับแจงจากสหกรณ โดยใหแนบสําเนามรณบัตรที่ทาง
ราชการออกใหแสดงวาสมาชิกสมทบนั้น ๆ ไดถึงแกความตายไปประกอบการพิจารณาดวย              
เมื่อคณะกรรมการดําเนินการไดพิจารณาและอนุมัติแลว สหกรณจะจายเงินผลประโยชนดังกลาวภายใน   
สี่สิบหาวัน  ในกรณีผูมีสิทธิรับเงินผลประโยชนไมย่ืนคําขอรับเงินผลประโยชน หรือผูที่มีชื่อเปนผูรับโอน
ประโยชนที่สมาชิกสมทบไดจัดทําใหสหกรณถือไวไมมีตัวอยูก็ดี เม่ือพนกําหนดอายุความฟองคดี          
ใหสหกรณโอนจํานวนเงินดังกลาวไปสมทบเปนทุนสํารองของสหกรณทั้งสิ้น 
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การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 

 ขอ 57. การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบยอมขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุใด ๆ ดังตอไปนี้ 
  (1) ตาย 
  (2) เปนคนไรความสามารถหรือเสมือนไรความสามารถ 
  (3) ตองคําพิพากษาใหลมละลาย 
  (4) ตองคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตความผิดลหุโทษหรือความผิดอันกระทําโดย
ประมาท 
  (5) ลาออกจากสหกรณและไดรับอนุญาตแลว 
  (6) ขาดคุณสมบัติตามขอบังคับขอ 50 
  (7) ถูกใหออกจากสหกรณ   

ขอ 58. การลาออกจากสหกรณของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจากสหกรณ
ได โดยแสดงความจํานงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดําเนินการและเมื่อคณะกรรมการดําเนินการได
สอบสวนพิจารณาเห็นวาเปนการชอบดวยขอบังคับและอนุญาตแลวจึงใหถือวาออกจากสหกรณได 

 ขอ 59. การใหออกจากสหกรณของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจถูกใหออกจากสหกรณ
เพราะเหตุใด ๆ ดังตอไปนี้ 
  (1) ไมชําระคาธรรมเนียมแรกเขา 
  (2) ไมลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบ 
  (3) ไมปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติและคําส่ังของสหกรณ 
  (4) แสดงตนเปนปฏิปกษหรือทําใหเสื่อมเสียตอสหกรณ หรือขบวนการสหกรณ ไมวา
โดยประการใด ๆ 
      เมื่อคณะกรรมการดําเนินการไดสอบสวนพิจารณาปรากฏวาสมาชิกสมทบมีเหตุใด ๆ ดังกลาว
ขางตน และไดลงมติใหสมาชิกสมทบออกโดยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามแหงจํานวนกรรมการ
ดําเนินการที่มีอยูท้ังหมดในขณะนั้นแลว ก็เปนอันถือวาสมาชิกสมทบนั้นถูกใหออกจากสหกรณ 

 ขอ 60. การจายคืนจํานวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิก
สมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 57 (1) (2) (4) และ (5) นั้น สหกรณจะจายคืนคาหุน         
ท่ีสมาชิกสมทบมีอยูในสหกรณ  ใหกอนคาหุนของสมาชิกสมทบซึ่งออกเพราะเหตุอ่ืน พรอมดวยเงินปน
ผลและเงินเฉลี่ยคืนคางจายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบนั้นมีอยูในสหกรณ  คืนใหแกผูมีสิทธิไดรับ โดยเฉพาะ
คาหุนนั้นผูมีสิทธิไดรับจะเรียกใหสหกรณจายคืนทันที โดยไมมีเงินปนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปที่ออก
นั้นหรือจะเรียกใหจายคืนหลังจากวันสิ้นปทางบัญชีที่ออก โดยไดรับเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปที่
ออกนั้นดวย ในเมื่อที่ประชุมใหญมีมติใหจัดสรรกําไรสุทธิประจําปน้ันแลวก็ไดสุดแตจะเลือก สวนเงินรับ
ฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณจะจายคืนใหตามระเบียบของสหกรณ   
 ถาในปใด จํานวนคาหุนท่ีถอนคืนเนื่องจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินรอยละสิบ
แหงทุนเรือนหุนของสหกรณตามที่มีอยู ในวันตนปนั้น คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจใหรอการจายคืน
คาหุนของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายตอไปในปนั้นไวจนถึงปทางบัญชีใหม 
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 ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 57 (3) สหกรณจะจาย คาหุน      
เงินรับฝาก เงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยคางจายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยูในสหกรณคืน    
ใหตามกฎหมายลมละลาย 
 ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 57 (6) และ (7) นั้น สหกรณจะ
จายคาหุนเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบ้ียคางจายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยูในสหกรณคืน     
ใหภายในเวลาอันสมควรโดยไมมีเงินปนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแตปท่ีออกจากสหกรณ หรือหากสมาชิก
สมทบขอใหจายคาหุนภายหลังวันสิ้นปทางบัญชี โดยขอรับเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนในปนั้น ภายหลังที่ 
ท่ีประชุมใหญไดพิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิประจําปก็ได สวนเงินรับฝากและดอกเบ้ียนั้นสหกรณ จะจายให
ตามระเบียบของสหกรณ   
 ในกรณีสหกรณขาดทุนสะสมหรือมีแนวโนมจะขาดทุนสะสม ใหชะลอการจายคืนคาหุนแก
สมาชิกสมทบท่ีพนจากสมาชิกภาพ ในระหวางปจนกวาจะปดบัญชีประจําป และใหคํานวณเงินคาหุนจาย
คืนตอหุนที่จะจายคืนแกสมาชิกสมทบโดยนําทุนเรือนหุนทั้งหมดหักดวยขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สิน
ท้ังสิ้นแลวนํามาเฉลี่ยโดยใชจํานวนหุนทั้งสิ้นเปนฐานในการคํานวณ 
 เมื่อสหกรณมีการคํานวณมูลคาเงินคาหุนจายคืนตอหุนแลว ในปตอ ๆ ไป สหกรณตองคํานวณ
มูลคาเงินคาหุนจายคืนตอหุนใหเปนปจจุบันทุกป และมูลคาดังกลาวจะตองไมสูงกวามูลคาตอหุน           
ท่ีกําหนดไวในขอ 5 จนกวาสหกรณไมมียอดขาดทุนสะสม 

ขอ 61. การหักจํานวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบตองรับผิดตอสหกรณ ในการจายคืนจํานวนเงิน 
ของสมาชิกสมทบตามขอ 60 นั้น ใหสหกรณหักจํานวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบตองรับผิดตอสหกรณออกกอน 

ขอ 62. การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบออกจาก
สหกรณไมวาเพราะเหตุใด ใหคณะกรรมการดําเนินการถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

หมวด  7 
การประชุมใหญ 

ขอ 63. การประชุมใหญสามัญ สหกรณนัดสมาชิกมาประชุมกัน เปนการประชุมใหญสามัญ  
ใหคณะกรรมการดําเนินการเรียกประชุมปละหนึ่งครั้งภายในหน่ึงรอยหาสิบวันนับแตวันสิ้นปทางบัญชี
ของสหกรณ 

ขอ 64. การประชุมใหญวิสามัญ สหกรณสามารถจัดการประชุมใหญวิสามัญไดดวยเหตุ ดังนี้ 
 (1) คณะกรรมการดําเนินการจะเรียกประชุมใหญวิสามัญเมื่อใดก็ไดเมื่อมีเหตุอันสมควร  
 (2) นายทะเบียนสหกรณมีหนังสือแจงใหเรียกประชุมใหญวิสามัญ  
 (3) สหกรณขาดทุนเกินก่ึงของจํานวนทุนเรือนหุนที่ชําระแลว เพื่อพิจารณาแผนปรับปรุง

การดาํเนินงาน และตองเรียกโดยไมชักชา แตไมเกินสามสิบวันนับแตวันที่สหกรณทราบ 
 (4) สมาชิกจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในหาของจํานวนสมาชิกทั้งหมดหรือไมนอยกวาหนึ่ง

รอยคน หรือผูแทนสมาชิกจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในหาของจํานวนผูแทนสมาชิกทั้งหมดหรือไมนอยกวา
หาสิบคน ลงลายมือชื่อทําหนังสือรองขอตอคณะกรรมการดําเนินการใหเรียกประชุมใหญวิสามัญ  
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     คณะกรรมการดําเนินการตองเรียกประชุมใหญวิสามัญภายในสามสิบวันนับแตวันที่รับ    
คํารองขอถาคณะกรรมการดําเนินการไมเรียกประชุมใหญวิสามัญภายในกําหนดระยะเวลาดังกลาวให  
นายทะเบียนสหกรณมีอํานาจเรียกประชุมใหญวิสามัญไดภายในระยะเวลาท่ีเห็นสมควร 

ขอ 65. การประชุมใหญโดยผูแทนสมาชิก กรณีท่ีสหกรณมีสมาชิกเกินกวาหาพันหารอยคน 
ใหการประชุมใหญประกอบดวยผูแทนสมาชิกเทานั้น 

ขอ 66. การเลือกตั้งและการดํารงตําแหนงผูแทนสมาชิก 
 (1) สมาชิกเทานั้นมีสิทธิไดรบัเลือกตั้งเปนผูแทนสมาชิก 
 (2) การเลือกตั้งผูแทนสมาชิกคราวหนึ่ง ๆ ใหกระทําในท่ีประชุมกลุมกอนการประชุม

ใหญสามัญของสหกรณไมนอยกวาสามสิบวันและใหประธานกลุมหรือเลขานุการกลุม (ถามี) หรือตัวแทน
กลุมแจงรายชื่อผูแทนสมาชิกในกลุมของตนตอสหกรณโดยมิชักชา 
  (3) ใหที่ประชุมกลุมดําเนินการเลือกตั้งผูแทนสมาชิก โดยอัตราสวนจํานวนสมาชิก   
ยี่สิบคน ตอผูแทนสมาชิกหนึ่งคน ถาเศษของอัตราสวนดังกลาวเกินก่ึงใหเลือกตั้งผูแทนสมาชิกเพิ่มขึ้น    
อีกหนึ่งคนในจํานวนนี้ใหประธานกลุม (ถามี) เปนผูแทนสมาชิกโดยตําแหนง โดยใหนับรวมอยูในจํานวน
ผูแทนสมาชิกท่ีกลุมพึงเลือกตั้งได อนึ่ง จํานวนผูแทนสมาชิกจะมีนอยกวาหน่ึงรอยคนไมได 

  (4) ใหผูแทนสมาชิกอยู ในตําแหนงคราวละหน่ึงปทางบัญชีของสหกรณถายังไมมี       
การเลือกตั้งผูแทนสมาชิกใหม ก็ใหผูแทนสมาชิกคนเดิมอยูในตําแหนงจนกวาจะมีการเลือกตั้งผูแทนใหม  
  (5) วิธีการเลือกตั้งผูแทนสมาชิก ใหที่ประชุมกลุมดําเนินการ ดังนี้ 
   1.ใหที่ประชุมกลุมดําเนินการเลือกตั้งประธานกลุม (ถามี) และผูแทนสมาชิก 
   2.กรณีมีผูสมัครรับเลือกตั้งเปนผูแทนสมาชิกเทากับหรือนอยกวาจํานวนผูแทน
สมาชิกที่จะมีไดของกลุม ใหประธานกลุมประกาศรายชื่อผูสมัครรับเลือกตั้งผูแทนสมาชิกและใหถือวา
ผูสมัครดังกลาวไดรับเลือกตั้งเปนผูแทนสมาชิกของกลุมนั้น 
   3.กรณีไมมีผูสมัครรับเลือกตั้งใหที่ประชุมกลุมเสนอที่สมาชิกที่เห็นวาเหมาะสม
เทากับจํานวนผูแทนสมาชิกที่พึงมีตามขอบังคับ 
   4.กรณีมีผูสมัครรับเลือกตั้งเปนผูแทนสมาชิกเกินกวาจํานวนผูแทนสมาชิกท่ีจะ
มีไดของกลุมใหที่ประชุมกลุมดําเนินการเลือกตั้ง ดังตอไปนี้ 
   4.1 ใหมีการเลือกตั้งผูแทนสมาชิกโดยวิธีลับหรือเปดเผยโดยมติของกลุม
 5.ใหประธานกลุม ประกาศรายชื่อผูไดรับเลือกตั้งเปนผูแทนสมาชิกใหที่ประชุม
ทราบ โดยเรียงลําดับคะแนนจากมากไปหานอยตามจํานวนผูแทนสมาชิกของกลุม 
    6.ใหประธานกลุมมีหนังสือแจงรายชื่อผูแทนสมาชิกที่ไดรับเลือกตั้งของกลุมให
ประธานกรรมการสหกรณทราบโดยเร็ว 

ขอ 67. การพนจากตําแหนง ผูแทนสมาชิกพนจากตําแหนงเม่ือ 
(1) ครบวาระหรือมีการเลือกตั้งผูแทนสมาชิกใหม 
(2) ลาออกโดยยื่นใบลาออกตอที่ประชุมกลุมซึ่งตนสังกัด 
(3) ออกจากกลุมท่ีตนสังกัด 
(4) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(5) ท่ีประชุมกลุมซึ่งตนสังกัดลงมติถอดถอน 
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ขอ 68. ตําแหนงผูแทนสมาชิกวางกอนถึงคราวออกตามวาระ ถาผูแทนสมาชิกพนจาก
ตําแหนงไมวาดวยประการใด ๆ จนทําใหจํานวนผูแทนสมาชิกเหลือไมถึงหนึ่งรอยคนหรือเหลือไมถึงสาม
ในสี่ของจํานวนผูแทนสมาชิกทั้งหมด ก็ใหที่ประชุมกลุมดําเนินการเลือกตั้งผูแทนสมาชิกใหครบตามจํานวน
ท่ีวางลง และใหผูแทนสมาชิกที่ไดรับเลือกตั้งอยูในตําแหนงไดเพียงเทาที่กําหนดเวลาที่ผูซึ่งตนแทนนั้น
ชอบจะอยูได 

ขอ 69. การแจงกําหนดการประชุมใหญ เมื่อมีการประชุมใหญทุกคราว ใหสหกรณมีหนังสือ
แจงวันเวลา สถานที่ และเรื่องที่จะประชุมใหบรรดาสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกทราบลวงหนาไมนอยกวา
เจ็ดวันแตถาการประชุมนั้นเปนการดวน อาจแจงลวงหนาไดตามสมควรและอาจแจงสมาชิกใหทราบทาง
อิเล็กทรอนิกสก็ได ทั้งน้ี ใหประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการหรือเลขานุการ เปนผูลงลายมือ
ชื่อในหนังสือนั้น และตองแจงใหเจาหนาท่ีจาก กรมสงเสริมสหกรณและกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบ
ลวงหนา ในโอกาสเดียวกันกับที่แจงใหสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกทราบดวย 

ขอ 70. องคประชุมในการประชุมใหญ การประชุมใหญของสหกรณตองมีสมาชิกมาประชุมไม
นอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกท้ังหมดหรือไมนอยกวาหนึ่งรอยคน ในกรณีเปนการประชุมใหญ     
โดยผูแทนสมาชิกตองมีผูแทนสมาชิกมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนผูแทนสมาชิกทั้งหมดหรือไม
นอยกวาหนึ่งรอยคนจึงจะเปนองคประชุม 

ในกรณีท่ี ที่ประชุมใหญโดยผูแทนสมาชิก สมาชิกทั่วไปสามารถเขารวมประชุมใหญในฐานะผู
สังเกตการณได  

แตไมมีสิทธินับเปนองคประชุม หรือออกเสียงและไดรับเลือกตั้งเปนกรรมการดําเนินการในการ
ประชุมใหญ สมาชิกหรือผูแทนสมาชิกจะมอบอํานาจใหผูอ่ืนมาประชุมแทนตนไมได 

ขอ 71. การเรียกประชุมใหญครั้งที่สอง ในการประชุมใหญของสหกรณ ถาสมาชิกหรือผูแทน
สมาชิกแลวแตกรณี มาประชุมไมครบองคประชุมตามขอ 70 วรรคแรก ใหนัดประชุมใหญอีกครั้งหนึ่ง
ภายในสิบสี่วันนบัแตวันที่นัดประชุมใหญครั้งแรก 

ในการประชุมครั้งหลังนี้ ถามิใชการประชุมใหญวิสามัญท่ีสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกรองขอ     
ใหเรียกประชุมแลว เม่ือมีสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกแลวแตกรณีมาประชุมไมนอยกวาหนึ่งในสิบของ
จํานวนสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกทั้งหมด หรือไมนอยกวาสามสิบคนก็ใหถือเปนองคประชุม แตถาเปนการ
ประชุมใหญวิสามัญที่สมาชิกหรือผูแทนสมาชิกรองขอใหเรียกประชุม เม่ือมีสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกมา
ประชุมมีจํานวนไมถึงท่ีจะเปนองคประชุมตามที่กลาวในขอ 70 วรรคแรก ก็ใหงดประชุม 

ขอ 72. อํานาจหนาที่ของที่ประชุมใหญ ที่ประชุมใหญมีอํานาจหนาที่พิจารณาวินิจฉัย
เก่ียวกับการดําเนินกิจการของสหกรณ ในขอตอไปนี้ 

(1) รับทราบเรื่องการรับสมาชิกเขาใหม สมาชิกออกจากสหกรณ การเลือกตั้งผูแทน
สมาชิก และวินิจฉัยขออุทธรณของผูสมัครซึ่งมิไดรับเลือกเขาเปนสมาชิก และสมาชิกที่ถูกใหออกจาก
สหกรณ 

(2) เลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดําเนินการหรือถอดถอนคณะกรรมการดําเนินการ
และผูตรวจสอบกิจการของสหกรณ 

(3) อนุมัติงบการเงินประจําป และจัดสรรกําไรสุทธิประจําปของสหกรณ 
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(4) รับทราบรายงานประจําปแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณจากคณะกรรมการ
ดําเนินการและผลการตรวจสอบประจําปจากผูตรวจสอบกิจการ 

(5) กําหนดคาตอบแทนในการปฏิบัติหนาที่หรือคาตอบแทนอ่ืนของผูตรวจสอบกิจการ 
(6) กําหนดวงเงนิการกูยืมหรือการค้ําประกันของสหกรณ 
(7) อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจายประจําปของสหกรณ หรือแผนปรับปรุง

การดาํเนินงานของสหกรณ 
(8) กําหนดคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก และคาเบี้ยประชุมของกรรมการ

ดําเนินการ กรรมการอื่น ๆ อนุกรรมการ ที่ปรึกษา 
(9) แกไขเพิ่มเติมขอบังคับ 
(10) เห็นชอบใหแยกสหกรณ ควบสหกรณ เลิกสหกรณ เขารวมจัดตั้งหรือเปนสมาชิก

ชุมนุมสหกรณ 
(11)รับทราบเรื่องการดําเนินงานของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย และชุมนุม

สหกรณที่สหกรณนี้เปนสมาชิกอยู 
(12) พิเคราะหและปฏิบัติตามคําสั่งหรือหนังสือหรือคําแนะนําของนายทะเบียน

สหกรณ รองนายทะเบียนสหกรณ ผูตรวจการสหกรณ ผูสอบบัญชี หรือพนักงานเจาหนาที่ซึ่งนาย
ทะเบียนสหกรณมอบหมาย 

(13)กําหนดรูปการซึ่งสหกรณคิดจะทําเปนเครื่องเก้ือหนุนบรรดาสมาชิกตาม
วัตถุประสงคของสหกรณ 

(14) พิจารณาวินิจฉัยเรื่องทั้งปวงที่ขอบังคับไมไดกําหนดใหเปนอํานาจของผูใดเปน
การเฉพาะ 

หมวด  8 
คณะกรรมการดําเนินการ และคณะอนุกรรมการ 

คณะกรรมการดําเนินการ 

 ขอ 73. คณะกรรมการดําเนินการ ใหสหกรณมีคณะกรรมการดําเนินการ ประกอบดวยประธาน
กรรมการหน่ึงคนและกรรมการดําเนินการสิบสี่คน ซึ่งท่ีประชุมใหญเลือกตั้งจากสมาชิก โดยกรรมการ
อยางนอยสามคน ตองเปนผูมีคุณวุฒิดานการเงิน การบัญชี การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร หรือผาน
การฝกอบรมตามหลักสูตรในดานดังกลาวหรือดานอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ
กําหนด   
      ใหกรรมการดําเนินการเลือกตั้งในระหวางกันเองขึ้นดํารงตําแหนงรองประธานกรรมการคนหนึ่ง
หรือหลายคน เลขานุการคนหนึ่ง และ/หรือเหรัญญิกคนหน่ึง นอกนั้นเปนกรรมการ และปดประกาศให 
ณ สํานักงานสหกรณ และหรือประกาศทางอิเล็กทรอนิกสใหทราบโดยทั่วกัน 
       ใหสหกรณดําเนินการสรรหาประธานกรรมการและกรรมการดําเนินการใหแลวเสร็จกอนวัน
ประชุมใหญไมนอยกวา 30 วัน เพื่อใหที่ประชุมใหญเลือกตั้งผูที่ไดรับสรรหาเปนประธานกรรมการ     
และกรรมการดําเนินการ ทั้งนี้ใหเปนไปตามระเบียบของสหกรณที่ไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ  
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 ขอ 74. หามมิใหบุคคลซึ่งมีลักษณะดังตอไปนี้เปนหรือทําหนาที่กรรมการดําเนินการ 
(1) เคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับ

ความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(2) เคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ องคการ หนวยงานของรัฐหรือ 

เอกชนฐานทจุริตตอหนาที่ 
(3) เคยถูกใหพนจากตําแหนงกรรมการหรือผูจัดการหรือมีคําวินิจฉัยเปนที่สุดใหพน

จากตําแหนงกรรมการหรือผูจัดการตามคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ  
(4) เคยถูกที่ประชุมใหญมีมติใหถอดถอนออกจากตําแหนงกรรมการเพราะเหตุทุจริต

ตอหนาที่ 
(5) เปนกรรมการหรือผูจัดการในสหกรณถูกสั่งเลิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง      

แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเตมิ 
(6) ผิดนัดชําระเงินตนหรือดอกเบี้ยกับสหกรณท่ีตนเปนสมาชิกในระยะเวลาสองปทาง

บัญชีกอนวันที่ไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการหรือวันที่ทําสัญญาจางเปนผูจัดการหรือในขณะท่ีดํารง
ตําแหนงน้ัน 

(7) ผูซึ่งถูกสหกรณที่ตนเปนสมาชิกหรือรองนายทะเบียนสหกรณฟองดําเนินคดีในทาง
แพงหรือทางอาญาในขอกลาวหาที่กระทําใหสหกรณเสียหาย หรือเคยตองคําพิพากษาถึงที่สุดใหชดใช
คาเสียหายแกสหกรณในการกระทําที่กอใหเกิดความเสียหาย   

(8) เคยถูกธนาคารแหงประเทศไทย สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพยหรือสํานักงานคณะกรรมการกํากับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย สั่งถอด
ถอนจากการเปนกรรมการ ผูจัดการ ผูมีอํานาจในการจัดการ หรือที่ปรึกษาของผูใหบริการทางการเงิน   
ซึ่งอยูภายใตการกํากับดูแลของหนวยงานดังกลาว เวนแตจะพนระยะเวลาที่กําหนดหามดํารงตําแหนง
ดังกลาวแลวหรือไดรับการยกเวนจากหนวยงานกํากับดูแล แลวแตกรณี  

(9) มีหรือเคยมีสวนรวมในการประกอบธุรกิจหรือการดําเนินกิจการใด ๆ อันผิด
กฎหมายที่มีลักษณะเปนการหลอกลวงผูอื่นหรือฉอโกงประชาชน 

(10) เปนหรือเคยเปนบุคคลลมละลาย 
(11) เปนกรรมการหรือผูจัดการของสหกรณอ่ืน เวนแตเปนกรรมการของชุมนุม

สหกรณที่สหกรณนั้นเปนสมาชิกอยูไดอีกไมเกินหนึ่งแหง 
(12) เปนกรรมการของสหกรณซึ่งพนจากตําแหนงผูจัดการสหกรณนั้นไมเกินหน่ึงป 

หรือเปนผูจัดการสหกรณซึ่งพนจากตําแหนงกรรมการของสหกรณนั้นไมเกินหนึ่งป แลวแตกรณี 
(13) ผิดนัดชําระเงินตนหรือดอกเบี้ยเกินกวาเกาสิบวันกับนิติบุคคลที่เปนสมาชิกของ

บริษัทขอมูลเครดติตามกฎหมายวาดวยการประกอบธุรกิจขอมูลเครดิตในระยะเวลาสองปกอนวันที่ไดรับ
การเลือกตั้งเปนกรรมการหรือวันที่ทําสัญญาจางเปนผูจัดการหรือในขณะที่ดํารงตําแหนงนั้น 

 (14) เปนเจาหนาที่ในสหกรณนี้ 
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ขอ 75. อํานาจหนาที่ของกรรมการดําเนินการแตละตําแหนง 

(ก) ประธานกรรมการ มีอํานาจหนาท่ีดังน้ี 
(1) เปนประธานในที่ประชุมใหญและที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ และควบคุม

การประชุมดังกลาวใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
(2) ควบคุมดูแลการดําเนินงานทั่วไปของสหกรณใหเปนไปดวยความเรียบรอยและอยู

ในวัตถุประสงคของสหกรณ 

(3) ลงลายมือชื่อในเอกสารตาง ๆ ในนามสหกรณตามที่กําหนดไวในขอบังคบันี้ 

(4) ดําเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายใหภายใตกฎหมาย 
ขอบังคบั ระเบียบ มติ และคําสั่งของสหกรณ 

(ข) รองประธานกรรมการ มีอํานาจหนาที่ดงันี้ 
(1) ปฏิบัติการในอํานาจหนาที่ของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ          

เมื่อประธานกรรมการไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ได หรือเมื่อตําแหนงประธานกรรมการวางลง 

(2) ปฏิบัติการตามที่ประธานกรรมการมอบหมายให 

(3) ดําเนินการอ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายใหภายใตกฎหมาย
ขอบังคบั ระเบียบ มติ และคําสั่งของสหกรณ 

(ค) เลขานกุาร มีอํานาจหนาท่ีดังนี้ 
(1) จัดทํารายงานการประชุมใหญ และรายงานการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ

ทุกครั้ง 

(2) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณใหเรียบรอยอยูเสมอ 

(3) แจงนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก หรือกรรมการดําเนินการ แลวแตกรณี 
(4) ดําเนินการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายใหภายใตกฎหมาย 

ขอบังคบั ระเบียบ มติ และคําสั่งของสหกรณ 
(ง) เหรัญญิก มีอํานาจหนาที่ดังนี้ 

(1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจายและเก็บรักษาเงินและทรัพยสินของสหกรณให
เปนไปโดยถูกตองเรยีบรอย 

(2) ดําเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายใหภายใตกฎหมาย 
ขอบังคบั ระเบียบ มติ และคําสั่งของสหกรณ 

ขอ 76. กําหนดเวลาอยูในตําแหนง คณะกรรมการดําเนินการ มีวาระอยูในตําแหนงคราวละ
สองปนับแตวันเลือกตั้ง  

     เมื่อครบกําหนดแลว หากยังไมมีการเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการแทนตําแหนงที่วาง
ลงตามวาระ ก็ใหคณะกรรมการดําเนินการชุดเดมิรักษาการไปจนกวาจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการแทน
ตําแหนงท่ีวางลงตามวาระ แตตองไมเกินหนึ่งรอยหาสิบวันนับแตวันสิ้นปทางบัญชีของสหกรณ 

     กรรมการดําเนินการสหกรณซึ่งพนจากตําแหนงอาจไดรับเลือกต้ังซ้ําอีกไดแตตองไมเกิน
สองวาระติดตอกัน 
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     กรณีตําแหนงประธานกรรมการวางลง หากกรรมการดําเนินการที่ยังอยูในตําแหนง
ประสงคจะลงสมัครรับเลือกตั้งในตําแหนงดังกลาว จะตองลาออกจากตําแหนงกรรมการดําเนินการเดิม
ของตนเสียกอนและใหถือวาเปนการพนจากตําแหนงตามวาระ  

     ในกรณีท่ีกรรมการดําเนินการตองพนจากตําแหนงท้ังคณะ ใหคณะกรรมการดําเนินการ    
ท่ีไดรบัเลือกตั้งใหมอยูในตําแหนงไดเชนเดยีวกับคณะกรรมการดําเนินการชุดแรก และใหนําความในวรรค
แรกมาใชบังคับโดยอนุโลม 

ขอ 77. การพนจากตําแหนง กรรมการดําเนินการตองพนจากตําแหนง เพราะเหตุใด ๆ 
ดังตอไปนี้ 

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 
(2) ลาออก โดยแสดงความจํานงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดําเนินการหรือลาออก

ตอที่ประชุมใหญของสหกรณ 
(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(4) มีลักษณะตองหามตามขอ 74 
(5) ท่ีประชุมใหญลงมติถอดถอนทั้งคณะหรือรายบุคคล 
(6) นายทะเบียนสหกรณสั่งใหออกทั้งคณะหรือรายบุคคล 
(7) ขาดประชุมคณะกรรมการดําเนินการติดตอกันสามครั้ง โดยไมมีเหตุอันควร 
     ใหกรรมการดําเนินการผูมีสวนไดเสียตาม (6) อุทธรณตอคณะกรรมการพิจารณา

อุทธรณไดภายในสามสิบวันนับแตวันที่รับทราบคําสั่ง คําวินิจฉัยของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณให
เปนที่สุด 

     เมื่อคณะกรรมการดําเนินการไดสอบสวนพิจารณาปรากฏวา กรรมการดําเนินการ
มีเหตุตาม (7) และไดลงมติโดยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามแหงจํานวนกรรมการดําเนินการที่มีอยู
ท้ังหมด ในขณะนั้นยกเวนผูมีสวนไดเสีย ก็เปนอันถือวากรรมการดําเนินการรายนั้นตองพนจากตาํแหนง 

     กรณีที่ที่ประชุมใหญลงมติถอดถอนใหกรรมการดําเนินการพนจากตําแหนง       
ท้ังคณะใหที่ประชุมใหญครั้งนั้นเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการใหมทั้งคณะ และอยูในตําแหนง         
ไดเชนเดียวกับคณะกรรมการดําเนินการชุดแรก 

ขอ 78. ตําแหนงวางกอนถึงคราวออกตามวาระ ถาตําแหนงกรรมการดําเนินการวางลงกอน
ถึงคราวออกตามวาระ (เวนแตเพราะเหตุตามขอ 77 (6) ) ใหกรรมการดําเนินการที่ยังดํารงตําแหนงอยู
ดําเนินการตอไปจนกวาจะมีการประชุมใหญ ซึ่งจะไดมีการเลือกตั้งกรรมการดําเนินการแทนในตําแหนง
ท่ีวาง แตถาในเวลาใดจํานวนกรรมการดําเนินการลดลงจนเหลือนอยกวาองคประชุม กรรมการดําเนินการ
ท่ีดํารงตําแหนงอยูจะประชุมดําเนินการใด ๆ ไมได นอกจากตองนัดเรียกใหมีการประชุมใหญวิสามัญข้ึน
โดยเร็ว เฉพาะการเลือกตั้งกรรมการดําเนนิการแทนตําแหนงที่วางลง 

     ในกรณทีี่ตําแหนงกรรมการดําเนินการวางลงกอนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรค
กอน เปนตําแหนงประธานกรรมการ หากไมมีรองประธานกรรมการทําหนาที่แทนและยังมิไดมีการ
ประชุมใหญเพื่อเลือกตั้งใหม คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาเลือกตั้งกรรมการดําเนินการอื่นขึ้น
ทําหนาที่แทนชั่วคราวจนกวาจะมีการเลือกตั้งใหม 
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     กรรมการดําเนินการซึ่งที่ประชุมใหญเลือกตั้งข้ึนแทนในตําแหนงที่วาง ใหอยูในตําแหนงได
เพียงเทากําหนดเวลาที่ผูซึ่งตนแทนนั้นชอบที่จะอยูได 

ขอ 79. การประชุมและองคประชุม ใหคณะกรรมการดําเนินการประชุมกันตามคราวที่มีกิจ
ธุระแตตองมีการประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้งเปนอยางนอย 

     ใหประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ เรียกประชุม
คณะกรรมการดําเนินการได ในกรณีที่เปนการประชุมเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงแกไขระเบียบ ขอบังคับ 
และเรื่องที่สําคัญอ่ืน ๆ ของสหกรณ ใหแจงเจาหนาที่ของกรมสงเสริมสหกรณและกรมตรวจบัญชีสหกรณ
ทราบดวยทุกคราว 

     ในการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ตองมีกรรมการดําเนินการมาประชุมไมนอยกวากึ่ง
หนึ่งของจํานวนกรรมการดําเนินการทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 

 ขอ 80. อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการดําเนินการ คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจ
หนาที่ดําเนินกิจการทั้งปวงของสหกรณ ใหเปนไปตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคําสั่งของ
สหกรณกับทั้งในทางอันจะทําใหเกิดความจําเริญแกสหกรณ ซึ่งรวมทั้งในขอตอไปนี้ 
 (1) กําหนดนโยบาย ทิศทาง และเปาหมายเชิงกลยุทธในภาพรวมของสหกรณเพื่อเสนอ      
ท่ีประชุมใหญพิจารณาอนุมัติ รวมทั้งกํากับดูแลใหฝายจัดการดําเนินการใหเปนไปตามนโยบายดังกลาว
อยางมีประสทิธิภาพและประสิทธิผล  
 (2) จัดใหมีขอกําหนดเก่ียวกับจริยธรรมของกรรมการ ผูจัดการ ผูมีอํานาจในการจัดการ     
ท่ีปรึกษาของสหกรณ และเจาหนาที่ของสหกรณ เพื่อเปนแนวทางปฏิบัติของสหกรณ 
 (3) จัดใหมีนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงดานตาง ๆ ของสหกรณโดยอยาง
นอยจะตองครอบคลุมถึงความเสี่ยงดานสินเชื่อ การลงทุน สภาพคลอง และปฏิบัติการ รวมทั้งจัดใหมีการ
ทบทวนนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงอยางสม่ําเสมอ พรอมท้ังรายงานผลการดําเนินการ
ดังกลาวใหที่ประชุมใหญทราบ 
 (4) กํากับดูแลฝายจัดการใหจัดการงานของสหกรณอยางมีประสิทธิภาพ และดําเนินกิจการ
ตามกฎหมายวาดวยสหกรณและกฎหมายอื่นที่เก่ียวของอยางเครงครัด 
 (5) จัดใหมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบกิจการที่มีประสิทธิภาพ 
 (6) กํากับดูแลใหฝายจัดการรายงานเรื่องที่สําคัญของสหกรณตอคณะกรรมการอยางรวดเร็ว
และมีกระบวนการนําเสนอขอมูลและขอเท็จจริงอยางครบถวนเพื่อใหคณะกรรมการสามารถปฏิบัติตาม
อํานาจหนาท่ีไดอยางสมบูรณ 
 (7) กําหนดนโยบายและแผนเก่ียวกับการฝาก การลงทุน การกูยืมจากสหกรณอื่นและ
สถาบันการเงิน และการค้ําประกันเพื่อเสนอตอที่ประชุมใหญของสหกรณพิจารณาอนมุัติ 
 (8) พิจารณาแตงตั้งและกําหนดอํานาจหนาท่ีของอนุกรรมการตาง ๆ ตามความจําเปน 
 (9) กํากับดูแลสหกรณใหมีการจัดทําและเก็บรักษาบัญชีและเอกสารท่ีเก่ียวของเพื่อแสดง
ฐานะการเงินและผลการดําเนินงานท่ีแทจริงของสหกรณ โดยตองเปดเผยใหสมาชิกไดรับทราบและ
สามารถตรวจสอบได 
 (10) พิจารณาในเรื่องการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ ตลอดจนดูแลใหสมาชิก
ปฏิบัติการตาง ๆ ตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติและคําสั่งของสหกรณ 
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 (11) พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงิน การกูยืมเงิน การใหเงินกู และการฝากหรือลงทุนของ
สหกรณ 
 (12) พิจารณาดําเนินการตาง ๆ เก่ียวกับทรพัยสิน ดังระบุไวในวัตถุประสงคของสหกรณ 
 (13) ค้ําประกันเงินกูที่สหกรณกูยืมจากกรมสงเสริมสหกรณ โดยรับผิดชอบการค้ําประกันใน
ฐานะสวนตัว 
 (14) กําหนดระเบียบตาง ๆ ของสหกรณ 
 (15) กําหนดและดําเนินการเก่ียวกับการประชุมใหญ การเสนองบการเงินประจําปและ
รายงานประจําปแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณตอที่ประชุมใหญ 
 (16) เสนอแนะการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปตอที่ประชุมใหญ 
 (17) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจายประจําป หรือแผนปรับปรุงการดําเนินงานของ
สหกรณ ใหที่ประชุมใหญอนุมัติ 
 (18) เสนอใหที่ประชุมใหญพิจารณาใหสหกรณสมัครเขาเปนสมาชิกและออกจากการเปน
สมาชิกชุมนุมสหกรณ และองคการอ่ืน 
 (19) พิจารณามอบหมายอํานาจหนาที่ ในการดําเ นินงานใหแกประธานกรรมการ           
รองประธานกรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก ผูจัดการและบุคคลท่ีเกี่ยวของไดตามความเหมาะสม 
 (20) พิจารณาดําเนินการแตงตั้งและถอดถอนคณะกรรมการอ่ืน หรือคณะอนุกรรมการ 
หรือคณะทํางานเพื่อประโยชนในการดําเนินกิจการของสหกรณ 
 (21) พิจารณาดําเนินการแตงตั้ง หรือจาง และกําหนดคาตอบแทนของผูจัดการ ตลอดจน
ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผูจัดการใหเปนการถูกตอง 
 (22) พิจารณากําหนดตวัเจาหนาที่ของสหกรณใหปฏิบัติหนาที่แทนผูจัดการ 
 (23) พิจารณาดําเนินการแตงตั้งและกําหนดคาตอบแทนแกผูตรวจสอบภายใน 
 (24) เชิญบุคคลภายนอกที่ เห็นสมควรเปนที่ปรึกษาของสหกรณ ตลอดจนกําหนด
คาตอบแทนใหตามที่เห็นสมควร 
 (25) จัดใหมีและดูแลใหเรียบรอยซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชีเอกสารตาง ๆ และบรรดา
อุปกรณดําเนินงานของสหกรณ 
 (26) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอ่ืน คณะอนุกรรมการ ผูตรวจสอบกิจการ 
ความเห็นของผูจัดการและสมาชิกเก่ียวกับกิจการของสหกรณ 
 (27) พิเคราะหและปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ รองนายทะเบียนสหกรณ 
ผูตรวจการสหกรณ ผูสอบบัญชี หรือพนักงานเจาหนาที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณมอบหมาย 
 (28) พิจารณาใหความเที่ยงธรรมแกบรรดาสมาชิก เจาหนาที่สหกรณ ตลอดจนสอดสอง
ดูแลโดยทั่วไปเพื่อใหกิจการของสหกรณดําเนินไปดวยดี 
 (29) ฟอง ตอสู หรือดําเนินคดีเก่ียวกับกิจการของสหกรณ หรือประนีประนอมยอมความ 
หรือมอบขอพิพาทใหอนุญาโตตุลาการพิจารณาชี้ขาด 
 (30) พิจารณาแตงตั้งผูแทนสหกรณเพื่อเขาประชุมและออกเสียงในการประชุมใหญของ
สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ และองคกรอ่ืนซึ่งสหกรณนี้เปนสมาชิก ท้ังนี้ ใหเปนไป
ตามที่ขอบังคับของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ และองคการน้ันกําหนดไว 
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ขอ 81. ความรับผิดของคณะกรรมการดําเนินการ ในกรณีคณะกรรมการดําเนินการกระทํา
การหรืองดเวนการกระทําการ หรือกระทําการโดยประมาทเลินเลอในการปฏิบัติหนาที่ของตนจนทําให
เสียผลประโยชนของสหกรณ หรือสมาชิก อันเปนเหตุใหสหกรณมีขอบกพรองเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี  
หรือ กิจการ หรือฐานะการเงินตามรายงานการสอบบัญชี หรือรายงานการตรวจสอบ เปนเหตุใหสหกรณ
ไดรับความเสียหาย คณะกรรมการดําเนินการตองรับผิดชอบชดใชคาเสียหายใหแกสหกรณ 

คณะกรรมการอื่น 

ขอ 82. คณะกรรมการอํานวยการ คณะกรรมการดําเนินการอาจตั้งคณะกรรมการอํานวยการ 
จากคณะกรรมการดําเนินการสหกรณจํานวนไมนอยกวาหาคน โดยใหประธานกรรมการ รองประธาน
กรรมการ เหรัญญิก และเลขานุการของคณะกรรมการดําเนินการเปนกรรมการอํานวยการ และให
คณะกรรมการดําเนินการตั้งกรรมการดําเนินการอ่ืนเปนกรรมการรวมอีกตามสมควร 

ใหประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการดําเนินการเปนประธานและเลขานุการ
คณะกรรมการอํานวยการตามลําดับ 

คณะกรรมการอํานวยการใหอยูในตําแหนงไดเทากับกําหนดเวลาของคณะกรรมการดําเนินการ
ซึ่งตั้ง คณะกรรมการอํานวยการนั้น 

ใหคณะกรรมการอํานวยการประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ แตจะตองมีการประชุมกันเดือนละ
หนึ่งครั้งเปนอยางนอย  และใหประธานกรรมการอํานวยการหรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได 

ในการประชุมคณะกรรมการอํานวยการ ตองมีกรรมการอํานวยการมาประชุมไมนอยกวากึ่ง
หนึ่งของจํานวนกรรมการอํานวยการทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 

ขอวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการอํานวยการ ใหเสนอคณะกรรมการดําเนินการในการ
ประชุมคราวถัดไปทราบ 

ขอ 83. อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการอํานวยการ ใหคณะกรรมการอํานวยการเปนผู
ดําเนินกิจการแทนคณะกรรมการดําเนินการตามที่ไดรับมอบหมาย และตามกฎหมาย ขอบังคับระเบียบ 
มติ และคําสั่ง ของสหกรณ ซึ่งรวมทั้งในขอตอไปนี้ 

(1) ควบคุมในเรื่องการรับเงิน การจายเงิน การสะสมเงิน การฝากหรือการเก็บรักษา
เงินใหเปนไปตามขอบังคับ และระเบียบของสหกรณ 

(2) ควบคุมการจัดทําบัญชี และทะเบียนตาง ๆ ของสหกรณใหถูกตองครบถวนและ
เปนปจจุบันอยูเสมอ 

(3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานตาง ๆ ตลอดจนทรัพยสินของสหกรณ
ใหอยูในสภาพอันดีและปลอดภัย และพรอมท่ีจะใหผูเก่ียวของตรวจสอบไดทันที 

(4) เสนอแนะคณะกรรมการดําเนินการในการปรับปรุงหรือแกไขการบริหารงานของ
สหกรณ 

(5) ควบคุมดูแลการจัดทํางบการเงินประจําป และรายงานประจําปแสดงผลการ
ดําเนินงานของสหกรณเสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา เพื่อเสนอตอที่ประชุมใหญอนุมัติ 

(6) พิจารณาการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปของสหกรณ เสนอตอคณะกรรมการ
ดําเนินการพิจารณาเสนอใหที่ประชุมใหญพิจารณาอนุมัติ 

(7) พิจารณาแผนงานและงบประมาณรายจายประจําปของสหกรณ เสนอตอ
คณะกรรมการดําเนินการพิจารณาและเสนอที่ประชุมใหญอนุมัติ 
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(8) ทํานิติกรรมตาง ๆ เกี่ยวกับการดําเนินงานของสหกรณตามที่คณะกรรมการ
ดําเนินการมอบหมาย 

ขอ 84. คณะกรรมการเงินกู คณะกรรมการดําเนินการอาจตั้งคณะกรรมการเงินกูจาก
คณะกรรมการดําเนินการสหกรณจํานวนหาคน โดยใหมีตําแหนงประธานกรรมการคนหนึ่งและเลขานุการ
คนหนึ่งนอกนั้นเปนกรรมการ 

คณะกรรมการเงินกูใหอยูในตําแหนงไดเทากับกําหนดเวลาของคณะกรรมการดําเนินการ ซึ่งตั้ง
คณะกรรมการเงินกูนั้น 

ใหคณะกรรมการเงินกูประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แตจะตองมีการประชุมกันเดือนละหนึ่ง
ครั้งเปนอยางนอย และใหประธานกรรมการเงินกู หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได 

ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู ตองมีกรรมการเงินกูเขาประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของ
จํานวนกรรมการเงินกูทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 

ขอวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู ใหนําเสนอคณะกรรมการดําเนินการทราบในการ
ประชุมคราวถัดไป 

ขอ 85. อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการเงินกู ใหคณะกรรมการเงินกูมีอํานาจหนาท่ีในการ
พิจารณาวินิจฉัยอนุมัติการใหเงินกูแกสมาชิกตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคําสั่งของสหกรณ
รวมทั้งขอตอไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการใชเงินกูของสมาชิกใหเปนไปตามความมุงหมายที่ใหเงินกูนั้น 
(2) ตรวจสอบการควบคุมใหเงินกูมีหลักประกันตามที่กําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

และเมื่อเห็นวาหลักประกันสําหรับเงินกูรายใดเกิดบกพรองก็ตองกําหนดใหผูกูจัดการแกไขใหคืนดีภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด 

(3) ดูแลและติดตามการชําระหนี้ของสมาชิกผูกูใหเปนไปตามที่กําหนดในสัญญา 
  (4) รายงานและสอบสวนเบื้องตนใหไดขอความจริง ในกรณีสมาชิกผูกูขอผอนเวลาการ

สงเงินงวดชําระหน้ีเงินกู หรือผิดนัดการสงเงินงวดชําระหน้ี เพื่อเสนอความเห็นใหคณะกรรมการ
ดําเนินการพิจารณาผอนผันหรือเรียกคืนเงินกู หรือสอบสวนลงโทษใหสมาชิกออกจากสหกรณ หรือ
พิจารณาวาตกเปนผูผิดนัดชําระหนี้ตามขอ 74 (6) โดยจะตองรายงานเปนประจําทุกเดือน 

ขอ 86. คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ  คณะกรรมการดํา เ นินการอาจ               
ต้ังคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ จากคณะกรรมการดําเนินการสหกรณจํานวนหาคน โดยใหมี
ตําแหนงเปนประธานกรรมการคนหนึ่ง และเลขานุการคนหนึ่ง นอกนั้นเปนกรรมการ 

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธใหอยู ในตําแหนงได เทาที่ กําหนดเวลาของ
คณะกรรมการดําเนินการซึ่งตั้งคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธนั้น 

ใหคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ แตจะตองมีการ
ประชุมกันเดือนละหน่ึงครั้งเปนอยางนอย  และใหประธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ หรือ
เลขานุการนัดเรียกประชุมได 

ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ ตองมีกรรมการมาประชุมไมนอย
กวากึ่งจํานวนของกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 
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ใหคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธรายงานผลการปฏิบัติงานใหคณะกรรมการ
ดําเนินการทราบในการประชุมคราวถัดไป 

ขอ 87. อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ ใหคณะกรรมการศึกษา
และประชาสัมพันธมีอํานาจและหนาที่ดําเนินกิจการตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคําสั่งของ
สหกรณในสวนท่ีเก่ียวของ ซึ่งรวมทั้งในขอตอไปนี้ 

(1) ใหความชวยเหลือทางวิชาการแกสมาชิก โดยใหการศึกษาและอบรมแกสมาชิก
และผูท่ีสนใจใหทราบถึงเจตนารมณ หลักการ วิธีการ และการบริหารงานของสหกรณ 

(2) ประชาสัมพันธและเผยแพรขาวสาร ความรูเกี่ยวกับลักษณะประโยชนรวมทั้ง
ผลงานของสหกรณใหสมาชิก และบุคคลภายนอกรับทราบ 

(3) ดําเนินการในการหาผูสมัครเขาเปนสมาชิก 
(4) ใหการศึกษาอบรมและเผยแพรแกสมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย และการใชจายเงิน

อยางรอบคอบ ตลอดจนวิชาการตาง ๆ อันจะเปนประโยชนตอการประกอบอาชีพ 
(5) ศึกษาและติดตามขาวความเคลื่อนไหวดานการดําเนินงานของสหกรณอื่นทั้งใน

และนอกประเทศ เพื่อนําตัวอยางที่ดีมาเสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณานํามาบริการแกสมาชิก
ตามความเหมาะสม 

คณะอนุกรรมการ 

 ขอ 88. คณะอนุกรรมการ ในกรณีจําเปนแกการดําเนินงาน คณะกรรมการดําเนินการอาจมี
คําสั่งแตงตั้งอนุกรรมการตาง ๆ เพ่ือมอบหมายใหปฏิบัติภารกิจของสหกรณ โดยมีอํานาจหนาที่ตามท่ี
คณะกรรมการดําเนินการกําหนด 
                   คณะกรรมการดาํเนินการอาจแตงตั้งบุคคลภายนอกท่ีมีความรู ความเชี่ยวชาญในเรื่องนั้น 
ๆ เปนที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการและใหถือวาที่ปรึกษาคณะอนกุรรมการเปนสวนหนึ่งขององคประกอบ 

 ขอ 89. คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง ใหคณะกรรมการดําเนินการแตงตั้งกรรมการ
ดําเนินการเปนคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงจํานวนหาคน โดยใหมีตําแหนงประธานกรรมการ คน
หนึ่งและเลขานุการคนหนึ่ง นอกนั้นเปนอนุกรรมการ 
       คณะกรรมการดําเนินการอาจแตงตั้งบุคคลภายนอกที่เปนผูทรงคุณวุฒิเปนที่ปรึกษา
คณะอนุกรรมการได 
       คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงใหอยูในตําแหนงไดเทากับกําหนดเวลาของ
คณะกรรมการดําเนินการซึ่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงนั้น 
       ใหคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ หรือมีการประชุม
กันเดือนละหน่ึงครั้งเปนอยางนอยและใหประธานอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง หรือเลขานุการนัดเรียก
ประชุมได 
       ในการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ตองมีอนุกรรมการมาประชุมไมนอย
กวาก่ึงหนึ่งของจํานวนอนุกรรมการทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 
       ขอวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงใหเสนอคณะกรรมการ
ดําเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบและพิจารณา 
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 ขอ 90. อํานาจหนาที่ของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ใหคณะอนุกรรมการบริหาร
ความเสี่ยงมีอํานาจและหนาที่ดําเนินการตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ หรือคําสั่งของสหกรณใน
สวนที่เก่ียวของซึ่งรวมทั้งในขอตอไปนี้ 
  (1)  ศึกษา วิ เคราะห และกําหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยงเพื่อเสนอตอ
คณะกรรมการดําเนินการพิจารณา โดยครอบคลุมถึง ความเสี่ยงประเภทตาง ๆ เชน ความเสี่ยงดาน
สินเชื่อ การลงทุน สภาพคลอง ปฏิบัติการและดานอ่ืนๆ ใหสอดคลองกับกลยุทธเสนอคณะกรรมการ
ดําเนินการอนุมัติ 
  (2) มีอํานาจตัดสินใจในการดําเนินการใด ๆ ที่เก่ียวของ ภายใตขอบเขตความรับผิดชอบ 
ท่ีคณะกรรมการดําเนินการกําหนด 
  (3) ประเมิน ติดตาม กํากับดูแล และทบทวนความเพียงพอของนโยบายเก่ียวกับการ
บริหารความเสี่ยงเพ่ือใหกระบวนการบริหารความเสี่ยงมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  (4) รายงานแผนดําเนินงานท่ีควรปรับปรุงแกไข ตลอดจนปจจัยและปญหาที่มีนัยสําคัญ
ใหแกคณะกรรมการดําเนินการ เพื่อใหสอดคลองกับการดําเนินกิจการของสหกรณ   
  (5) กํากับดูแลเรื่องธรรมาภิบาลเก่ียวกับการบริหารความเสี่ยง 
  (6) รายงานผลการปฏิบัติงานใหคณะกรรมการดําเนินการและตอที่ประชุมใหญทราบ
โดยแสดงรายละเอียดในรายงานประจําป 
  (7) ปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมาย 

 ขอ 91. คณะอนุกรรมการการลงทุน ใหคณะกรรมการดําเนินการแตงตั้งกรรมการดําเนินการ
เปนคณะอนุกรรมการการลงทุนจํานวนหาคน และตองไมมีกรรมการดําเนินการที่เปนคณะอนุกรรมการ
บริหารความเสี่ยงเปนอนุกรรมการดวย โดยมีตําแหนงประธานอนุกรรมการคนหนึ่งและเลขานุการ
อนุกรรมการคนหนึ่ง นอกนั้นเปนอนุกรรมการ 
       คณะกรรมการดําเนินการอาจแตงตั้งบุคคลภายนอกที่เปนผูทรงคุณวุฒิเปนที่ปรึกษา
คณะอนุกรรมการได 
        คณะอนุกรรมการการลงทุนใหอยูในตําแหนงไดเทากับกําหนดเวลาของ    
   คณะกรรมการดําเนินการซึ่งตั้งคณะอนุกรรมการการลงทุนนั้น 
      ใหคณะอนุกรรมการการลงทุนประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ หรือมีการประชุมกัน
เดือนละหนึ่งครั้งเปนอยางนอยและใหประธานอนุกรรมการการลงทนุ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได 
       ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน ตองมีอนุกรรมการมาประชุมไมนอยกวาก่ึง
หนึ่งของจํานวนอนุกรรมการทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 
        ขอวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการการลงทุน ใหเสนอคณะกรรมการดําเนินการใน
การประชุมคราวถัดไปทราบและพิจารณา 

 ขอ 92. อํานาจหนาที่ของคณะอนุกรรมการการลงทุน ใหคณะอนุกรรมการการลงทุนมีอํานาจ
และหนาที่ดําเนินกิจการตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคําสั่งของสหกรณในสวนที่เก่ียวของ      
ซึ่งรวมทั้งในขอตอไปนี้ 
  (1) ศึกษา วิเคราะห และกําหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการลงทุนประจําป           
ใหสอดคลองกับนโยบายดานการบริหารความเสี่ยงโดยรวม และเสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา
เพื่อเสนอใหที่ประชุมใหญอนุมัติ 
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  (2) พิจารณาอนุมัติแผนการลงทุนและแผนการจัดการการลงทุน ภายใตขอบเขตที่
คณะกรรมการดําเนินการกําหนด 
  (3) ประเมิน ติดตาม กํากับดูแลผลประโยชนจากการลงทุน และจัดใหมีการควบคุม
ภายในที่เหมาะสม 
  (4) กํากับดูแลเรื่องธรรมาภิบาลเก่ียวกับการลงทุน 
  (5) รายงานผลการปฏิบัติงานใหคณะกรรมการดําเนินการทราบและรายงานผลการ
ปฏิบัติงานในท่ีประชุมใหญทราบในรายงานประจําป 
  (6) ปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมาย 

ประธานในที่ประชุม 

ขอ 93. ประธานในที่ประชุม ในการประชุมใหญหรือการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ  
ใหประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม ถาประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุม ก็ใหรองประธาน
กรรมการเปนประธานในที่ประชุม และถารองประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุมดวยก็ใหที่ประชุม
เลือกตั้งกรรมการดําเนินการคนหนึ่งข้ึนเปนประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ เชน คณะกรรมการอํานวยการ คณะกรรมการเงินกู 
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ  ใหประธานของคณะกรรมการนั้น ๆ เปนประธานในที่ประชุม 
ถาประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุม ก็ใหท่ีประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในท่ีประชุม
เฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมกลุม ใหประธานของกลุมหรือเลขานุการกลุม (ถามี) เปนประธานในที่ประชุม
ตามลําดับแตถาประธานกลุมหรือเลขานุการกลุมไมอยูในที่ประชุมก็ใหที่ประชุมเลือกสมาชิกซึ่งเขาประชุม
คนหนึ่งข้ึนเปนประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมใหญวิสามัญที่สมาชิกรองขอใหเรียกประชุม ในกรณีที่ประชุมไดมีมติถอดถอน
คณะกรรมการดําเนินการทั้งคณะหรือตําแหนงประธานกรรมการใหผูตรวจสอบกิจการเปนประธานในท่ี
ประชุม 

การออกเสียงและการวินิจฉัยปญหาในที่ประชุม 

ขอ 94. การออกเสียง สมาชิกหรือผูแทนสมาชิกคนหนึ่งใหมีเสียงหนึ่งในการลงคะแนนออก
เสียงในที่ประชุมใหญ และที่ประชุมกลุมสุดแตกรณี ไดเพียงคนละหนึ่งเสียง จะมอบใหผูอ่ืนมาประชุมและ
ออกเสียงแทนตนไมได 

ถาปญหาซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยนั้นผูใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษเฉพาะตัวผูนั้นจะออกเสียงในเรื่อง
นั้นไมได 

ขอ.95 การวินิจฉัยปญหา การวินิจฉัยปญหาตาง ๆ ในที่ประชุมใหญ หรือท่ีประชุม
คณะกรรมการดําเนินการ หรือที่ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ ใหถือคะแนนเสียงขางมาก ถาคะแนนเสียง
เทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด เวนแตในกรณีตอไปนี้ใหถือ
เสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

(1) การแกไขเพิ่มเติมขอบังคับ 
(2) การควบสหกรณ 
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(3) การแยกสหกรณ 
(4) การเลิกสหกรณ 

การอ่ืนใดที่ขอบังคับนี้กําหนดการลงคะแนนเสียงไวเปนการเฉพาะ ก็ใหถือปฏิบัติเปนไปตาม
ขอกําหนดนั้น 

ถาในปญหาซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยนั้น ผูใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษเฉพาะตัว ผูนั้นจะออกเสียงใน
เรื่องนั้นไมได 

รายงานการประชุม 

ขอ 96. รายงานการประชุม ในการประชุมใหญ การประชุมกลุม การประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการ หรือการประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ นั้น ตองจัดใหผูเขาประชุมลงลายมือชื่อ พรอมท้ังบันทึก
เรื่องท่ีพิจารณาวินิจฉัยทั้งส้ินไวในรายงานการประชุม และใหประธานในท่ีประชุมกับเลขานุการ         
หรือกรรมการอ่ืน ๆ แลวแตกรณี อีกคนหนึ่งท่ีเขาประชุมนั้น ๆ ลงลายมือชื่อไวเปนสําคัญ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการตองจัดทําใหแลวเสร็จภายในไมเกินสามสิบวัน 

หมวด  9 
ผูจัดการและเจาหนาทีข่องสหกรณ 

ขอ 97. การจางและแตงตั้งผูจัดการ คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาคัดเลือกบุคคลท่ีมี
ความซื่อสัตยสุจริต มีความรูความสามารถและความเหมาะสมเพื่อแตงตั้งหรือจางเปนผูจัดการของ
สหกรณ โดยตองไมเปนบุคคลท่ีมีลักษณะตองหามตามขอ 74 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) 
(12) และ (13) หรือเปนที่ปรึกษาสหกรณหรือเปนผูตรวจสอบกิจการสหกรณ และในการจางผูจัดการตอง
ทําหนังสือสัญญาจางไวเปนหลักฐานและใหคณะกรรมการดําเนินการเรียกใหมีหลักประกันใหเปนไปตาม
กฎหมาย 

     ในการแตงตั้ง หรือจางผูจัดการ ตองใหผูจัดการรับทราบและรับรองที่จะปฏิบัติหนาที่      
ดังกําหนดไวในขอ 99 เปนลายลักษณอักษร 

     ใหคณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจกําหนดระเบียบของสหกรณเกี่ยวกับการคัดเลือกหรือ
สอบคัดเลือก การแตงตั้งหรือจาง การกําหนดอัตราเงินเดือน การใหสวัสดิการ และการใหออกจาก
ตําแหนงของผูจัดการ 

ขอ 98. การดํารงตําแหนงผูจัดการ สหกรณอาจจางผูจัดการไดสองวิธี คือมีกําหนดระยะเวลา
จางหรือไมมีกําหนดระยะเวลาจางก็ได 

ขอ 99. อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของผูจัดการ ผูจัดการมีอํานาจหนาที่ในการ
จัดการทั่วไป และรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจําของสหกรณ รวมทั้งในขอตอไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการสมัครเขาเปนสมาชิกใหเปนการถูกตอง ตลอดจนเปนธุระจัดใหผูเขาเปน
สมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก และชําระคาธรรมเนียมแรกเขากับเงินคาหุนตามขอบังคับของ
สหกรณ 

(2) ควบคุมใหมีการเก็บเงนิคาหุนรายเดือน แจงยอดจํานวนหุน จายคืนคาหุนและชักชวนการ
ถือหุนในสหกรณ 
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(3) รับฝากเงิน จายคืนเงินฝาก และสงเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ 
(4) เปนธุระในการตรวจสอบคําขอกู จายเงินกู จัดทําเอกสารเก่ียวกับเงินกูใหเปนไปตามแบบ

และระเบียบของสหกรณ 
(5) จัดทํารายละเอียดของสมาชิกรายตัวเก่ียวกับเงินคาหุน และเงินใหกูทุกหกเดือนพรอมกับ

แจงใหสมาชิกทราบเปนรายบุคคล 
(6) พิจารณาจัดจางเจาหนาที่ของสหกรณตามอํานาจหนาที่ที่กําหนดในระเบียบของสหกรณ

รวมถึงกําหนดหนาท่ีและวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจาหนาที่ของสหกรณ ตลอดจนเปนผูบังคับบัญชาและ
รับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานของเจาหนาที่เหลานั้นใหเปนไปโดยถูกตองเรียบรอย 

(7) เปนธุระกวดขันในเรื่องการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดใหมีใบสําคัญโดยครบถวน 
รับผิดชอบในการรับจายเงินของสหกรณใหเปนการถูกตอง รวบรวมใบสําคัญและเอกสารตาง ๆ เก่ียวกับ
การเงนิไวโดยครบถวน และเก็บรักษาเงินของสหกรณใหเปนไปตามท่ีกําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

(8) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทําบัญชี และทะเบียนตาง ๆ ของสหกรณใหถูกตองครบถวน
และเปนปจจุบัน 

(9) ติดตอประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ ประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการ ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ และประชุมคณะอนุกรรมการ 

(10) รับผิดชอบจัดทํางบการเงินประจําปและรายงานประจําปแสดงผลการดําเนินงาน        
ของสหกรณเสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา เพื่อเสนอใหที่ประชุมใหญอนุมัติ 

(11) จัดทําแผนงานและงบประมาณรายจายประจําป แผนการปรับปรุงการดําเนินงาน       
ของสหกรณ เสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา เพื่อเสนอใหท่ีประชุมใหญอนุมัติ 

(12) จัดทําแผนปฏิบัติงานของเจาหนาที่ใหสอดคลองกับแผนงานที่ไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมใหญ 
(13) เขารวมประชุมและชี้แจงในการประชุมใหญ ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ และ

ประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ เวนแตกรณีซึ่งที่ประชุมน้ัน ๆ มิใหเขารวมประชุม 
(14) ปฏิบัติการเก่ียวกับงานสารบรรณของสหกรณ 
(15) รักษาดวงตราของสหกรณ และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพยสินตาง ๆ ของสหกรณให

อยูในสภาพอันดีและปลอดภัย 
(16) เสนอรายงานกิจการประจําเดือนของสหกรณตอคณะกรรมการดําเนินการ 
(17) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณตอทางราชการ ตามแบบและระยะเวลาที่ทาง

ราชการกําหนด 
(18) ค้ําประกันเงินกูที่สหกรณกูยืมจากกรมสงเสริมสหกรณ โดยรับผิดชอบการค้ําประกัน      

ในฐานะสวนตัว 
(19) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการ หรือคณะกรรมการอื่น ๆ ของสหกรณ

มอบหมาย หรือตามที่ควรกระทําเพื่อใหกิจการในหนาที่ลุลวงไปดวยดี 
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 ขอ 100. การพนจากตําแหนงของผูจัดการ ผูจัดการของสหกรณตองพนจากตาํแหนงดวยเหตุ
อยางใดอยางหนึ่ง ดังตอไปนี้ 

(1) ตาย 
(2) ลาออกโดยแสดงความจํานงทําเปนหนังสือตอคณะกรรมการดําเนินการ 
(3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ หรือมีลักษณะตองหามตามที่ขอบังคับและ

กฎหมายสหกรณกําหนด 
(4) อายุครบหกสิบปบริบูรณ หรือ ครบกําหนดตามสัญญาจาง หรือ สุดแตเงื่อนไขใด

ถึงกําหนดกอน และใหพนจากตําแหนงในวันสิ้นปทางบัญชีท่ีอายุครบหกสิบปบริบูรณ 
 (5) ถูกเลิกจาง 
 (6) ถูกลงโทษใหออกหรือไลออก หรือมีพฤติกรรมอันแสดงใหเห็นเปนประจักษ       

วาไดกระทําการหรือละเวนการกระทําการใด ๆ อันอาจทําใหเกิดความไมสงบเรียบรอยและศีลธรรมอันดี
แกประชาชนหรือไมเหมาะสมกับตําแหนงหนาที่ผูจัดการสหกรณ 

ขอ 101. การลาออกจากตําแหนงผูจัดการ ใหผูจัดการยื่นหนังสือถึงสหกรณกอนวันที่จะออก
ไมนอยกวาสามสิบวัน และใหเลขานุการนําเสนอที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการพิจารณาการลาออก
นั้น 

ขอ 102. การแตงตั้งผูรักษาการแทนผูจัดการ ถาตําแหนงผูจัดการวางลง และยังไมไดแตงตั้ง
ใหผูใดดํารงตําแหนงแทน หรือเมื่อผูจัดการไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติหนาท่ีไดเปนครั้งคราวใหรองผูจัดการ
หรือผูชวยผูจัดการ หรือเจาหนาที่ของสหกรณตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายเปนผูรักษาการ
แทน 

ขอ 103. การเปลี่ยนผูจัดการ ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผูจัดการ ใหเปนหนาท่ีของคณะกรรมการ
ดําเนินการตองจัดใหมีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงินกับบรรดาทรัพยสินและหนี้สิน 
ตลอดจนจัดทํางบการเงิน ของสหกรณเพื่อทราบฐานะอันแทจริงกอนที่จะสงมอบงาน 

ขอ 104.เจาหนาที่ของสหกรณ นอกจากตําแหนงผูจัดการแลว สหกรณอาจจัดจางและแตงตั้ง
เจาหนาที่อ่ืนตามความจําเปนเพื่อปฏิบัติงานในสหกรณ โดยตองไมเปนบุคคลที่มีลักษณะตองหามตามขอ 
74 (1) (2) (3) (4) หรือเปนที่ปรึกษาสหกรณหรือเปนผูตรวจสอบกิจการสหกรณ ทั้งนี้ใหเปนไปตาม
ระเบียบของสหกรณ  

หมวด  10 
ที่ปรึกษาและผูตรวจสอบกิจการ 

ขอ 105. ที่ปรึกษา คณะกรรมการดําเนินการอาจเชิญบุคคลภายนอกซึ่งทรงคุณวุฒิมีความรู
ความสามารถและเหมาะสมเปนท่ีปรกึษาของสหกรณ เพื่อใหความเห็นแนะนําในการดําเนินงานทั่วไปของ
สหกรณ จํานวนไมเกินหาคน ทั้งนี้ ใหเปนไปตามระเบียบของสหกรณ 

     ผลประโยชนและคาตอบแทนหรือคาใชจายที่มีชื่อเรียกเปนอยางอื่นของผูทรงคุณวุฒิที่เปน
ท่ีปรึกษาซึ่งจะตองไดรับใหอยูภายใตงบประมาณรายจายที่ไดรบัอนุมัติตอที่ประชุมใหญ และจะตองแสดง
ไวในรายงานประจําปและเสนอตอที่ประชุมใหญทราบเปนรายบุคคล 
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ผูตรวจสอบกิจการ 

 ขอ 106.ผูตรวจสอบกิจการ ใหท่ีประชุมใหญเลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอกซึ่งเปนบุคคล
ธรรมดา หรือนิติบุคคล และเปนผูที่มี คุณวุฒิความรูความสามารถในดานการเงิน การบัญชี                
การบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร การสหกรณ หรือกฎหมายที่เก่ียวของกับสหกรณ และมีคุณสมบัติเปนผู
ผานการอบรม การตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ หรือหนวยงานอื่นท่ีไดรับการรับรอง
หลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ รวมทั้งไมมีลักษณะตองหามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ เปนผู
ตรวจสอบกิจการของสหกรณจํานวนสามคน  
  ผูตรวจสอบกิจการ  ตองมีอยางนอยหนึ่งคนเปนผูมีวุฒิการศึกษาไมต่ํากวาปริญญาตรี
ดานการเงิน การบัญชี การบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร ใหมีประธานหนึ่งคน มีหนาที่ควบคุมดูแลการ
ปฏิบัติงานใหบรรลุวัตถุประสงคในการตรวจสอบกิจการ และใหประกาศชื่อประธานผูตรวจสอบกิจการให
ท่ีประชุมใหญทราบดวย 
  ใหผูตรวจสอบกิจการ เลือกระหวางกันเองขึ้นดํารงตําแหนงประธานผูตรวจสอบกิจการ
หนึ่งคน นอกนั้นเปนผูตรวจสอบกิจการ 

 ขอ 107. ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ ใหคณะกรรมการดําเนินการประกาศ
ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งเปนลายลักษณอักษรใหสมาชิกทราบกอนวันประชุมใหญ และใหประกาศรับ
สมัครบุคคลเขารับการเลือกตั้งเปนผูตรวจสอบกิจการกอนวันประชุมใหญ และพิจารณาคัดเลือก          
ผูตรวจสอบกิจการที่มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณกําหนด       
เพื่อนําเสนอชื่อผูที่ผานการคัดเลือกเสนอใหท่ีประชุมใหญเลือกตั้งตามประกาศ โดยผูสมัครเขารับการ
เลือกตั้งเปนผูตรวจสอบกิจการตองแสดงตนตอที่ประชุมใหญดวย และใหผูท่ีไดรับเลือกตั้งคะแนนสูงสุด
เปนผูตรวจสอบกิจการ หากมีคะแนนเทากันใหประธานออกเสียงเพิ่มอีกหนึ่งเสียงเปนเสียงชี้ขาด       
ท้ังนี้ ใหผูที่ไดรับเลือกตั้งลําดับคะแนนรองลงมาเปนผูตรวจสอบกิจการสํารองสามคน  
 กรณีมีผูตรวจสอบกิจการคนใดตองขาดจากการเปนผูตรวจสอบกิจการตามขอ 109 (2) (3) (4) 
หรือ (5) ใหผูตรวจสอบกิจการสํารองเขาปฏิบัติหนาที่ไดทันทีเทาระยะเวลาที่เหลืออยูของผูซึ่งตนแทน 
หรือจนกวาจะมีการเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการใหม 

 ขอ 108.การดํารงตําแหนงผูตรวจสอบกิจการ ผูตรวจสอบกิจการอยู ในตําแหนงไดมี
กําหนดเวลา 2 ปบัญชีสหกรณ เมื่อครบกําหนดเวลาแลวยังไมมีการเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการคนใหมก็ให
ผูตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหนาที่อยูตอไปจนกวาที่ประชุมใหญมีมติเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการคน
ใหม 
 ผูตรวจสอบกิจการที่พนจากตําแหนงตามวาระอาจจะไดรับเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญอีกไดแต
ตองไมเกินสองวาระติดตอกัน   
      กรณีผูตรวจสอบกิจการขาดจากการเปนผูตรวจสอบกิจการกอนครบวาระใหกําหนดระเบียบ
วาระการประชุมใหญเพื่อเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการคนใหมในคราวประชุมใหญครั้งแรกหลังจาก           
ผูตรวจสอบกิจการคนน้ันขาดจากการเปนผูตรวจสอบกิจการ และนับวาระการดํารงตําแหนงของผูแทน
ตอเนื่องจากผูที่ตนมาดํารงตําแหนง  
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 ขอ 109. การขาดจากการเปนผูตรวจสอบกิจการ ผูตรวจสอบกิจการตองขาดจากการเปนผู
ตรวจสอบกิจการเพราะเหตุอยางใดอยางหนึ่งดังตอไปนี้ 
  (1) พนจากตําแหนงตามวาระ 
  (2) ตาย 
  (3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเปนหนังสือยื่นตอประธานคณะกรรมการดําเนินการและให
มีผลวันที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณมีมติรับทราบ 
  (4) ที่ประชุมใหญของสหกรณลงมติถอดถอนผูตรวจสอบกิจการซึ่งเปนบุคคลธรรมดา 
หรือนิติบุคคล ออกจากตําแหนงทั้งคณะหรือรายบุคคล   
  (5) อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณวินิจฉัยวาขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะตองหามตาม
ระเบียบนายทะเบียนสหกรณกําหนด   

 ขอ 110. อํานาจหนาที่ของผูตรวจสอบกิจการ ผูตรวจสอบกิจการมีอํานาจหนาที่ตรวจสอบการ
ดําเนินงานทั้งปวงของสหกรณ ทั้งดานการปฏิบัติงานเก่ียวกับการเงิน การบัญชี และดานปฏิบัติการใน
การดําเนินธุรกิจตามที่กําหนดไวในขอบังคับของสหกรณ รวมทั้ง การประเมินผลการควบคุมภายใน      
การรักษาความปลอดภัยของขอมูลสารสนเทศของสหกรณ และการตรวจสอบในเรื่องตาง ๆ ดังนี้  
 (1) ตรวจสอบความถูกตองของการบันทึกบัญชีเพื่อใหเปนไปตามแบบและรายการท่ีนายทะเบียน
สหกรณกําหนด 
 (2) ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดําเนินงานของคณะกรรมการดําเนินการ
เพื่อใหขอสังเกตและขอเสนอแนะในการปรับปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการดําเนินการใหเปนไป
ตามกฎหมาย ขอบังคบั และระเบียบของสหกรณ 
 (3) สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ เพื่อใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบนายทะเบียน
สหกรณขอบังคับ และระเบียบของสหกรณ รวมท้ังคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ สํานักงานสหกรณจังหวัด 
สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ กําหนดใหตองปฏิบัติ 
 (4) ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพยสินของสหกรณ วิเคราะหและ
ประเมินความมีประสิทธิภาพการใชทรัพยสินของสหกรณ เพ่ือใหการใชทรัพยสินเปนไปอยางเหมาะสม
และคุมคา   
 (5) ตรวจสอบและติดตามการดําเนินงานของสหกรณในการพิจารณาแกไข ขอสังเกตหรือ
ขอบกพรองเก่ียวกับการดําเนินงานที่ไดรับแจงจากสํานักงานสหกรณจังหวัด สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ 
หรือผูสอบบัญช ี
 (6) กําหนดขอบเขตการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการตรวจสอบเฉพาะดาน ในเรื่อง
ดังตอไปนี้ดวย  
      (6.1) ตรวจสอบรายงานทางการเงิน ใหผูตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบเกี่ยวกับการเปดเผยรายการในงบการเงินของสหกรณเปนไปโดยถูกตอง และไดปฏิบัติตาม
กฎหมาย ประกาศ คําสั่ง ระเบียบ คําแนะนํา แนวปฏิบัติท่ีนายทะเบียนสหกรณกําหนด ตรวจสอบการ
จัดทํารายการยอแสดงสินทรัพยและหนี้สินครบถวนและไดเปดเผยใหสมาชิกไดรับทราบเปนประจํา      
ทุกเดือน รวมทั้งไดมีการจัดสงขอมูลรายงานทางการเงินตามแบบและรายการที่กําหนดในกฎกระทรวง 
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      (6.2) ตรวจสอบการบริหารความเสี่ยง ใหผูตรวจสอบกิจการตรวจสอบการวางกลยุทธดานการ
บริหารความเสี่ยงสอดคลองกับนโยบายการบริหารความเสี่ยง และเสนอรายงานผลการตรวจสอบเก่ียวกับ
การกําหนดนโยบายและการวางกลยุทธการบริหารความเสี่ยง เชน ความเสี่ยงดานสินเชื่อความเสี่ยงดาน
การลงทุน ความเสี่ยงดานสภาพคลอง ความเสี่ยงดานการปฏิบัติการ เปนตน เพื่อใหการบริหารความเสี่ยง
ของสหกรณเปนไปตามนโยบายที่กําหนดไว 
      (6.3) ตรวจสอบการบริหารดานสินเชื่อ ใหผูตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบเกี่ยวกับการใหสินเชื่อประเภทตาง ๆ ของสหกรณเปนไปตามนโยบายดานสินเชื่อที่วางไว 
สามารถประเมิน ติดตามและดูแลความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนจากการที่ลูกหนี้ไมสามารถชําระหนี้ไดตาม
กําหนดในสัญญา ตรวจสอบการวางกลยุทธและระบบปฏิบัติการเปนไปตามนโยบายดานสินเชื่อและ
หลักเกณฑที่กําหนดไวในกฎกระทรวง                            
      (6.4) ตรวจสอบการบริหารดานการลงทุน ใหผูตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผล
การตรวจสอบเก่ียวกับการกําหนดนโยบายดานการลงทุน การลงทุนของสหกรณตองอยูภายใตนโยบาย   
ท่ีกําหนดและเปนไปตามกฎหมายสหกรณ และไดดําเนินการภายใตเกณฑที่กําหนดในกฎกระทรวง 
      (6.5) ตรวจสอบการบริหารสภาพคลอง ใหผูตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบเก่ียวกับการกําหนดนโยบายหรือแผนงานในการควบคุมการบริหารความเสี่ยงดานสภาพคลอง
ของสหกรณ การดํารงสินทรัพยสภาพคลองเปนไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 
      กรณีพบการทุจริต การขัดแยงทางผลประโยชนหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพรองที่สําคัญ    
ในระบบการควบคุมภายใน การฝาฝนกฎหมายสหกรณหรือกฎหมายอื่นที่เก่ียวของ การฝาฝนระเบียบ
คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ผูตรวจสอบกิจการตองเปดเผยไวในรายงานผลการตรวจสอบกิจการและ
นําเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณและที่ประชุมใหญ 

 ขอ 111. การรายงานผลการตรวจสอบ ใหผูตรวจสอบกิจการมีหนาที่รายงานผลการตรวจสอบ 
เปนลายลักษณอักษรประจําเดือนและประจําป เพื่อสรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้งขอสังเกตขอเสนอแนะ  
ท่ีเปนประโยชน และเขารวมประชุมคณะกรรมการดําเนินการเพื่อแจงผลการตรวจสอบประจําเดือนที่ผาน
มาเขารวมประชุมใหญเพื่อรายงานผลการตรวจสอบประจําปเสนอตอท่ีประชุมใหญของสหกรณดวย 
      กรณีพบวามีเหตุการณที่อาจกอใหเกิดความเสียหายแกสหกรณหรือสมาชิก หรือสหกรณมีการ
ปฏิบัติไมเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ คําสั่ง ประกาศหรือคําแนะนําของทางราชการ รวมทั้งขอบังคับ 
ระเบียบ มติที่ประชุมหรือคําสั่งของสหกรณที่อาจจะกอใหเกิดความเสียหายแกสมาชิกหรือสหกรณอยาง
รายแรง ใหแจงผลการตรวจสอบกิจการตอคณะกรรมการดําเนินการทันทีเพื่อดําเนินการแกไข และให
จัดสงสําเนารายงานดังกลาวตอสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ และสํานักงานสหกรณจังหวัดโดยเร็ว 
      ใหผูตรวจสอบกิจการติดตามผลการดําเนินการแกไขขอบกพรอง ขอสังเกต และใหรายงานผล
การตดิตามการแกไขขอบกพรอง ขอสังเกตของสหกรณไวในรายงานผลการตรวจสอบกิจการดวย  
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 ขอ 112. ความรับผิดของผูตรวจสอบกิจการ กรณีผูตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเวน       
การปฏิบัติตามอํานาจหนาที่ หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเปนเหตุใหสหกรณไดรับความ
เสียหาย ผูตรวจสอบกิจการตองรับผิดชอบชดใชคาเสียหายใหแกสหกรณ หรือหากตรวจพบขอบกพรอง
ของสหกรณตองแจงใหคณะกรรมการดําเนินการทราบโดยเร็ว และผูตรวจสอบกิจการตองรับผิดชอบ
ชดใชคาเสียหายอันจะเกิดแกสหกรณดวยเหตุไมแจงนั้น 
     การพิจารณาความรับผดิของผูตรวจสอบกิจการใหเปนไปตามมติของที่ประชุมใหญ 

 ขอ 113. สหกรณมีหนาที่ตอผูตรวจสอบกิจการดังนี้ 
               (1) อํานวยความสะดวก ใหความรวมมือแกผูตรวจสอบกิจการ ในการใหคําชี้แจงตอบ

ขอซักถามตาง ๆพรอมทั้งจัดเตรียมขอมูล เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีของสหกรณ        
เพื่อประโยชนในการตรวจสอบกิจการ 

              (2) กําหนดระเบียบวาระการประชุมใหผูตรวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบ
กิจการประจําเดือนและจัดทําหนังสือเชิญใหผูตรวจสอบกิจการเขารวมประชุมคณะกรรมการดําเนินการ
สหกรณ ทุกครั้ง 

              (3) พิจารณาปฏิบัติตามขอสังเกตและขอเสนอแนะของผูตรวจสอบกิจการ เพ่ือใหการ
ดําเนินกิจการของสหกรณเปนไปโดยถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับของสหกรณ 

หมวด  11 
การแกไขเพิ่มเติมขอบังคบั 

 ขอ 114. การแกไขเพิ่มเติมขอบังคับ จะกระทําไดก็แตโดยหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปนี้ 
  (1) ตองกําหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญเปนเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ และใหแจงไป
ยังสมาชิกพรอมหนังสือแจงระเบียบวาระการประชุมใหญ 
  (2) คณะกรรมการดําเนินการจะเสนอวาระแกไขเพิ่มเติมขอบังคับได เมื่อมีการพิจารณา
เรื่องท่ีจะขอแกไขเพ่ิมเติมนั้นในที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ โดยมติใหแกไขเพิ่มเติมขอบังคับนั้น 
ใหถือเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนกรรมการดําเนินการที่มีอยูทั้งหมดในขณะนั้น   
       กรณีที่สมาชิกหรือผูแทนสมาชิกไมนอยกวาหนึ่งในหาของจํานวนสมาชิกหรือผูแทน
สมาชิกท้ังหมด  หรือไมนอยกวาหนึ่งรอยคน ลงลายมือชื่อทําหนังสือรองขอตอคณะกรรมการดําเนินการ 
กอนการประชุมใหญไมนอยกวาสามสิบวันใหแกไขเพิ่มเติมขอบังคับก็ยอมทําได โดยตองระบุขอความที่
ขอแกไขเพิ่มเติมนั้นพรอมดวยเหตุผล 
  (3) การพิจารณาวาระการแกไขเพิ่มเติมขอบังคับ ใหกระทําไดแตเฉพาะในการประชุม
ใหญท่ีมีองคประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิก หรือของผูแทนสมาชิกทั้งหมด หรือมีองค
ประชุมไมนอยกวาหนึ่งรอยคน แลวแตกรณี 
  (4) ขอบังคับที่นายทะเบียนสหกรณรับจดทะเบียนแลว หากยังไมไดกําหนดระเบียบ 
หรือคําสั่งใหสอดคลองกัน ก็ใหนําความที่ไดกําหนดไวในขอบังคับแลวนั้นมาบังคับใช และใหผูเก่ียวของ
ถือปฏิบัติ 
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หมวด 12 
ขอเบ็ดเสร็จ 

ขอ  115. ระเบียบของสหกรณ ใหคณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจหนาที่กําหนดระเบียบ
ตาง ๆ เพื่อดําเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงคแหงขอบังคับนี้ และเพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงาน
ของสหกรณ รวมท้ังในขอตอไปนี้ 

(1) ระเบียบวาดวยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ 
(2) ระเบียบวาดวยการรับเงินฝากจากสหกรณอ่ืน 
(3) ระเบียบวาดวยการใหเงนิกูแกสมาชิกสหกรณ 
(4) ระเบียบวาดวยการใหเงนิกูแกสหกรณอ่ืน 
(5) ระเบียบวาดวยการรับฝากเงินจากสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห 
(6) ระเบียบวาดวยการรับฝากเงินจากนิติบุคคลอ่ืน 
(7) ระเบียบวาดวยการโอนสมาชิกระหวางสหกรณ 
(8) ระเบียบวาดวยการรับจายและเก็บรกัษาเงนิ 
(9) ระเบียบวาดวยเจาหนาที่และขอบังคับเก่ียวกับการทํางาน 
(10) ระเบียบวาดวยการใชทุนเพื่อสาธารณประโยชน 
(11) ระเบียบวาดวยที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 
(12) ระเบียบวาดวยการตรวจสอบและแกไขปญหาหรือขอรองเรียนของสมาชิก 
(13) ระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีคณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควรกําหนดไวใหมี เพื่อสะดวก

และเปนแนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ 
 ระเบียบใน (1) (2) (4) (5) และ (6) ตองไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ

กอนจึงจะใชบังคับได  
      สวนระเบียบอ่ืนเม่ือคณะกรรมการดาํเนินการกําหนดใชแลว ใหสงสําเนาใหนายทะเบียน

สหกรณ และกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบภายในสามสิบวัน 

ขอ  116. การดําเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย ในกรณีท่ีทรพัยสินของสหกรณถูกยักยอกหรือ
เสียหายโดยประการใด ๆ หรือในกรณีที่สหกรณเรียกคืนเงินกูตามขอ 15 และขอ 115 (3) (4) แตมิไดรับ
ชําระตามเรียก คณะกรรมการดําเนินการตองรองทุกขหรือฟองคดีภายในกําหนดอายุความ 

ขอ  117.การตีความในขอบังคับ ถามีปญหาเกี่ยว กับการตีความในขอบังคับขอใด             
ใหคณะกรรมการดําเนินการเสนอปญหานั้นตอนายทะเบียนสหกรณเพื่อขอคําวินิจฉัย และใหสหกรณถือ
ปฏิบัติตามคําวินิจฉัยนั้น 

ขอ  118.ทรัพยสินของสหกรณ การจําหนายอสังหาริมทรัพยของสหกรณตองไดรับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการดําเนินการที่มีอยูในขณะนั้นเปนเอกฉันท และตองไดรับความเห็นชอบจากท่ี
ประชุมใหญดวย 

การลงมติเห็นชอบของที่ประชุมใหญตามความในวรรคแรก ใหถือเสียงขางมากของสมาชิกหรือ
ผูแทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 
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ขอ  119. การจําหนายทรัพยสินเม่ือสหกรณตองเลิก เมื่อสหกรณตองเลิกและไดจัดการชําระ
บัญชีโดยจําหนายทรัพยสินตามกฎหมายวาดวยสหกรณ ตลอดทั้งจายคืนเงินรับฝากพรอมดวยดอกเบี้ยและ
ชําระหนี้สินอ่ืน ๆ ของสหกรณเสร็จส้ินแลว ปรากฏวามีทรัพยสินเหลืออยูเทาใด ใหผูชําระบัญชีจาย
ตามลําดับดังตอไปนี้ 

(1) จายคืนเงนิคาหุนใหแกสมาชิกไมเกินมูลคาหุนที่ชําระแลว 
(2) จายเปนเงินปนผลตามหุนท่ีชําระแลว แตตองไมเกินอัตราท่ีนายทะเบียนสหกรณกําหนด 
(3) จายเปนเงินเฉลี่ยคนืตามขอ 28 (2) 

  เงินที่จายตามขอ(2) และ (3) เมื่อรวมทั้งสิ้นตองไมเกินยอดรวมแหงจํานวนเงินกําไรสุทธิ           
ท่ีสหกรณหาได ในระหวางปท่ีเลิกสหกรณกับทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลที่ถอนไปตามขอ 28 (4) ในป
นั้น 

  ถายังมีทรัพยสินเหลืออยูอีกใหโอนใหแกสหกรณอ่ืน หรือสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยตาม
มติของท่ีประชุมใหญ หรือดวยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ ในกรณีที่ไมอาจเรียกประชุมใหญ
ไดภายในสามเดือนนับแตวันที่ชําระบัญชีเสรจ็ 

ขอ 120. ในกรณีที่ขอบังคับนี้มิไดกําหนดขอความเรื่องใดไว ใหสหกรณรับบทบัญญัติ         
ท่ีกําหนดไวในกฎหมายวาดวยสหกรณ ตลอดจนคําสั่งหรือคําแนะนําและระเบียบปฏิบัติของนายทะเบียน
สหกรณมาใชเปนสวนหนึ่งแหงขอบังคบัน้ีดวย 

บทเฉพาะกาล 

 ขอ 121. นับแตวันที่ขอบังคับนี้ใชบังคับ ระเบียบใดซึ่งสหกรณถือใชอยูกอนวันที่ขอบังคับน้ีถือ
ใชและไมขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้ใหถือใชตามระเบียบนั้นไปกอน จนกวาจะไดกําหนดระเบียบขึ้นถือใช
ใหม 

 
ฯลฯ 

 
    ลงชื่อ                                        ประธานที่ประชุม 
                (นายสาคร รอดขันเมือง) 

 
    ลงชื่อ                                        เลขานุการ 
                  (นางจารุณ ีดวงศรี) 
  
 เหตุผล ที่ตองยกเลิกขอบังคับเดิมและใชขอบังคับฉบับนี้แทนเพ่ือใหเปนไปตามกฎกระทรวง   
การดําเนินงานและการกํากับดูแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนียน พ.ศ. 2564 สหกรณ
จังหวัดอุดรธานีจึงใหสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด ถือปฏิบัติและแกไขขอบังคับให
เปนไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณตอไป 


